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Vorwort

Liebe Leser*innen

Wir freuen uns, lhnen mit dieser Konzeption einen Einblick in die Padagogik und die
organisatorischen Ablaufe unseres AWO-Haus fur Kinder Buschingstralle geben zu durfen. Sie
erfahren hier, wie wir Kinder in ihrer Entwicklung begleiten; wie wir Bildung und Betreuung
gestalten; und welche Werte uns dabei leiten. Die Grundlagen unserer Arbeit sind stets die
Leitlinien des AWO Bundesverbandes e.V., sowie die Rahmenkonzeption der AWO Minchen
Stadt.

Im Zentrum unseres padagogischen Handelns steht das Wohl jedes einzelnen Kindes. Wir
verstehen unser Haus fur Kinder Buschingstralie als einen Ort der Begegnung, an dem Vielfalt
nicht nur akzeptiert, sondern aktiv gelebt wird. Kinder aus unterschiedlichen Kulturen, mit
verschiedenen Begabungen und Lebensbedingungen finden bei uns Raum fiir gemeinsames
Lernen, Spielen und Wachsen. Besonders wichtig ist uns die Begleitung und Unterstiitzung der
ganzheitlichen und individuellen Entwicklung — damit jedes Kind seine Starken entfalten und sich
als wertvoller Teil der Gemeinschaft erleben kann.

Integration und Inklusion sind hierbei keine Sonderaufgaben, sondern selbstverstandliche
Bestandteile der taglichen Arbeit mit den Kindern: Wir schaffen Bedingungen, die allen Kindern
Teilhabe ermoglichen - ob mit oder ohne besonderen Fdrderbedarf. So schaffen wir ein
Miteinander, das von Menschlichkeit, Wohlwollen, Respekt, Offenheit und gegenseitiger
Unterstitzung gepragt ist.

Als Einrichtung der AWO Minchen Stadt, eine gemeinnitzige Bildungs-, Erziehungs- und
Betreuungs-GmbH, arbeiten wir auf der Grundlage des Bayerischen Bildungs- und
Erziehungsplans (BayBEP); des Bayerischen Kinderbildungs- und Betreuungsgesetzes
(BayKiBiG); des Bayerischen Integrationsgesetzes (Art. 5 Vorschulische Sprachférderung, Art. 6
Frihkindliche Bildung); sowie der Empfehlungen zur padagogischen Arbeit in bayerischen Horten.

Wir laden Sie hiermit an dieser Stelle ein, unsere Konzeption als Definition, Kompass und
Darlegung zur Transparenz unseren Tuns zu verstehen. Dieses Dokument dient auch zur
Orientierung in unserer taglichen Arbeit und ist ein klarer Ausdruck unserer Haltung, jedes Kind in
seiner Einzigartigkeit willkommen zu hei3en.

Herzlich griRen Sie

Doreen Danz (Einrichtungsleitung) und das Team des AWO Haus fur Kinder Buschingstralie



1. Unser Bildungsauftrag

Bildung ist ein lebenslanger Prozess, der das Kind von Geburt an auf das Zusammenleben in einer
Gesellschaft vorbereitet.

Unsere Einrichtung ist ein Ort, an dem die Kinder Zeit haben, sich mit ihrem eigenen Tempo
individuell zu entfalten, Geborgenheit und Sicherheit zu erfahren und dadurch die Mdglichkeit
erhalten, eine starke Personlichkeit entwickeln zu kdnnen. Durch verschiedene Methoden und
Aktivitaten erlernen die Kinder, Konflikte gewaltfrei zu 16sen. Wir ermutigen die Kinder zu forschen,
zu konstruieren und zu entdecken. Sowohl ihre Umwelt als auch sich selbst.

Hierbei orientieren wir uns an dem Leitgedanken Maria Montessoris:

»MACHT UNS NICHT — SONDERN LASST UNS WERDEN!*



2. Grundprinzipien der Bildungs- und Erziehungsarbeit und das
Leitbild der AWO

Q

Gemeinsame
Losungsstrategien ent- Gemeinschaftsgefiihle
wickeln und dabe einen fairen entwickeln und fureinander

3. Padagogisches Selbstverstandnis im AWO Haus fur Kinder
Buschingstralie

3.1 Rechte des Kindes

In unserer Padagogik beachten wir die Rechte der Kinder. Diese sind in der UN-
Kinderrechtskonvention verankert und spiegeln sich in den folgenden Beispielen wider.

3.1.1 Gleichbehandlung

Das Recht auf einen Namen und Schutz vor Diskriminierung, unabhangig von Religion, Herkunft
und Geschlecht. Wir begegnen den Kindern in unserer Einrichtung mit Respekt, Anerkennung,
Wertschatzung und Interesse. Als Padagog*innen nennen wir die Kinder bei ihrem Rufnamen an
und lassen sie unabhangig von ihrer Religion und der sozialen Herkunft Gleichbehandlung




erfahren. Die Kinder erleben durch das tagliche Miteinander, die Individualitat jedes Einzelnen als
einzigartig zu sehen und dies auch zu respektieren.

3.1.2 Recht auf Freizeit und Spiel

Durch unser teiloffenes Konzept haben die Kinder die Méglichkeit, je nach ihrem Befinden, nach
ihren Bedurfnissen sich frei zu entscheiden: Wo, mit wem, womit und wie sie ihren Alltag gestalten
mochten.

3.1.3 Recht auf Gesundheit

In unserer Einrichtung steht das Recht der Kinder auf Gesundheit im Mittelpunkt. Wir bieten eine
ausgewogene, abwechslungsreiche und kindgerechte Erndhrung an und beziehen unsere
Lebensmittel Uberwiegend frisch, regional und biologisch. Erganzend nehmen wir am Projekt
»ochulfrucht und Schulmilch teil, wodurch die Kinder regelmaRig hochwertiges Obst sowie Milch-
und Molkereiprodukte erhalten. Bei diesem Projekt handelt es sich um das EU-Schulprogramm,
das vom bayrischen Landwirtschaftsministerium gefordert wird. Dariiber hinaus achten wir im
Alltag auf hygienische Routinen, gesundheitsférdernde Raumgestaltung und eine Atmosphare, in
der Kinder ihre Bedirfnisse und Geflihle au3ern kénnen. So vermitteln wir ihnen grundlegende
Gesundheitskompetenzen und unterstiitzen sie darin, ein positives Verhaltnis zu ihrem Korper und
ihrem Wohlbefinden zu entwickeln.

Unser Ziel ist es, den Kindern nicht nur Gesundheit zu ermdglichen, sondern ihnen Kompetenzen
mitzugeben, die sie befahigen, langfristig eine gesundheitsbewusste Haltung zu entwickeln und
fur sich selbst Sorge zu tragen.

3.1.4 Recht auf Bewegung

Jedes Kind hat die Moglichkeit, sich nach seinem eigenen Bedurfnis frei zu bewegen, seine
Umwelt zu erforschen, zu erleben und zu begreifen.

Wir bieten den Kindern in unserem Haus fur Kinder ein gutdurchdachtes Raumkonzept mit viel
Bewegungsfreiraum. Unser grof3er Garten mit altem Baumstand, sowie der Turnraum werden
regelmafig und gerne von den Kindern genutzt. Der gegenlberliegende Denninger Anger bietet
das ganze Jahr uber weitere Bewegungs- und Ausflugsmaoglichkeiten.



3.1.5 Recht auf Erholung

In unserer Einrichtung hat das Recht auf Erholung und Ruhe einen hohen Stellenwert. Uber den
gesamten Tag hinweg bieten wir den Kindern die Mdglichkeit, sich zuriickzuziehen und neue
Energie zu sammeln. Sie kénnen sich bei Bedarf jederzeit in daflir vorgesehene Ruhebereiche
zurlickziehen, um zu entspannen, zur Ruhe zu kommen oder einfach einen Moment fir sich zu
geniel3en.

Am Vormittag und Nachmittag schaffen wir bewusst kurze Ruhephasen, in denen die Kinder
beispielsweise bei meditativen Klangen, kleinen Entspannungsiibungen oder kindgerechtem Yoga
abschalten konnen. Diese Momente fordern nicht nur die Erholung, sondern stérken auch die
Korperwahrnehmung und das seelische Wohlbefinden.

In der Krippe sowie im Kindergarten gibt es zusatzlich regelméagige Schlaf- und Ruhezeiten. Diese
fest verankerten Pausen sorgen fir einen ausgeglichenen Tagesrhythmus und geben den Kindern
die Méglichkeit, sich von den Eindriicken des Tages zu erholen. Die Kinder entscheiden dabei im
Rahmen ihrer Bedurfnisse selbst, wie viel Ruhe sie bendétigen.

Durch diese vielféaltigen Angebote unterstitzen wir die Kinder darin, ihren eigenen Ruhebedarf
wahrzunehmen, Grenzen zu spuren und einen achtsamen Umgang mit sich selbst zu entwickeln.

3.1.6 Recht sich zu informieren, sich mitzuteilen und gehdrt zu werden
Das Kind will in seinem Handeln selbst Akteur sein. Es hat ein Recht auf Autonomie,
Selbstbestimmung und Mitsprache.

Durch verschiedene Gremien z. B. Morgenkreis oder Kinderkonferenz haben die Kinder Zeit und
Raum sich mitzuteilen, sich zu beteiligen und frei zu auf3ern. Sie haben die Handhabe ihre
Interessen, Bedirfnisse sowie Belange zu @ufRern und zu diskutieren. Mit Unterstitzung der
Padagog*innen sowie Hilfsmitteln (z.B. Bildkarten, Bildtafeln) wird gemeinsam eine L&sung
gefunden. Die Kinder werden somit mit demokratischen Werten vertraut und erlernen
demokratisches Verhalten.

3.1.7 Recht auf Privatsphére

Wir achten auf die Privatsphare jedes einzelnen Kindes. Zum Beispiel: Eigentumsfach fiir jedes
Kind, Portfoliomappe, Rickzugsorte und geschitzte Wickel- und Badsituation. Eigene Sorgen
oder Probleme werden nicht vor der Gruppe diskutiert, sondern das Kind hat die Mdglichkeit sich
einer Padagog*in seiner Wahl anzuvertrauen.

3.1.8 Recht auf Schutz vor Missbrauch und Gewalt
Einer unserer Schwerpunkte ist, dass schon junge Menschen einen respektvollen Umgang
miteinander erlernen. Durch verschiedene Aktivitdten und Materialien lernen die Kinder in unserem



Haus fur Kinder ihre Bedurfnisse zu auf3ern und die der anderen zu akzeptieren. Dadurch wird das
Kind in seinem Selbstbewusstsein und in seinen Fahigkeiten gestéarkt. Dies befahigt das Kind sich
hinsichtlich seiner Bedurfnisse und Interessen im Leben zurecht zu finden und aktiv mit
Selbstvertrauen eigene Grenzen der Nahe und Distanz zu entwickeln und zeigen zu kénnen.

3.1.9 Recht auf Bildung und Information

Das Recht auf Bildung und Information ist ein zentraler Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.
Wir verstehen Bildung als ganzheitlichen Prozess, der alle Entwicklungsbereiche umfasst und
jedes Kind in seiner individuellen Personlichkeit starkt. Dabei orientieren wir uns am
situationsorientierten Ansatz: Die Fragen, Interessen und Bedirfnisse der Kinder bilden die
Grundlage fir unsere tagliche padagogische Arbeit. Wir greifen diese Impulse aufmerksam auf
und lassen sie in unsere Planungen, Angebote und gemeinsamen Aktivitaten einflieRen. So
gestalten wir Lernprozesse lebendig, bedeutungsvoll und kindgerecht.

Regelmalige, strukturierte Bildungsangebote unterstutzen die Kinder zusatzlich darin, vielfaltige
Kompetenzen aufzubauen. Dazu gehdrt unter anderem unsere Lernwerkstatt oder der Vorkurs
Deutsch. Darlber hinaus erweitern wir den Bildungsalltag regelmafiig durch vielfaltige Ausflige.
Besuche in der Blcherei, auf dem Wochenmarkt, in Museen oder im Theater erméglichen den
Kindern authentische Erfahrungen und eréffnen ihnen neue Perspektiven. All diese Elemente
sorgen daftr, dass Kinder umfassende und altersgeméRe Informationen erhalten, ihre Interessen
weiterentwickeln kénnen und Zugang zu vielfaltigen Lerngelegenheiten haben. Unser Ziel ist es,
jedes Kind bestmdglich in seinem individuellen Bildungsprozess zu begleiten, seine Neugier zu
starken und ihm das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten mitzugeben.

3.1.10 Recht auf Betreuung bei Behinderung

Kinder mit korperlicher, geistiger oder seelischer Beeintrachtigung werden in unserem Haus
begleitet und unterstitzt. Kinder die einen besonderen Forderbedarf nach § 35a, SGB VIII oder
nach 88 53,54, SGB Xl haben, erhalten einmal wodchentlich durch einen Fachdienst
heilpadagogische Foérderung. Bei Bedarf besteht die Mdglichkeit nach Absprache mit den
Therapeut*innen zusatzliche Forderangebote in unserem Haus zu organisieren.

Die Individualitat jedes Kindes wird bei uns geachtet, respektiert und wertgeschatzt. Wir
ermoglichen allen Kindern, am Alltag teilzunehmen.

Wir verstehen Inklusion als selbstverstandlichen Bestandteil unseres padagogischen
Handelns. Jedes Kind wird in seiner Individualitat angenommen und erhélt die Unterstiitzung, die
es bendtigt, um am gemeinschaftlichen Leben und Lernen teilzuhaben. Unser Ziel ist es, eine
Umgebung zu gestalten, in der Vielfalt als Bereicherung erlebt wird und alle Kinder gleichermalZen
Wertschatzung, Forderung und Zugehdrigkeit erfahren.



Hierbei belegt ein Kind unter drei Jahren mit Behinderung oder ein von Behinderung bedrohtes
Kind jeweils zwei Platze. Ein Kind ab drei Jahren mit Behinderung oder ein von Behinderung
bedrohtes Kind belegt jeweils drei Kindergartenplatze.

3.2 Bild vom Kind

Jedes Kind ist von Geburt an einzigartig, etwas ganz Besonderes und ein Teil der Gesellschaft.
Es wird von uns mit seinen emotionalen, sozialen, kdrperlichen und kognitiven Eigenschaften
akzeptiert, respektiert und gleichwertig und liebevoll angenommen. Im Mittelpunkt unserer
padagogischen Arbeit steht das Wohl jedes Kindes und das Erleben von Achtsamkeit. Wir bieten
den Kindern aus unterschiedlichen Kulturen, Gruppen und Lebensbedingungen vielfaltige
Mdoglichkeiten des Miteinanders — des gemeinsamen Lebens und Lernens. Besonders
hervorzuheben sind die Begleitung und die Unterstiitzung der ganzheitlichen und individuellen
Entwicklung des Kindes.

Kinder kbnnen bei uns:

... Ja“und
.Nein®

...Geflihle
zeigen!

sagen! Bedurfnisse
und
....Vorbild Interessen
sein! aulern

...sie
selbst
sein!

...Grenzen
erfahren!

...Freund-
schaften
schliel3en!

...Entscheidung
en treffen!

...experi-
mentieren!

...aktiv sein und
auch
innehalten!

Selbststandig
und
Eigenstandig

...mitbestim-
men und mit-

entscheiden! S aten ...Spak am sein
Umgang mit Erkun(;ien
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erfahren! Ausprobieren

haben!



3.3 Partizipation - Mitentscheiden und Mithandeln

Das Recht auf Partizipation ist in der UN-Kinderrechtskonvention sowie im BayKiBiG verankert.

In unserem Haus fir Kinder vermitteln wir den Kindern eine demokratische Lebensweise. Daher
betrachten wir Partizipation (Recht auf Teilhabe und Selbstbestimmung) in unserem
padagogischen Alltag als dazugehorend. Kinder sind Ausgangspunkt und Mittelpunkt unserer
padagogischen Arbeit. Partizipation bedeutet, dass die Kinder sich an ihrem Alltag beteiligen. Sie
haben das Recht zu bestimmen, an welchen Aktivitdten sie sich beteiligen mdchten oder auch
nicht. Sie gestalten ihren Alltag mit, indem sie bei Entscheidungen mit einbezogen werden und
mitbestimmen durfen, Verantwortung Ubernehmen fir sich selbst und andere. Miteinander

kommunizieren sehen wir als eine wichtige Basiskompetenz.

In folgende Entscheidungsprozess beziehen wir die Kinder mit ein:

N~ Y o ) N— S o
e  Mitgestaltung des Morgenkreises und der *  Auswahl von Spiel- und Bastelmaterial
und des Spielpartners
Kinderkonferenz
~—— _
- N ) e  Hygiene (z.B. wer darf mich wickeln/beim
e Beteiligung von Aktivititen, Projekte, Toilettengang begleiten; wann gehe ich
Morgenkreis und Angeboten zur Toilette)
~ I o ) N —
ey
e  Kleidung (z. B. Matschhose, T
Gummistiefel) e  Regeln und Absprachen
~— — =
N — S ~
N — — ) N— — )
e  Gestaltung und Auswahl der Mahlzeiten e  Gestaltung der Schlaf- und Ruhezeit
~ B B — "
e  Gestaltung von Festen und Feiern *  Raumgestaltung
— -~ — S — — ‘



3.4 Dialogische Interaktions- und Beziehungsgestaltung mit Kindern

In unserem padagogischen Alltag begegnen wir den Kindern auf Augenhéhe und orientieren uns
an der Entwicklung und dem individuellen Alter des Kindes. Durch unsere regelméafRigen Aktionen
verstarken wir die Interaktion zwischen dem Kind und den padagogischen Fachkraften. Es ist uns
von Beginn an wichtig, eine gute Beziehung und Bindung zu jedem einzelnen Kind aufzubauen.
Bindung schafft die Voraussetzung Vertrauen und Selbstvertrauen zu entwickeln. Sie bietet
Sicherheit und somit Raum fur Autonomie und ist die Basis fur eine aktive Auseinandersetzung mit
ihrer Lebensumwelt.

3.5 Inklusion - Padagogik der Vielfalt als Bereicherung

Jedes Kind wird mit seinen Starken und Ressourcen angenommen. Je nach Interesse und
unabhangig vom Alter, Behinderung, Geschlecht, der Nationalitat oder der Kultur,

ist es uns ein besonderes Anliegen, dass die Kinder sich in unserer Einrichtung frei entfalten und
entwickeln kénnen. Wir achten darauf, dass bei der Auswahl der Aktivitdten, Angebote und
Ausfliige alle Kinder teilnehmen kénnen und gewahrleisten damit eine Inklusion in unserem Haus
fur die Kinder.

3.6 Verantwortung der paddagogischen Fachkréafte / Verhaltenskodex

Alle Beschaftigten in unserem Haus fur Kinder sind fur alle Kinder zustandig und verantwortlich.
Die Kinder profitieren dadurch von den unterschiedlichen Erfahrungen und Kompetenzen des
padagogischen Teams. Das Team hat einen fir alle giltigen Verhaltenskodex entwickelt und jede
Kolleg*in halt sich daran. Neue Kolleg*¥innen werden mit dem Verhaltenskodex vertraut gemacht
und mussen danach arbeiten. Unser Verhaltenskodex ist im Kinderschutzkonzept im Detall
nachzulesen.

4. Schutzkonzepte

Die Mitarbeiter*innen sind Vorbilder fur den respektvollen Umgang miteinander. Wir férdern die
Autonomie aller Kinder und ermutigen sie, sich mitzuteilen. Die Kinder lernen, wie sie sich Hilfe
holen und ihre Beschwerdemdoglichkeiten wahrnehmen kdnnen. In unserem Haus wird aktiv auf
den Schutz vor Grenzverletzung und Gewalt jeglicher Art geachtet.



4.1 Beschwerdeverfahren
4.1.1 Warum brauchen Kinder ein Beschwerdeverfahren?

Kinder mussen sich selbstbewusst fiir ihnre Rechte und Beddrfnisse einsetzen kdnnen und in ihrem
Umfeld Wertschatzung erfahren, damit sie vor Gefahrdungen besser geschitzt sind. Somit ist ein
Beschwerdeverfahren fir Kinder eine wesentliche Unterstiitzung zur Gewaltpréavention und bietet
Schutz fir jedes Kind. Durch die Beteiligung und die Mdéglichkeit der Beschwerde werden die
Rechte der Kinder gesichert und gestarkt.

4.1.2 So setzen wir in unserem Haus fur Kinder das Beschwerdeverfahren um

Kinder driicken schon in jungen Jahren durch Trotz, Weinen, Abwehr, Schweigen, Schlagen und
weitere Beschwerdemerkmale aus, wenn sie mit einer Situation nicht einverstanden sind. Durch
genaues Beobachten nehmen wir die unterschiedlichen Signale der Beschwerden wahr.

Aber nicht immer ist eine Beschwerde eines Kindes so leicht zu erkennen. Daher ist es uns ganz
besonders wichtig, dass wir als padagogische Fachkrafte eine sensible und wertschatzende
Haltung einnehmen, wodurch dem Kind signalisiert wird ,ich sehe dich, ich nehme dich wahr —und
dein Befinden ist mir wichtig“.

Bei einigen Beschwerden konnen wir sofort unterstitzend einwirken, andere missen in der
Teamsitzung besprochen werden, um Losungsmadglichkeiten zu entwickeln.

Altersspezifisch und der Reife des Kindes angemessen, legen wir gemeinsam im Team fest, wobei
die Kinder mitbestimmen bzw. selbstbestimmen dirfen. Die padagogischen

Fachkrafte behalten sich dabei das Recht vor, in Situationen bei denen das Wohl oder die
Gesundheit des Kindes gefahrdet ist, allein die Entscheidung zu treffen.

4.2 MaRnahmen zum Kinderschutz

Unser Konzept zum Kinderschutz (88a SGB VIII) sieht bei Verdacht auf eine
Kindeswohlgefahrdung Handlungsanweisungen vor. Diese Handlungsanweisungen sind fir alle
padagogischen  Beschaftigten  verpflichtend und im  Qualitatshandbuch  fir  die
Kindertageseinrichtungen der AWO Minchen verankert.

Die Personensorgeberechtigten bestatigen bei der Aufnahme des Kindes in unserer Einrichtung
die Durchfuhrung der arztlichen Friiherkennungsuntersuchung.

Bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung wenden wir uns an das zustandige Jugendamt. Bei
Anzeichen von Entwicklungsauffalligkeiten wird in Elterngesprachen das weitere Vorgehen
besprochen. Ggf. arbeitet das padagogische Personal mit Zustimmung der Eltern mit weiteren
Institutionen zusammen bzw. empfiehlt den Eltern, fachliche Unterstiitzung hinzuzuziehen. Das
padagogische Personal leistet praventive Arbeit in Bezug auf Suchtgefahren, z.B. durch Starkung



des Selbstbewusstseins und Selbstwertgefiihls des Kindes. Die Vorbildfunktion betrachten wir als
selbstverstandlich.

5. Unsere Einrichtung

Das AWO Haus fur Kinder Buschingstrasse wurde am 1. September 1959 er¢ffnet und war somit
die erste Kindertageseinrichtung der AWO Miinchen Stadt. Einige Eltern unserer Einrichtung
besuchten als Kind selbst das Haus fur Kinder. Unsere Einrichtung verfligt Uber einen sehr grof3en
Garten mit altem Baumbestand, grofRe und helle Raume.

Das Haus fur Kinder liegt mitten in der Parkstadt Bogenhausen, umgeben von weitlaufigen
Grunflachen. Nicht weit von der Einrichtung befinden sich anspruchsvolle Spielplatze,
Schrebergarten und vielfaltige Freizeitmoglichkeiten fir Grol3 und Klein. Die meisten Familien, die
unser Haus fur Kinder besuchen, wohnen in unmittelbarer Nahe und kénnen uns somit gut zu Ful3
oder mit dem Fahrrad erreichen.

Unser Stadtteil verfligt Gber eine gute Infrastruktur, zum Beispiel nutzen wir regelmaRig die
Biicherei im Arabellapark oder besuchen den Wochenmarkt. Der gegentberliegende

Denninger Anger wird von uns zu allen Jahreszeiten genutzt. Besonders beliebt sind z.B. der St.
Martinsumzug und das Schlittenfahren im angrenzenden Park.

Die Parkstadt besitzt einen landlichen Charakter, welcher das Kennenlernen und Schlie3en von
Freundschaften erleichtert. Besondere Attraktivitat erlangt dieser auRergewdhnliche Stadtteil auch
durch die Vielzahl unterschiedlicher Nationalitaten und Kulturen.

6. Rahmenbedingungen

In unserer integrativen Kindertageseinrichtung haben wir insgesamt 87 Platze, davon 12
Platze fur Kinder unter drei Jahren, 50 Platze fur Kinder ab drei Jahren bis zur Einschulung
und 25 Platze fur Schulkinder. Wir bieten nach § 35a SGB VIII oder nach §8 53 und 54
SGB XIlI Integrationsplatze in allen Altersbereichen an. Ein Kind unter drei Jahren mit
Behinderung oder ein von Behinderung bedrohtes Kind unter drei Jahren belegt jeweils
zwei Platze fur Kinder unter drei Jahren. Ein Kind ab drei Jahren mit Behinderung oder ein
von Behinderung bedrohtes Kind ab drei Jahren belegt jeweils drei Platze fur Kinder ab
drei Jahren bis zur Einschulung bzw. fir Schulkinder.



6.1 Offnungs-, Kern- und SchlieRzeiten
6.1.1 Offnungszeiten

Kinderkrippe und Kindergarten:

Mo — Fr. 07:30 — 17:00 Uhr

Hort:
Mo — Fr 11:00 — 17:00 Uhr
Ferien: 08:00 — 17:00 Uhr

6.1.2 Kernzeit

Krippe und Kindergarten
09:00 — 12:00 Uhr

Das Bringen und Holen der Kinder innerhalb der Kernzeit ist nicht moglich und muss zusétzlich in
der Buchungszeit bericksichtigt werden.

6.1.2 SchlielRzeiten

Unsere Einrichtung hat an 25 Tagen im Jahr, verteilt auf die Schulferien, geschlossen. Zudem ist
unsere Einrichtung ebenfalls an zwei weiteren Klausurtagen geschlossen. Die 27 gesamten
SchlieRtage werden mit dem Elternbeirat abgestimmt und jeweils im Oktober bekannt gegeben.

6.2 Personal

Unser Team im AWO Haus fur Kinder Buschingstral3e besteht aus padagogischen Fachkraften,
Erganzungs- und  Hilfskraften, einer Verwaltungskraft, = Bundesfreiwilligendienstlern,
Hauswirtschaftskraften und einer Raumpflegekraft. Unterstitzung erhalt das Team von
Praktikant*innen der unterschiedlichen Schul- und Ausbildungsformen. Die Minchner
Kitaforderung (s. Finanzierung) ermdglicht uns zuséatzliche Fachkrafte je nach Belegung.

Die AWO Minchen Stadt verfligt Uber einen Springerpool, der bei Personalmangel in den
einzelnen Einrichtungen in Anspruch genommen werden kann.

Ein heilpddagogischer Fachdienst, sowie die enge Zusammenarbeit mit Fruhférderstellen und
Logopaden unterstitzen unsere Kinder mit erhohtem Forderbedarf nach § 53 ff SGB XII.



Das Team tragt mit seinen unterschiedlichen padagogischen Aus- und Weiterbildungen zu einer
vielfaltigen Padagogik in unserer Einrichtung bei.

Weitere Unterstitzung erhalten wir von einem Hausmeister, der unser Haus regelmafiig in Stand
halt.

6.3 Raumangebot und Raumgestaltung

Unsere Einrichtung besteht aus hellen und groRziigigen Raumen, die entsprechend den
Bedirfnissen der Kinder mit altersentsprechenden Bildungsangeboten ausgestattet sind.

Darunter befinden sich vier Gruppenraume und drei Nebenraume. Ein Atelier, einen Bauraum, ein
Turnraum und ein Intensivraum. Die Raume stehen den Kindern wahrend unserer offenen Arbeit
zur freien Auswahl zur Verfiigung und beinhalten unterschiedliche Funktionen z. B. Wohlfiihlinsel,
Zahlenland. Besonders attraktiv ist unser groR3flachiger

Garten mit altem Baumbestand, der mit verschiedenen AulRengeraten (Schaukel, Klettergertst,
etc.) ebenfalls zum Spielen und Toben einladt.

AuRerdem gehoren eine Kiiche, ein Teamzimmer, ein Biro und kleine Abstellkammern zu unserer
Einrichtung.

6.4 Finanzierung

Die entstehenden Kosten der Betreuungseinrichtung werden durch die kindbezogene Fdérderung
nach dem BayKiBiG, mit den Besuchsgebiihren der Eltern sowie tber die Minchner Kitaférderung
der Landeshauptstadt Miinchen finanziert.

6.5 Entgeldordnung

Unsere Besuchs- und Verpflegungsgebiihren sind in der jeweils gultigen Fassung als PDF-Datei
auf unserer Homepage jederzeit einsehbar.

7. Bildung, Erziehung und Betreuung — unsere Padagogik

7.1 Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan in unserer Einrichtung

Der Bayerische Bildungs- und Erziehungsplan (BayBEP) bildet die verbindliche Grundlage fur die
padagogische Arbeit in Krippe, Kindergarten und Hort. Er umfasst alle Bildungs- und
Erziehungsbereiche und stellt sicher, dass Kinder von der friihen Kindheit bis zum Ende der
Grundschulzeit ganzheitlich geférdert werden. Die Umsetzung des BayBEP in unserem Haus fur
Kinder Buschingstral3e mit Krippengruppe, Kindergartengruppen und Hortgruppe bedeutet, dass



die padagogische Arbeit altersgerecht, ganzheitlich und familienorientiert gestaltet wird. Kinder
sind aktive Lerner, die ihre Umwelt neugierig erkunden und dabei Unterstiitzung und Anregung
bendtigen. Bildung wird als lebenslanger Prozess verstanden, der in der friilhen Kindheit beginnt
und durch vielfaltige Erfahrungen gepragt wird. In unserer Einrichtung orientiert sich die
padagogische Arbeit in allen Bereichen und in den unterschiedlichen Altersgruppen am bayrischen
Bildungs- und Erziehungsplan. Dabei legen wir Wert auf eine altersangemessene Bildung,
Erziehung und Betreuung, die sich an den individuellen Bedurfnissen, Entwicklungsstanden und
Lebenswelten der Kinder orientiert. Das Bild vom Kind als aktiv lernendes, neugieriges und
kompetentes Individuum pragt unser padagogisches Handeln in allen Bereichen.

Im Krippenbereich steht die emotionale Sicherheit im Mittelpunkt. Die Umsetzung des BayBEP
erfolgt vor allem dber verlassliche Bindungsangebote, feinfihlige Beziehungen und eine
anregungsreiche Umgebung, die erste Bildungsprozesse ermdgglicht.

Im Kindergarten werden die im BayBEP benannten Bildungsbereiche zunehmend vertieft. Die
Kinder lernen in Projekten, im Freispiel und in alltagsintegrierten Bildungsgelegenheiten. Dabei
stehen sprachliche Bildung, naturwissenschaftliche Grunderfahrungen, kulturelle und kreative
Ausdrucksformen sowie die Entwicklung sozialer Kompetenzen im Fokus.

Im Hort erfolgt die Umsetzung des BayBEP vorrangig durch die Verbindung von Betreuung,
Bildung und Freizeitgestaltung. Die Kinder werden in ihrer schulischen Entwicklung unterstutzt,
zum Beispiel durch Hausaufgabenbegleitung und Lernangebote. Freizeitprojekte ermdglichen den
Kindern, eigene Interessen zu vertiefen, Verantwortung zu Ubernehmen und soziale Fahigkeiten
auszubauen. Partizipation, Medienbildung und die Férderung von Selbstorganisation sind zentrale
Schwerpunkte.

Bildungs- und Erziehungsbereiche mit Praxisbeispielen:

Emotionale und soziale Entwicklung

. Krippe: Bindungsorientierte Eingewdhnung, Rituale wie Begrif3ungslieder.
. Kindergarten: Kooperative Spiele, Konfliktlosungsstrategien im Alltag.
. Hort: Beteiligung an Gruppenentscheidungen, Verantwortung tbernehmen in Projekten.

Sprachliche Bildung und Kommunikation
. Krippe: Fingerspiele, dialogisches Vorlesen.

. Kindergarten: Erzahlkreise, Rollenspiele, Bilderbuchbetrachtungen.

Hort: Verfassen kleiner Texte, Diskussionsrunden im Klassenrat.



Mathematische und naturwissenschaftliche Bildung

. Krippe: Sortieren von Bauklttzen, rhythmische Spiele.
. Kindergarten: Mengen erfassen beim Backen, Naturmaterialien z&hlen.
. Hort: Experimente zu Stromkreisen, mathematische Aufgaben in Projekten.

Kdrper, Bewegung und Gesundheit

. Krippe: Bewegungsbaustellen, Krabbelangebote.

. Kindergarten: Bewegungsparcours, Tanz und Sportspiele.

. Hort: Sport-AGs, selbstgestaltete Bewegungsangebote.

. Gesundheit: Gemeinsames Frihstick, Hygieneerziehung, Selbstfiirsorge.

Kulturelle und &sthetische Bildung

. Krippe: Malen mit Fingern, Musikspiele.
. Kindergarten: Theaterprojekte, Bastelangebote.
. Hort: Fotografie, Musikbands, Kunst-Workshops.

Medienbildung und digitale Kompetenzen
. Kindergarten: Horspiele, erste Medienerfahrungen.

. Hort: Prasentationen erstellen, Internetrecherche, verantwortungsvoller Umgang mit
digitalen Medien.

Umwelt- und Wertebildung
. Krippe: Naturerfahrungen im Garten.
. Kindergarten: Projekte wie ,Mulltrennung“ oder ,Mein Freund, der Baum®.

. Hort: Umweltschutzaktionen, Patenschaften fur Pflanzen oder Tiere



7.2 Darstellung und Beschreibung ganzheitlicher Bildung

Unter Bildung verstehen wir einen lebenslangen Prozess in dem die Basiskompetenzen wie z.B.
soziale Kompetenzen (Selbstwertgefiihl, Empathie), kognitive Kompetenzen (Denkféhigkeit,
Fantasie, Kreativitat) das Kind befahigen, erlernt werden. Grundlage hierfur sind verschiedene
theoretische Ansétze u.a. die Selbstbestimmungstheorie. Sie geht davon aus, dass der Mensch
drei grundlegende Bedurfnisse hat:

e Soziale Eingebundenheit (Geborgenheit)
e Autonomieerleben (eigene Entscheidungen treffen)
o Kompetenzerleben (aus eigener Kraft etwas kdnnen —> Erfolgserlebnis)

In unserer teiloffenen Gruppenarbeit sichern wir das Selbstbestimmungs- und Beteiligungsrecht
des Kindes. Die Kinder wollen nicht nur Gelegenheiten zum Spielen fir sich nutzen, sondern
verfolgen ihre Lerninteressen.

Im Gespréachskreis wahlen die Kinder ihrem Bedirfnis und Interesse entsprechend, eine Aktivitét
aus. Sie konnen wéhlen zwischen freiem Spiel in den verschiedenen Raumen oder der Teilnahme
an padagogisches Bildungsangeboten. Jedes Kind hat eine Klammer mit seinem Namen und
steckt sie an die jeweilige Aktivitatskarte.

Klammern und Aktivitatskarten

Um 10:30 Uhr beginnt unsere teiloffene Arbeit. Durch diese Art der Arbeit kénnen die Kinder
lernen, eigene Interessen und Starken zu erkennen und werden selbstbewusster.

Durch das Recht auf Partizipation féllt es den Kindern leichter, Regeln zu akzeptieren (diese
werden gemeinsam mit den Kindern besprochen und festgelegt) siehe auch 4.3.

Am Ende der teiloffenen Tagesabschnitte lernen die Kinder, ihren Spiel- und Aktivitatsbereich
aufzurdumen und kehren anschlieRend zuriick in ihre Stammgruppen. Dort tauschen sie sich
untereinander Uber ihre Erlebnisse und Erfahrungen aus.



Die padagogischen Fachkrafte haben die Aufgabe eines Lern- und Entwicklungsbegleiters und
greifen Themen und Fragen der Kinder auf. Die Umgebung wird von ihnen vorbereitet, indem z.B.
altersentsprechendes Material bereitgestellt wird. In den regelméRigen Groldteamsitzungen
werden u.a. die Beobachtungen beziiglich der Interessen und Bedurfnisse der Kinder besprochen
und flie3en somit in die weitere Planung ein.

Alle Bereiche und Bildungsangebote sind fir alle Kinder offen!

Dabei orientieren wir uns an einer Aussage Jean Piagets (Entwicklungspsychologe):

»WENN WIR EINEM KINDE ETWAS BEIBRINGEN,
DANN NEHMEN WIR IHM FUR IMMER DIE CHANCE,

ES SELBST ZU ENTDECKEN!*

7.3 Tagesablaufe

Tagesablauf Krippe

Unser Tagesablauf in der Krippe bietet den Kindern eine verlassliche Struktur und viele
Mdglichkeiten, sich individuell zu entwickeln. Der Morgen beginnt zwischen 07:30 und 08:00 Uhr
mit einer ruhigen Ankommenszeit, in der die Kinder malen, puzzeln oder kneten kdnnen. In der
Zeit von 08:00 bis 09:30 Uhr bieten wir den Kindern ein gleitendes Frihstiick an und starten
anschlieend um 09:30 Uhr mit dem Morgenkreis, in dem wir singen, erzéhlen und den Tag
besprechen.

Zwischen 09:30 und 10:30 Uhr finden péadagogische Angebote statt — zum Beispiel eine
Kamishibai-Geschichte, musikalische Angebote, Bewegungsbaustellen oder eine Kkleine
Bastelaktion. Danach folgt ab ca. 10:30 Uhr das Freispiel im Gruppenraum oder Garten, bevor ca.
11:15 Uhr die Wickelrunde stattfindet. Das Mittagessen wird von 11:30 bis 12:00 Uhr gemeinsam
eingenommen.

Von 12:00 bis 14:00 Uhr haben die Kinder die Mdglichkeit sich im Nebenraum auszuruhen, um
neue Kraft zu sammeln. Kinder, die nicht schlafen mdchten kénnen einer ruhigen Beschaftigung
im Gruppenraum nachgehen. Nach der Brotzeit ca. 14:45 Uhr gestalten wir den Nachmittag
flexibel: Die Kinder spielen frei, nehmen an Angeboten teil oder gehen in den Garten, bis die ersten
Kinder ab ca. 15:00 Uhr abgeholt werden.

Dieser klar strukturierte Tagesrhythmus gibt den Kindern Sicherheit und unterstitzt sie dabei,
neugierig, selbststandig und geborgen durch den Tag zu gehen.

Tagesablauf Kindergarten

Der Tagesablauf unserer Kindergartengruppen folgt einer klaren, kindgerechten Struktur, die den
Kindern Sicherheit, Orientierung und vielfaltige Lern- und Begegnungsmdglichkeiten bietet. Der



Kindergartentag beginnt mit der Ankunfts- und Bringzeit. In dieser Phase werden die Kinder
individuell begrif3t und haben Zeit, in Ruhe anzukommen, sich von den Eltern zu verabschieden
und erste Kontakte zu ihren Spielpartnern aufzunehmen. Bis 9:30 haben die Kinder die Mdglichkeit
zu fruhstucken und ihre Zahne zu putzen. Im anschlieRenden Morgenkreis von 9:30 bis 10:00 Uhr
kommen alle Kinder zusammen, um gemeinsam in den Tag zu starten.

Zwischen 10:00 und 11:30 Uhr 6ffnen sich die Kindergartengruppen fir gruppenubergreifende
Angebote, Projektarbeit und Vorschulaktivitaten oder alle Kinder nutzen gemeinsam den grof3en
Garten unserer Einrichtung. Danach kehren die Kinder in ihre Stammgruppen zurtick, raumen
gemeinsam auf und bereiten sich auf das Mittagessen vor. Von 12:00 bis 12:45 Uhr essen die
Kinder in ihren Gruppen und Ubernehmen im Anschluss kleine Aufgaben wie das Abrdumen und
Saubern der Tische.

Ab 12:45 Uhr beginnt die Vorbereitung auf die Schlaf- und Ruhezeit, die von 13:00 bis 14:00 Uhr
nach den individuellen Bedurfnissen der Kinder gestaltet wird. Wir fragen taglich ab, wer schlafen
mdochte (im Nebenraum) oder wer einer ruhigen Beschéftigung im Gruppenraum oder im Atelier
nachgehen mag. Am Nachmittag folgen erneut individuelle Lernangebote sowie soziale
Interaktionen, bevor die Kinder ab 14:30 Uhr eine gleitende Brotzeit einnehmen kdnnen. Bis
ca.16:00 Uhr erleben sie weitere padagogische Aktionen und Angebote. Der Tag endet zwischen
16:30 und 17:00 Uhr mit dem gemeinsamen Aufrdumen, Anziehen und der Verabschiedung.

Tagesablauf Hort

Der Tagesablauf im Hort BuschingstraBe gestaltet sich klar, verlasslich und dennoch flexibel,
sodass die Kinder ihren Nachmittag eigenstandig, interessengeleitet und in ihnrem eigenen Tempo
gestalten kénnen. Der Hort 6ffnet an Schultagen ab 11:00 Uhr, wenn die ersten Kinder eintreffen.
Die Ankommensphase ist bewusst offengehalten, um den Kindern nach dem Unterricht einen
entspannten Ubergang zu ermdglichen. Sie kénnen frei entscheiden, ob sie zundchst drauRen
spielen, den Turnraum nutzen, kreativ tatig werden oder sich in einer der Riickzugsmdglichkeiten
ausruhen mochten. Padagogische Fachkrafte begleiten diese Phase aufmerksam und bieten bei
Bedarf Impulse an, ohne den Kindern ihre Spiel- oder Handlungsentscheidungen vorzugeben.

Zwischen dem Ankommen und dem Mittagessen finden offene, freiwillige Angebote statt. Das
gemeinsame Mittagessen findet taglich um 13:30 Uhr statt. Diese Mahlzeit stellt einen wichtigen
sozialen und strukturellen Ankerpunkt des Tages dar. Die Kinder ubernehmen hierbei
altersgemale Aufgaben wie das Decken der Tische oder das Austeilen von Besteck. Nach dem
Essen bleibt Zeit fir eine kurze Freispielphase, in der die Kinder zur Ruhe kommen oder sich
erneut bewegen konnen.

Von 14:30 bis 15:30 Uhr findet die Hausaufgabenzeit statt. Die Kinder arbeiten in einer ruhigen
Umgebung, begleitet von paddagogischen Fachkraften, die unterstiitzend zur Seite stehen. Sind
die Kinder mit ihnren Hausaufgaben fertig, kdnnen sie ihren Nachmittag frei gestalten. Es gibt Raum
fur Projektarbeit, Gesellschaftsspiele oder der Nutzung unseres groRen Gartens, bevor der Horttag
um 17 Uhr zu Ende geht.

Ein zentraler Bestandteil unseres Hortalltags ist die Kinderkonferenz, die jeden Dienstag
stattfindet. In diesem demokratischen Gremium haben die Kinder die Mdglichkeit, ihre Winsche,



Ideen und Anliegen einzubringen und den Hortalltag aktiv mitzugestalten. Themen wie
Raumgestaltung, Angebotswinsche, Regeln des Zusammenlebens, Essenswiinsche oder
Ausflugsplanungen werden gemeinsam besprochen.

In den Schulferien beginnt der Hort bereits um 8:00 Uhr. Der Tagesablauf ist dann noch offener
und starker projektorientiert. Die Kinder frihstlicken gemeinsam gegen 9 Uhr, bevor groRRere
thematische Angebote, Ausflliige oder Projekte starten.

7.4 Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung

Um den Entwicklungsprozess des Kindes adaquat begleiten zu kdnnen, fiihren wir auf den
Grundlagen des Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplans regelmafig Beobachtungen durch.

Folgende standardisierte Beobachtungsboégen finden bei uns Verwendung:

e SISMIK = Sprachverhalten und Interesse an Sprache bei Migrantenkindern in
Kindertageseinrichtungen

e Seldak = Sprachentwicklung und Literacy bei deutschsprachig aufwachsenden
Kindern

e Perik = Positive Entwicklung und Resilienz im Kindergartenalltag

e Beller = Entwicklungsbeobachtung fir Kinder von 0 — 3,5 Jahren

e BBH = Beobachtungsbogen fur Hortkinder

e Portfolio = Dokumentation von besonderen Erlebnissen und Lernentwicklungen in der

Kindertageseinrichtung



Die Auswertung dient der padagogischen Planung, als Grundlage fur Eltern- und
Entwicklungsgesprache und als fachlicher Austausch in unseren Teamsitzungen sowie mit

anderen Institutionen.

Das einzelne Kind in Die individuellen
seinem Interessen, Bedurfnisse
Entwicklungs- und und Starken der Kinder
Lernprozess zu erkennen und
wahrzunehmen und dementsprechend die
zu spiegeln. Lernumgebung danach

auszurichten.

N

ZIELE DER
BEOBACHTUNG

Friherkennung von
Entwicklungspotential

Die Fahigkeiten und /

en und
Fertigkeiten des Besonderheiten zur
Kindes zu erkennen. Anbahnung von

weiterfiihrenden
MaflRnahmen z.B.

Die Beobachtung der Kinder dient dazu, jedes einzelne Kind in seinem Entwicklungs- und
Lernprozess wahrzunehmen und ihm ein Spiegel seines eigenen Fortschritts zu sein. Dabei
werden die individuellen Interessen, Bedirfnisse und Starken der Kinder erkannt, um die
Lernumgebung gezielt danach auszurichten. Ebenso ist es Ziel der Beobachtung, die Fahigkeiten
und Fertigkeiten jedes Kindes zu erkennen und zu fordern. Durch die kontinuierliche Beobachtung
kénnen Entwicklungspotenziale und Besonderheiten frihzeitig erkannt werden, sodass
gegebenenfalls weiterfihrende MalRBhahmen eingeleitet werden kdnnen. Unsere Beobachtungen
werden regelmaflig dokumentiert und dienen als Grundlage fur Entwicklungsgespréache,
Reflexionen im Team und die kontinuierliche Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit.



7.5 Unsere padagogischen Schwerpunkte
Teiloffene Gruppenarbeit

In unserem Haus fur Kinder BuschingstraBe mit vier Gruppen — einer Krippengruppe, zwei
Kindergartengruppen und einer Hortgruppe — legen wir grof3en Wert auf ein offenes und
wertschatzendes Miteinander. Nach der behutsamen Eingewthnung haben die Kinder aus Krippe
und Kindergarten die Mdglichkeit, sich im Rahmen der teiloffenen Gruppenarbeit gegenseitig zu
besuchen und zeitweise die Gruppe zu wechseln. So férdern wir soziale Kontakte, starken die
Selbststandigkeit und geben den Kindern Raum, ihre individuellen Bedirfnisse zu leben. Auch
Geschwisterkinder aus dem Hort dirfen ihre jingeren Geschwister in Krippe oder Kindergarten
besuchen. Diese Begegnungen unterstiitzen die familiaren Bindungen und tragen zu einer
vertrauensvollen Atmosphare im gesamten Haus bei.

Die Kinder gehéren einer festen Stammgruppe an, die ihnen Sicherheit, Orientierung und
Geborgenheit bietet. Gleichzeitig haben die Kinder der Mause- (Krippengruppe), Igel- und
Tigergruppe (Kindergartengruppen) téaglich die Moglichkeit, zwischen 10:00 Uhr und 11:30 Uhr
jeweils andere Gruppen und Funktionsraume, wie beispielsweise den Turnraum
(Bewegungsangebote), den Bauraum oder das Atelier (kreative Angebote) zu besuchen und dort
an unterschiedlichen Bildungsangeboten teilzunehmen oder sich am Freispiel zu beteiligen. Die
padagogischen Mitarbeiter*innen informieren die Kinder mit Hilfe von Bildkarten im Morgenkreis,
welche Raume heute gedffnet sind und was fir Angebote stattfinden. Dem entsprechend
entscheiden sich die Kinder taglich neu, woran sie sich beteiligen.

Diese Form der Organisation verbindet die Vorteile von Struktur und Verlasslichkeit mit den
Chancen der offenen Arbeit. Die Kinder lernen, selbststandig Entscheidungen zu treffen, ihre
Interessen zu verfolgen und neue Spiel- und Lernpartner kennenzulernen. Dadurch werden ihre
Selbststandigkeit, Sozialkompetenz und Verantwortungsbereitschaft gestarkt. Die teilgedffnete
Arbeit ermoglicht es uns, auf die individuellen Bedurfnisse und Entwicklungsthemen der Kinder
flexibel einzugehen und ihnen vielfaltige Lern- und Erfahrungsmoglichkeiten zu bieten in einem
Rahmen, der sowohl Sicherheit als auch Freiheit schafft.

Projekte

»~JolinchenKids fit und gesund in der Kita“ ist ein kostenfreies Praventionsprogramm der AOK, das
Kitas in ganz Deutschland dabei unterstitzt, die Gesundheit von Kindern und Erziehenden zu
fordern. Gemeinsam mit dem frohlichen Drachenkind Jolinchen gehen sie auf Entdeckungsreise
und lernen spielerisch, was zu einem gesunden Leben dazugehort.

Ob im ,Gesund-und-lecker-Land®, im ,Fitmach-Dschungel“ oder auf der ,Insel Fuhl-mich-gut®:
Jolinchen zeigt, wie viel SpalR gesunde Ernahrung, Bewegung und seelisches Wohlbefinden
machen. Das ganzheitliche Programm bringt Gesundheit in den Kita-Alltag und bezieht auch Eltern
aktiv mit ein — fir eine starke Basis von Anfang an.



Die Kinder erfahren z. B. wo kommen Lebensmittel her, wie entstehen sie, wie schmecken sie. Es
dreht sich rund um das Thema ,Gesundheit und Wohlbefinden®. Schwerpunkt fiir dieses Kita-Jahr
ist die Entdeckung von ,sich selbst‘, eigene Grenzen zu erkennen und zu benennen, die
Feststellung: ,Was mag ich?“ ,Was mag ich nicht?* und das Lernen von verschiedenen
Ern&hrungsweisen.

Integration/ Inklusion

Ein weiterer Schwerpunkt unseres Haus fur Kinder ist die integrative und inklusive Arbeit. Unser
Haus fir Kinder versteht sich als ein Ort der Vielfalt, an dem jedes Kind willkommen ist und
unabhangig von seinen individuellen Voraussetzungen die gleichen Chancen auf Bildung,
Teilhabe und Entwicklung erhalt. Grundlage unserer Arbeit ist das Verstandnis von Inklusion als
selbstverstandliche Haltung: Unterschiede werden nicht als Defizite gesehen, sondern als
Bereicherung fiir das gemeinsame Lernen und Leben.

Kinder mit Behinderung oder drohender Behinderung gemanR 899 SGB IX sowie Kinder mit
seelischen Beeintrachtigungen nach 835a SGB VIl oder nach 88 53 und 54 SGB Xll finden bei
uns ebenso einen Platz, wie alle anderen Kinder. Wir gestalten die padagogische Arbeit so, dass
sie ihren Bedurfnissen gerecht wird. Dies geschieht durch individuelle Forderplane, enge
Zusammenarbeit mit Fachdiensten und Therapeuten sowie durch eine barrierefreie Gestaltung
unserer RAume und Materialien. Alle Kinder werden in den Alltag vollstandig einbezogen und
erhalten individuelle Unterstutzung, die sich an ihren Starken, Fahigkeiten und Bedurfnissen
orientiert. Dabei verstehen wir IntegrationsmalBnahmen nicht als isolierte Zusatzangebote,
sondern als selbstverstandlichen Bestandteil unserer Gruppen und unseres padagogischen
Handelns.

Auch Kinder mit Entwicklungsverzégerungen in mehreren Entwicklungsbereichen oder in einem
Entwicklungsbereich im Besonderen finden bei uns gezielte Unterstiitzung. Dazu gehdren Kinder
mit erhéhtem emotional-sozialem Foérderbedarf, die durch strukturierte Tagesablaufe, klare Regeln
und feinfuhlige Begleitung Sicherheit und Orientierung erfahren. Wir schaffen Gelegenheiten ftr
positive Gruppenerfahrungen, fordern soziale Kompetenzen und bieten Rickzugsmadglichkeiten,
wenn Kinder diese bengtigen.

Alle Kinder haben die Mdglichkeit, sich an allen bestehenden Angeboten sowie an allen Ausfliigen
zu beteiligen, unabhéngig vom familiaren Hintergrund, der Herkunftssprache, individuellen
Entwicklungsbesonderheiten oder den jeweiligen finanziellen Mdglichkeiten. Wir setzen uns
bewusst fur Integration und Inklusion ein, weil wir davon Uberzeugt sind, dass jedes Kind ein Recht
auf Bildung, soziale Teilhabe und Gemeinschaft hat. Eine inklusive Haltung ermdglicht es, Vielfalt
nicht als Herausforderung, sondern als wertvollen Bestandteil des Zusammenlebens zu begreifen.
Kinder lernen bei uns friih, Unterschiede zu respektieren und als Bereicherung zu erfahren.

Darlber hinaus begleiten wir Kinder in besonderen sozialen Lebenslagen, die eine spezielle
Unterstitzung erfordern. Dazu z&hlen Kinder aus Familien mit belastenden Lebenssituationen, wie
Armut, Krankheit oder Fluchterfahrungen. Wir begegnen diesen Kindern mit besonderer
Sensibilitat, schaffen stabile Bindungen und bieten ihnen einen geschiitzten Rahmen, in dem sie
Vertrauen entwickeln und ihre Ressourcen entfalten kdnnen. Die Zusammenarbeit mit Eltern und



Familien ist uns dabei ein zentrales Anliegen: Wir verstehen uns als Partner, der gemeinsam mit
den Familien Wege sucht, um die Kinder bestmdglich zu férdern.

In allen Gruppen — Krippe, Kindergarten und Hort — achten wir darauf, dass jedes Kind Teil der
Gemeinschaft ist und seine individuellen Fahigkeiten einbringen kann. Gemeinsame Projekte,
alterstibergreifende Aktivitdten und eine Kultur der gegenseitigen Unterstlitzung tragen dazu bei,
dass Kinder Vielfalt als selbstverstandlich erleben. Unser Team arbeitet multiprofessionell und
reflektiert regelmaRig die eigene Haltung, um sicherzustellen, dass Integration und Inklusion nicht
nur ein Konzept, sondern gelebte Praxis sind.

So schaffen wir eine Umgebung, in der jedes Kind — unabhéngig von seinen Voraussetzungen
oder seiner Lebenslage — die Moéglichkeit hat, sich zu entwickeln, zu lernen und sich als wertvoller
Teil der Gemeinschaft zu erleben.

7.6 Themenubergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

7.6.1 Ubergange

Aufgrund der verschiedenen Bereiche (Krippe, Kindergarten, Hort) finden verschiedene Prozesse
der einzelnen Ubergange in unserer Bildungseinrichtung statt.

Die Padagog*innen gestalten und begleiten die individuellen Ubergange zwischen Familie und
unserem Haus fiir Kinder und zwischen den Bereichen Krippe — Kindergarten, Kindergarten — Hort,
Kindergarten — Schule.

Die Begleitung beruht auf ein gegenseitiges und vertrauensvolles Verhaltnis der
Erziehungspartner zueinander. Durch eine erfolgreiche Eingewdhnung wird ein Grundstein fur
weitere Ubergénge gelegt.

7.6.2 Ubergang Familie — Haus fiir Kinder

Fir die Krippenkinder ist der Eintritt in die Krippe oft die erste Betreuung, die aul3erhalb der Familie
stattfindet. Besonders wichtig ist uns eine sensible Eingewdhnung gemeinsam mit Kind und Eltern.
Wahrend der gesamten Krippenzeit ermdglichen wir den Kindern gemeinsam mit den Kindern aus
dem Kindergarten an verschieden Aktionen und Projekten teilzunehmen. Vor Eintritt in den
Kindergarten nehmen die Kinder regelmaflig am Alltagsgeschehen in einer Kindergartengruppe
teil.

7.6.2 Ubergang Krippe - Kindergarten



Die Kinder, die bereits bei uns in der Krippe gestartet haben, bekommen haufig die Gelegenheit,
im Anschluss auch in einer der zwei Kindergartengruppen weiter betreut zu werden. Durch
teiloffene Elemente im Tagesablauf haben sie schon frih die Gelegenheit, andere
Bezugspersonen und altere Kinder kennenzulernen.

Vor dem Wechsel in den Kindergarten ist eine hausinterne Begleitung beim Ubergang moglich.
Die Kinder durfen dann zunéchst zeitweise zum Kennenlernen die zukiinftige Gruppe besuchen.
Der Wechsel findet schrittweise statt.

7.6.3 Ubergang Krippe - Kindergarten Kindergarten — Hort

Ahnlich wie beim Ubergang Familie — Haus fir Kinder haben auch die Kindergartenkinder die
Maoglichkeit, wahrend der gesamten Kindergartenzeit den Hort zu besuchen und an gemeinsamen
und altersentsprechenden Aktionen teilzunehmen.

Die Kinder, die anschlieRend wahrend der Schulzeit in unserem Hort betreut werden, begleiten wir
im Vorfeld in den Hortalltag.

7.6.4 Kindergarten — Schule

e Besuch der Schule durch die Kindertageseinrichtung
e Einladung der Schule zur Hospitation der Vorschulkinder
e Vorkurs Deutsch

7.7 Eingewdhnung

Die Eingewbhnungszeit ist ein wichtiger Prozess fur das Kind, die Eltern, das pddagogische Team
und die Kinder der Gruppe. Durch ein Kennenlerngesprach mit den Eltern kdnnen die
Padagog*innen vorab einiges uber die Gewohnheiten und Bedirfnisse des Kindes erfahren und
koénnen sich individuell auf das Kind einstellen. Dabei orientieren sie sich in erster Linie an den
Kindern sowie am Berliner- bzw. Miinchener Eingewdhnungsmodell.

Gemeinsam mit den Eltern entdeckt das Kind in den ersten Tagen seine neue Umgebung und baut
spielerisch den ersten wichtigen Kontakt zu seiner neuen Bezugsperson auf. Dabei nehmen wir
das Kind mit seinen individuellen Bedurfnissen wahr, wie zum Beispiel seinen Schlafrhythmus und
Essgewohnheiten. Wir begleiten das Kind in seiner Selbstbestimmung und schaffen Raum, in dem
das Kind mitbestimmen und partizipieren kann.

Eine EingewOhnung in unserer Einrichtung sieht in der Regel folgendermal3en aus:



Nach den ersten 3 — 4 Tagen mit dem begleitenden Elternteil bleibt das Kind das erste Mal fir
einige Minuten ohne Eltern bei der eingew6hnenden Bezugsperson. Die Trennung geschieht
abschiedsbewusst, d.h. das Elternteil verabschiedet sich aktiv, kurz und knapp vom Kind und kehrt
nach kurzer Zeit wieder zurtick. Hier entscheidet sich der weitere Verlauf der Eingewdhnung. Von
Tag zu Tag bleibt das Kind ein wenig langer in der Einrichtung und lernt so den Tagesablauf
kennen. Einige Tage spater nimmt das Kind zum ersten Mal gemeinsam mit den anderen Kindern
an der Schlaf- und Ruhezeit teil. In der Regel ist die Eingewdhnung nach ca. zwei bis drei Wochen
abgeschlossen. Um eine gelungene Eingewdhnung zu erreichen, ist die Zusammenarbeit
zwischen Eltern und Padagog*in, so wie die Teilnahme der Eltern am Eingewdhnungsprozess von
grolRer Bedeutung. Wenn alle Beteiligten sich wohl flhlen und das Kind sich in der Gruppe
angenommen fuhlt, ist die Eingew6hnung abgeschlossen.

7.8 Sprachliche Bildungsprozesse

,SPRACHE IST DER SCHLUSSEL ZUR WELT*

- Wilhelm von Humboldt

Unter diesem Motto begegnen wir den Kindern auf Augenhdhe, dienen ihnen als sprachliches
Vorbild und holen sie an ihrem aktuellen Sprachentwicklungsstand ab.

Wie wir mit den Kindern sprechen, wie wir sie zum Sprechen anregen und die Art und Weise, wie
wir miteinander kommunizieren, ist der Grundstein fur die kindliche Sprachentwicklung und hat
Einfluss auf die weitere Bildung.

Durch spezifisches Material und regelméRige Sprachbildungsangebote begleiten wir die Kinder
beim Spracherwerb.

In unserem Haus fur Kinder begegnen sich jeden Tag viele unterschiedliche Kulturen mit
unterschiedlicher Herkunft. Die Vielfalt der Sprachen, die uns dadurch hier begegnet, bereichert
unseren Alltag und motiviert das padagogische Team, sich mit dem Thema Sprache noch
intensiver auseinanderzusetzen.

Sprachférderung und die Sprachentwicklung der Kinder und ihr eigenes Sprachverhalten
systematisch zu beobachten und Ideen fir die sprachpadagogische Arbeit im Kita-Alltag
abzuleiten gehoért zu unserer taglichen, primaren Bildungsarbeit. Dazu gehért es, die
padagogische Arbeit, die eigene Haltung und das eigene Handeln ebenso wie den Alltag und die
Ablaufe in der Einrichtung zu reflektieren. Alltagssituationen werden entwicklungs- und
altersangemessen sprachlich begleitet und die Kinder werden ermutigt ihre Sprache zu entdecken.
Auch die inklusive Padagogik und der konstruktive Austausch mit den Familien stehen dabei fur
uns im Fokus.



7.8.1 Vorkurs Deutsch 240

Der Vorkurs "Deutsch 240" ist eine Mal3nahme zur Verbesserung der Sprachkompetenzen von
Vorschulkindern, inshesondere fir Kinder, deren beide Elternteile nichtdeutschsprachiger Herkunft
sind. Der Vorkurs ergénzt und unterstitzt die Tatigkeit unserer padagogischen Fachkrafte im
Bereich der sprachlichen Bildung.

Der Vorkursanteil in unserem Haus fur Kinder Buschingstraf3e beginnt im vorletzten Kitajahr vor
der Einschulung. Er bleibt — zumindest im ersten Halbjahr — ein Angebot staatlich geférderter
Kindertageseinrichtungen. Mit Einwilligung der Eltern nehmen daran die Kinder teil, bei denen
mittels SELDAK / SISMIK ein erhdhter Sprachforderbedarf im Deutschen festgestellt wurde. Wenn
das Ergebnis der Sprachstandserhebung an der Grundschule erwarten lasst, dass die
Deutschkenntnisse des Kindes fir eine erfolgreiche Teilnahme am Unterricht der Grundschule
nicht ausreichen werden, erlasst die Grundschule einen Bescheid an die Eltern, wonach das Kind
zum Besuch einer staatlich geférderten Kindertageseinrichtung mit integriertem Vorkurs Deutsch
verpflichtet wird (Art. 37 Abs. 3 Satz 4 BayEUG). Die Vorkurspflicht betrifft im letzten Kitajahr den
Kita- und den Schulanteil; fur verpflichtete Kinder, die bisher keine staatlich geftrderte
Kindertageseinrichtung besuchen, missen die Eltern einen solchen Kitaplatz suchen. Das
Vorkurskonzept wurde auch fir deutschsprachige Kinder erweitert, die aufgrund der Ergebnisse
aus den Sprachstandserhebungen des Beobachtungsbogens Seldak die MafRnhahme nutzen
konnen. Erganzend zum wochentlichen Besuch der Vorkurs Deutsch 240-Kinder in unserer
Sprengel- Grundschule Stunzstral3e bieten wir den Vorkurs Deutsch 240 intern in Kleingruppen
von drei maximal acht Kindern an und vertiefen gezielt die bereits erworbenen Sprachinhalte.

Im Mittelpunkt des Kurses steht die Freude an Sprache: Durch spielerische Lernformen,
Gesprache, Geschichten, Lieder und alltagsnahe Situationen erweitern die Kinder ihren
Wortschatz, verbessern ihr Sprachverstandnis und starken ihre Ausdrucksfahigkeit. Schwerpunkte
liegen dabei auf dem Ausbau des Wortschatzes, der Forderung des Sprachverstandnisses, und
dem sicheren Gebrauch grammatikalischer Strukturen. Die Kinder lernen eigene Erlebnisse zu
verbalisieren, Zusammenhé&nge zu beschreiben und Gesprache zu fihren. Der Vorkurs findet in
enger Zusammenarbeit mit den Grundschulen statt und wird von ausgebildeten Lehrkréften
durchgefihrt, die die Kinder individuell fordern und begleiten. Die Férderung umfasst in der Regel
240 Stunden im vorletzten und letzten Kindergartenjahr. Die Halfte der Foérderzeit wird von
padagogischen Fachkraften im Kindergarten umgesetzt, wahrend die andere Halfte von
Grundschullehrkréaften in Form gezielter Sprachférderstunden in der Schule gestaltet wird.

Unser Ziel ist es, allen Kindern gleiche Bildungschancen zu ermoglichen und sie bestmoglich auf
einen erfolgreichen Start in die Schule vorzubereiten.

Unsere Ziele

e Sprachfreude und Sprechmotivation wecken

o Verbesserung der Sprachkompetenz — sich trauen mit anderen zu sprechen
e Erweiterung des Sprachverstandnisses im Alltagsgeschehen

o Konzentrationsfahigkeit verbessern



e Zahlenkenntnis und Mengenverstandnis erlernen und vertiefen
e schulische Arbeitsweisen eintiben

Unsere Aktivitaten

o Lieder, Sprachspiele, Lauschspiele, Reime
o Dialogische Bilderbuchbetrachtungen, Kamishibai - Theater
e Bewegungsspiele, Rollenspiele

7.8.2 Umgang mit individuellen Unterschieden

Das Team, sowie die Familien unserer Bildungseinrichtung begegnen sich taglich in unserem Haus
fur Kinder aus einer Vielzahl verschiedener Nationalitaten und Kulturen. Basierend auf den AWO
Leitgedanken (Gleichheit, Toleranz, Gerechtigkeit, Solidaritét

und Freiheit) und dem Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) (dessen Ziel es ist:
Benachteiligungen aus Grinden der Rasse oder wegen der ethnischen Herkunft, des Geschlechts,
der Religion oder Weltanschauung, einer Behinderung, des Alters oder der sexuellen Identitat zu
verhindern oder zu beseitigen) unterstiitzen und begleiten wir die soziokulturelle Erziehung in
unserem Alltag. Unsere Funktion als Vorbilder erachten wir dabei als selbstverstandlich.

Ziele unserer soziokulturellen Erziehung sind:

¢ Integration/Inklusion (Einbeziehung aller Kinder und Familien in den padagogischen Alltag)

¢ Toleranz und Offenheit gegentber andere Kulturen, Gender, Behinderungen u.a.

e Distanzen und Vorurteile abbauen

e Akzeptanz, Wertschatzung und Respekt gegenuber individuellen Unterschieden

o Chancengleichheit (jedes Kind soll mit seinen individuellen Bedurfnissen und Féhigkeiten
selbstbestimmt und gleichberechtigt aufwachsen)

e Werteorientierung

e Sprachbildung

o FErlernen von  Konfliktverhalten  (gemeinsames  Suchen nach  Lésungen)
Mit Unterstlitzung verschiedener Materialien z. B. Spiele, (Bilder-)Blicher und Methoden
(Geduld, Zuhéren, Regeln gemeinsam mit den Kindern besprechen und festlegen, das Kind
ernst nehmen, Rollenspiele usw.) gelingt uns die Arbeit mit individuellen Unterschieden
jeden Tag ein Stick mehr und entwickelt sich so kontinuierlich weiter. Um unsere
gesteckten Ziele erreichen zu kdnnen, ist eine intensive Teamarbeit notwendig. Daher
finden in unseren regelmalig stattfindenden Teamsitzungen u.a. Reflexionsgespréache und
ggf. kollegiales Coaching statt.



7.8.3 Beteiligungsverfahren

Durch verschiedene Gremien wie den Morgenkreis (Krippe und Kiga) und die Kinderkonferenz
(Hort) werden die Kinder bei den Entscheidungen mit einbezogen und bestimmen diese mit. So
gestalten sie aktiv ihren Lebensbereich mit und erlernen dabei wichtige Kompetenzen wie
Selbstbestimmung, Selbstwahrnehmung, Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen fur ihr weiteres @
Leben.

Beispiele fur Entscheidungsprozesse:

e Durch unsere teiloffene Gruppenarbeit werden den Kindern taglich verschiedene Bereiche
und Aktionen angeboten. Die Kinder entscheiden selbst, in welchem Bereich sie sich
aufhalten oder bei welcher Aktion sie sich beteiligen mdchten.

e Sie gestalten aktiv ihren Gruppenraum mit.

e Sie stellen gemeinsam Regeln fir den taglichen Umgang auf.

=>» So stimmen unsere Kinder ab:

Handzeichen Muggelsteine

Absprache

Smileys

Klammersystem


https://www.google.de/imgres?imgurl=http://previews.123rf.com/images/yamix/yamix1202/yamix120200003/12611448-Open-hand-Isolated-On-White-Stock-Photo-palm.jpg&imgrefurl=http://www.123rf.com/photo_12611448_open-hand-isolated-on-white.html&docid=zACtGEfxA-0kBM&tbnid=U2z6J5YAK-kVoM:&vet=1&w=987&h=1300&bih=739&biw=1536&ved=0ahUKEwisxvvOzfvSAhVGfRoKHS_rB-IQxiAIFSgB&iact=c&ictx=1
https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj41LvwzfvSAhVJvRoKHV68DccQjRwIBw&url=https://montessoriselbstgemacht.wordpress.com/tag/arbeiten-mit-muggelsteinen/&bvm=bv.150729734,d.d24&psig=AFQjCNEqyWs572C_B7tpeRuyKONOsME-_g&ust=1490873259079957
https://www.google.de/imgres?imgurl=https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/thumb/e/e0/SNice.svg/2000px-SNice.svg.png&imgrefurl=https://en.wikipedia.org/wiki/Smiley&docid=EB-7l6d3ePZ1CM&tbnid=8nEje3fit9kQMM:&vet=1&w=2000&h=2000&bih=739&biw=1536&ved=0ahUKEwini52jzvvSAhVPkRQKHeYEBDEQMwhVKB0wHQ&iact=c&ictx=1
https://www.google.de/imgres?imgurl=https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/8/8d/Oliver_Tacke_-_Diskussion.png&imgrefurl=https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Oliver_Tacke_-_Diskussion.png&docid=sR-1VvabsfdCJM&tbnid=Z7IVe8s-VvHuBM:&vet=1&w=1777&h=1635&bih=739&biw=1536&ved=0ahUKEwj25pb2zvvSAhXC2xoKHR21AMEQxiAIFigC&iact=c&ictx=1

8. Eltern als Bildungs- und Erziehungspartner

Die Eltern sind unsere wichtigsten Kooperationspartner, sie sind die Experten fur ihre Kinder.
Daher sind uns eine gegenseitige Wertschatzung und ein vertrauensvoller sowie respektvoller
Umgang in der Zusammenarbeit mit den Eltern sehr wichtig.

In folgenden Formen findet Elternpartnerschaft in unserer Bildungseinrichtung statt:

Elternbefragung Aufnahmegesprach Eingewdhnung
Entwicklungsgesprach (personlich, telefonisch, per Video) Elternbeirat
Pendelblcher/ Tar- und Angelgesprache Kita-Info-App
Elternnachmittag/-abend Feste/Feiern

8.1 Elternbeirat

In unserer viergruppigen Einrichtung verstehen wir die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit
den Familien als einen zentralen Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Der Elternbeirat bildet
dabei eine wichtige Briicke zwischen Elternschaft und Team. Aus jeder Gruppe erklaren sich zwei
Eltern bereit, fur ein Kindergartenjahr die Elternbeiratstatigkeit zu Gbernehmen. Sie stehen dem
Team, den anderen Eltern und den Kindern unterstiitzend zur Seite, bringen Anliegen und Ideen
ein und fordern den Austausch sowie die Zusammenarbeit. Durch diese enge Partnerschaft
entsteht ein wertvolles Miteinander, das die pAdagogische Arbeit bereichert, Transparenz schafft
und die Gemeinschaft im Haus fur Kinder stéarkt.

8.1.1 Aufgaben des Elternbeirats

a.) Erziehungsarbeit unterstitzen

o Der Elternbeirat tragt dazu bei, die Erziehungsarbeit des padagogischen Teams zu
erganzen und zu bereichern.

¢ Organisation von Elternabenden: Er initiiert Themenabende zu Fragen der kindlichen
Entwicklung, wie etwa Mediennutzung oder gesunde Ernahrung.

e Bereitstellung von Ressourcen: Elternbeirate unterstitzen durch das Bereitstellen von
Materialien, die die padagogische Arbeit vertiefen.

e Forderung von Projekten: Sie helfen bei der Umsetzung von Projekten, beispielsweise
durch die Organisation von Bastelmaterialien fir kreative Angebote oder durch die
Unterstitzung bei Ausfligen.



b.) Vermttlung zwischen Elternschaft und Team

e Eine wichtige Aufgabe des Elternbeirates ist die Rolle als Bindeglied zwischen Eltern und
padagogischem Team.

e Anliegen weitergeben: Er nimmt Fragen, Wiunsche oder Sorgen der Eltern auf und bringt
diese in die Gesprache mit dem Team ein.

o Transparenz schaffen: Der Elternbeirat informiert die Elternschaft tber aktuelle Themen,
Entscheidungen und Entwicklungen im Haus fir Kinder Buschingstral3e.

¢ Konflikte moderieren: Bei unterschiedlichen Sichtweisen zwischen Eltern und Team tragt
er dazu bei, Missverstandnisse zu klaren und gemeinsame Losungen zu finden.

c.) Zusammenarbeit zwischen Elternschaft und Team fordern
Der Elternbeirat starkt die Gemeinschaft und sorgt fir ein konstruktives Miteinander.

¢ Organisation von Festen und Veranstaltungen: Er plant zusammen mit dem Team Feste
wie Sommerfeste, St. Martinsfest, Flohmarkt oder Adventsfeiern, die das
Gemeinschaftsgefihl férdern.

e Forderung von Elternengagement: Durch die Koordination von Helferlisten oder
Arbeitsgruppen motiviert er Eltern, sich aktiv einzubringen.

e Starkung des Wir-Gefiihls: Der Elternbeirat initiiert gemeinsame Aktionen, wie
Gartenpflege oder Renovierungsarbeiten, die das Zusammengehdrigkeitsgefihl zwischen
Eltern und Team intensivieren.

Der Elternbeirat ist nicht nur beratend tatig, sondern gestaltet aktiv das padagogische und
organisatorische Leben im Haus fur Kinder mit. Er unterstutzt die Erziehungsarbeit, vermittelt
zwischen Eltern und Team und fordert die Zusammenarbeit — stets mit dem Ziel, eine
vertrauensvolle und lebendige Gemeinschaft fir die Kinder zu schaffen.

9. Vernetzung im Sozialraum

Kindereinrichtungen unserer Region (0 (0 Referat fur Kindertageseinrichtung
der AWO Muinchen Stadt der AWO Muinchen Stadt
Referat Bildung und Sport Miinchen (0 © schulvorbereitende Einrichtung Riem
Grundschule in der Stuntzstral3e 0] (0] Sonderpadagogisches

Forderzentrum Minchen Mitte



AWO Haus fir Kinder Buschingstrasse

KBO Kinderzentrum Minchen o o Bezirk Sozialarbeit (BSA)
Psychologischer Dienst Gesundheitsamt / AOK Miinchen
Fachdienst (0 1 Supervisor*innen

Frahforderstelle (0 Bezirk Oberbayern

10. Weiterentwicklung unserer Einrichtung — Qualitdtsmanagement

Um die Qualitat und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit sicher zu stellen, nehmen die
padagogischen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen regelméRig an fachspezifischen Fortbildungen,
Arbeitskreisen und Weiterbildungsangeboten teil. Die Besprechungsstruktur orientiert sich an
regelmafRigen Teambesprechungen, Kleinteams, Fallbesprechungen, Leitungsteams und dem
kollegialen Informationsfluss zwischen den Einrichtungen und der Fachreferentin der
Arbeiterwohlfahrt Minchen Stadt.

In der jahrlichen Elternbefragung nehmen wir das Feedback unserer Kunden/Eltern auf. Wir
erarbeiten mogliche MaRnahmen und geben eine personliche Riickmeldung zur Befragung an die
Eltern. Den personlichen Kontakt zu den Eltern stellen wir taglich her. Die kontinuierliche
Verbesserung unserer Arbeit steht fir uns im Mittelpunkt.




Schlussworte

Diese Konzeption ist der Leitfaden fir unsere padagogische Arbeit mit den Kindern und ihren
Eltern. Es ist uns wichtig, den Kindern einen Ort der Geborgenheit, Sicherheit und Freude zu
bieten, an dem sie lernen, lachen und gemeinsam etwas erleben kdénnen.

Unser Haus fur Kinder versteht sich als ein lebendiger Ort des Lernens, der Begegnung und des
gemeinsamen Wachsens. Die vorliegende Konzeption bildet die Grundlage unserer
padagogischen Arbeit und spiegelt unsere Haltung wider: Kinder in ihrer Individualitat zu begleiten,
Familien einzubeziehen und ein vertrauensvolles Miteinander zu gestalten. Wir als Team und
Einrichtungsleitung sehen diese Konzeption nicht als starres Dokument, sondern als Wegweiser,
der sich mit den Bedurfnissen der Kinder, Eltern und padagogischen Fachkrafte weiterentwickelt.
Gemeinsam schaffen wir ein Umfeld, in dem sich Kinder geborgen fiihlen, ihre Fahigkeiten
entfalten und wertvolle Erfahrungen fur ihr Leben sammeln kénnen.

Wir danken Ihnen fur Ihr Interesse an unserer Konzeption. Bei Anregungen und Fragen stehen wir
Ihnen gerne zur Verfligung.

Doreen Danz und das Team des AWO-Haus fur Kinder Buschingstrasse



Weiterfuhrende Informationen entnehmen Sie bitte:

Den Grundpositionen der Arbeiterwohlfahrt fur die Arbeit in Kindertageseinrichtungen und in der
Kindertagespflege (AWO Bundesverband e.V.)

https://www.awo-muenchen.de/ueber-die-awo

Der Rahmenkonzeption fur Kindertageseinrichtungen der AWO Miinchen Stadt

https://www.awo-muenchen.de/kinder-jugend/kinderbetreuung/haeuser-fuer-kinder-0-10- @
jahre/awo-haus-fuer-kinder-buschingstrasse/ueber-uns/
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