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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

mit dieser Konzeption mdchten wir lhnen einen Einblick in die padagogische Arbeit unserer
Mittagsbetreuung geben. Die Mittagsbetreuung versteht sich als familienerganzendes Angebot fur
Grundschulkinder und bietet ihnnen nach dem Unterricht einen verlasslichen Ort zum Ankommen,
Wohlfihlen und Entwickeln.

Unser Ziel ist es, die Kinder in ihrer individuellen Personlichkeit zu starken, soziale Kompetenzen
zu fordern und ihnen einen geschitzten Rahmen fur gemeinsames Lernen, Spielen und Erleben
zu bieten. Dabei orientieren wir uns an den Beddrfnissen der Kinder, den gesetzlichen Vorgaben
sowie am Leitbild der AWO.

Diese Konzeption beschreibt unsere padagogischen Grundhaltungen, unsere Arbeitsweise sowie
die Rahmenbedingungen unserer Einrichtung. Sie dient Eltern, Kindern und Mitarbeitenden
gleichermaf3en als Orientierung und macht unsere Arbeit transparent.

Wir wiinschen lhnen viel Freude beim Lesen.

Ihr Team der Mittagsbetreuung Schulstraf3e

1. Unser Bildungsauftrag

Die Mittagsbetreuung ist ein familienergdnzendes Betreuungsangebot fur Kinder im
Grundschulalter. Sie begleitet die Kinder nach dem Unterricht und unterstitzt sie in ihrer
personlichen, sozialen und emotionalen Entwicklung.

Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht das Kind mit seinen individuellen Fahigkeiten, Interessen und
Bedurfnissen. Wir schaffen einen verlasslichen Rahmen, in dem Kinder Gemeinschaft erleben,
Verantwortung tbernehmen und ihre Selbststandigkeit weiterentwickeln kénnen.

Durch gemeinsames Spielen, Lernen, kreative Angebote, Bewegung und soziale Erfahrungen
fordern wir wichtige Kompetenzen fir den Alltag und das spatere Leben. Die Mittagsbetreuung
versteht sich dabei als ergdnzende Unterstiitzung der Familie und arbeitet vertrauensvoll mit Eltern
und Schule zusammen.



2.  Grundprinzipien der Bildungs- und Erziehungsarbeit und das
Leitbild der AWO

Gemeinsame Losungs-
strategien entwickeln und dabei Gemeinschaftsgefihle entwickeln
einen fairen Interessensausgleich an- und fareinander einstehen
treben

Die Herstellung gleicher Entwi-
cklungs- und Bildungschancen unab-
hangig von sozialer Herkunft

Individualitat akzeptieren und die
Denk- und Verhaltensweisen anderer
respektieren

Die Maglichkeit haben,
individuelle Fahigkeiten zu
entfalten und Verantwortung

dafur zu tragen

3. Padagogisches Selbstverstandnis Mittagsbetreuung SchulstralRe

3.1 Rechte des Kindes
Alle Kinder haben das Recht:

e auf Wertschatzung und Gleichbehandlung

e auf Schutz und Geborgenheit

e auf Spiel, Freizeit und Erholung

e auf Beteiligung und Mitbestimmung

e auf Bildung und individuelle Férderung

e auf Schutz vor Gewalt, Diskriminierung und Ausgrenzung

Wir achten die Personlichkeit jedes Kindes und schaffen Rahmenbedingungen, in denen Kinder
ihre Rechte erleben und wahrnehmen kdénnen.



3.2 Bild vom Kind

Wir sehen Kinder als eigenstandige Personlichkeiten mit individuellen Fahigkeiten, Interessen und
Bedurfnissen. Jedes Kind  bringt seine eigenen  Erfahrungen, Starken und
Entwicklungsmdoglichkeiten mit.

Kinder lernen aktiv, neugierig und aus eigener Motivation heraus. Sie gestalten ihre
Bildungsprozesse selbst mit und entwickeln sich durch Erfahrungen, Beziehungen und
Herausforderungen weiter.

Unsere Aufgabe besteht darin, die Kinder wertschatzend zu begleiten, ihre Ressourcen zu
erkennen und ihnen vielfaltige Moglichkeiten zur Entfaltung ihrer Personlichkeit zu bieten.

3.3 Partizipation - Mitentscheiden und Mithandeln

Partizipation bedeutet fur uns, Kinder altersgerecht an Entscheidungen zu beteiligen. Durch
Mitsprache und Mitgestaltung erfahren sie Selbstwirksamkeit, tbernehmen Verantwortung und
lernen demokratische Prozesse kennen.

¢ Kinderkonferenz

o Mitbestimmung bei Projekten

¢ Mitgestaltung von Regeln

e Beteiligung bei Ferienaktionen

¢ Mitentscheidung bei Spiel- und Kreativangeboten
e Beteiligung bei Essenswiinschen und Festen

3.4 Dialogische Interaktions- und Beziehungsgestaltung mit Kindern

Eine vertrauensvolle Beziehung bildet die Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Wir begegnen
den Kindern mit Respekt, Offenheit und Wertschatzung. Durch aktives Zuhoéren, ehrliches
Interesse und verlassliche Ansprechpartner schaffen wir eine Atmosphare, in der sich Kinder
angenommen und ernst genommen fihlen.

3.5 Inklusion - Padagogik der Vielfalt als Bereicherung

Jedes Kind ist willkommen. Unterschiedliche Herkunft, Sprache, Kultur, Religion, Geschlecht oder
individuelle Voraussetzungen betrachten wir als Bereicherung unseres gemeinsamen
Miteinanders. Wir fordern gegenseitigen Respekt, Toleranz und Akzeptanz und schaffen
Moglichkeiten fiir gemeinsames Lernen und Erleben.



4.  Schutzkonzepte

Die Sicherheit und das Wohlbefinden der Kinder stehen im Mittelpunkt unserer padagogischen
Arbeit. Wir schaffen eine Atmosphére des Vertrauens, der Wertschatzung und des respektvollen
Umgangs miteinander. Alle Mitarbeitenden tragen Verantwortung daftr, die Rechte der Kinder zu
achten, sie vor Gefahrdungen zu schitzen und ihnen verlassliche Ansprechpartner zu sein.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich am Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII sowie an den
Grundsatzen des Kinderschutzes der AWO. Ziel ist es, Kindern einen sicheren Ort zu bieten, an
dem sie sich angenommen, ernst genommen und geschitzt fihlen

4.1 Beschwerdeverfahren

Kinder haben das Recht, ihre Meinung frei zu aufl3ern, Winsche einzubringen und Beschwerden
vorzubringen. Beschwerden verstehen wir als wichtige Mdoglichkeit, die Bedurfnisse und
Sichtweisen der Kinder wahrzunehmen und unsere paddagogische Arbeit weiterzuentwickeln.

Die Kinder kdnnen sich jederzeit vertrauensvoll an die Betreuungskrafte wenden. Darlber hinaus
bieten wir verschiedene Mdbglichkeiten, Anregungen, Winsche oder Kritik einzubringen. Dies
geschieht beispielsweise durch personliche Gesprache, Kinderbesprechungen oder eine Wunsch-
und Beschwerdebox.

Alle Beschwerden werden ernst genommen und altersgerecht bearbeitet. Gemeinsam mit den
Kindern suchen wir nach Ldsungen und unterstiitzen sie dabei, ihre Anliegen respektvoll und
konstruktiv zu formulieren. Auch Eltern haben die Mdglichkeit, sich mit Fragen, Anregungen oder
Beschwerden an die Mitarbeitenden oder die Leitung zu wenden.

4.2 MaRnahmen zum Kinderschutz

Der Schutz der uns anvertrauten Kinder hat hochste Prioritat. Alle Mitarbeitenden achten
aufmerksam auf das korperliche, seelische und soziale Wohlbefinden der Kinder und handeln
verantwortungsvoll bei Auffalligkeiten oder Verdachtsmomenten.

Grundlage unseres Handelns sind die gesetzlichen Bestimmungen des Kinder- und
Jugendschutzes sowie die Schutzkonzepte der AWO Minchen Stadt. Die Mitarbeitenden werden
regelmaRig Gber ihre Verantwortung im Kinderschutz informiert und entsprechend geschult.

Bei Anzeichen einer Kindeswohlgefahrdung erfolgt ein fachlicher Austausch im Team sowie die
Einbeziehung der zusténdigen insoweit erfahrenen Kinderschutzfachkraft (ISEF). Dabei werden
die gesetzlichen Vorgaben und festgelegten Verfahrenswege eingehalten. Die Zusammenarbeit
mit Eltern, Schule, Beratungsstellen und weiteren Fachstellen erfolgt stets zum Wohl des Kindes.



5. Unsere Einrichtung

Die AWO Mittagsbetreuung Schulstral3e befindet sich direkt auf dem Gelande der Grundschule an
der Jahnstraf3e in Unterhaching. Durch die enge Anbindung an die Schule erleben die Kinder einen
sicheren und vertrauten Ubergang vom Unterricht in die Betreuungszeit.

Unsere Mittagsbetreuung ist ein familienergdnzendes Angebot fir Kinder der ersten bis vierten
Jahrgangsstufe. Nach Unterrichtsende bietet sie den Kindern einen verlasslichen Rahmen zum
gemeinsamen Mittagessen, Spielen, Lernen und Entspannen.

Die Kinder verbringen ihre Zeit in einer freundlichen und wertschatzenden Atmosphare, in der sie
soziale Kontakte pflegen, eigene Interessen entdecken und wichtige Kompetenzen fir ihren Alltag
entwickeln kdnnen. Die Mittagsbetreuung versteht sich als Ort des Miteinanders, der Sicherheit
und der individuellen Férderung.

6. Rahmenbedingungen

6.1 Offnungs-, Kern- und SchlieRzeiten

Die Mittagsbetreuung findet an allen Schultagen unmittelbar nach Unterrichtsende statt.
Offnungszeiten: Montag bis Freitag 10:30 Uhr bis 16:00 Uhr
Feriendffnungszeiten: Montag bis Freitag 08:30 Uhr bis 15:00 Uhr

Die Mittagsbetreuung ist an bis zu ca. 26 Tagen pro Kalenderjahr geschlossen. Die Schlie3tage
werden den Familien rechtzeitig bekannt gegeben, um eine verlassliche Planung zu ermdglichen.

6.2 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Betreuung der Kinder erfolgt durch padagogische Hilfskrafte der AWO Minchen Stadt.

Unser Team begleitet die Kinder wahrend des gesamten Nachmittags und unterstiitzt sie bei der
Gestaltung ihrer Freizeit, bei sozialen Lernprozessen sowie bei der Hausaufgabenzeit. Durch
regelmaRige Fortbildungen, Teamsitzungen und fachlichen Austausch sichern und entwickeln die
Mitarbeitenden die Qualitat ihrer paAdagogischen Arbeit kontinuierlich weiter.



6.3 Raumangebot und Raumgestaltung

Unsere offene Arbeit bietet den Kindern die Moglichkeit geman ihren Interessen und Bedurfnissen,
in den verschiedenen Funktionsraumen und Bereichen flexibel und frei zu gestalten. Neben
Bereichen flr das gemeinsame Mittagessen und die Hausaufgaben stehen Raume fir kreative
Aktivitaten, Spiele, Ruhephasen und gruppenpadagogische Angebote zur Verfiigung.

Der Schulhof und die AuRenanlagen bieten vielfaltige Mdglichkeiten fiir Bewegung, sportliche
Aktivitaten und freies Spiel.

Unsere R&ume schaffen eine angenehme Lern- und Wohlfihlatmosphére und fordern
Selbststéandigkeit, Begegnung und Gemeinschaft.

6.4 Finanzierung

Die Finanzierung der Mittagsbetreuung erfolgt durch die Elternbeitrage, tffentliche Fordermittel
des Freistaates Bayern sowie durch weitere Zuschiisse des Sachaufwandstragers.

Die wirtschaftliche Verantwortung liegt beim Trager AWO Minchen gemeinniitzige Betriebs-
GmbH.

7. Bildung, Erziehung und Betreuung — unsere Padagogik

7.1 Darstellung und Beschreibung ganzheitlicher Bildung

Bildung verstehen wir als ganzheitlichen Prozess, der weit Uber schulisches Lernen hinausgeht.
Kinder erwerben Kompetenzen durch Erfahrungen, Begegnungen, Spiel, Bewegung, Kreativitat
und soziale Beziehungen.

Unsere padagogische Arbeit orientiert sich an den individuellen Bedirfnissen und Interessen der
Kinder. Durch vielfaltige Angebote und Alltagssituationen unterstiitzen wir die Entwicklung von
Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit und Selbstvertrauen.

Die Kinder erhalten Raum, ihre Personlichkeit zu entfalten, eigene Entscheidungen zu treffen und
ihre Umwelt aktiv mitzugestalten.



7.2 Beobachtung der kindlichen Entwicklung

Die padagogischen Mitarbeitenden beobachten die Kinder im Alltag aufmerksam und
wertschatzend.

Ziel ist es, die individuellen Interessen, Starken und Entwicklungsprozesse der Kinder
wahrzunehmen und sie entsprechend ihrer Bedurfnisse zu begleiten und zu fordern.

Die Beobachtungen dienen der Reflexion der padagogischen Arbeit sowie dem Austausch
innerhalb des Teams und mit den Eltern.

7.3 Unsere padagogischen Schwerpunkte / Innovative Konzepte

Gemeinschaftliches Mittagessen

Das gemeinsame Mittagessen ist ein wichtiger Bestandteil des Tagesablaufs. Es fordert soziale
Kompetenzen, Gesprachskultur, Ricksichtnahme und Gemeinschaftsgefinhl.

Hausaufgabenbegleitung

Die Kinder erhalten die Méglichkeit, ihre Hausaufgaben in ruhiger Atmosphare zu erledigen. Die
Mitarbeitenden unterstitzen organisatorisch und motivieren zu selbststandigem Arbeiten. Die
Verantwortung fir Vollstandigkeit und Kontrolle verbleibt bei den Eltern.

Freispiel

Das Freispiel nimmt einen zentralen Stellenwert ein. Die Kinder entscheiden selbststandig tber
Spielpartner, Spielort und Beschaftigung. Dabei entwickeln sie Kreativitat, Eigenverantwortung
und soziale Kompetenzen.

Kreative Angebote

Regelmallige Bastel-, Mal- und Gestaltungsangebote férdern Fantasie, Feinmotorik und
Ausdrucksfahigkeit.

Bewegung und Gesundheit

Tagliche Bewegungsangebote unterstiitzen die motorische Entwicklung, starken die Gesundheit
und schaffen einen wichtigen Ausgleich zum Schulalltag.



7.4  Themenubergreifende Bildungs- und Erziehungsperspektiven

Eingewéhnung und Ubergange

Ein gelungener Ubergang von der Schule in die Mittagsbetreuung ist uns besonders wichtig. Neue
Kinder werden behutsam begleitet und lernen die Raumlichkeiten, Regeln und Bezugspersonen
kennen.

Soziales Lernen

Die Kinder erleben Gemeinschaft, lernen Konflikte konstruktiv zu I6sen und Verantwortung fir sich
und andere zu Ubernehmen.

Sprachliche Bildung

Sprache begleitet alle Bildungsprozesse. Durch Gesprache, Spiele, Vorlesen und gemeinsame
Aktivitaten fordern wir die sprachliche Entwicklung der Kinder im Alltag.

Umgang mit Vielfalt

Wir begegnen allen Kindern mit Offenheit und Wertschatzung und férdern einen respektvollen
Umgang miteinander. Unterschiedliche Lebenswelten, Kulturen und Erfahrungen werden als
Bereicherung verstanden.

8.  Eltern als Bildungs- und Erziehungspartner

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist die Grundlage einer erfolgreichen
padagogischen Arbeit.

RegelmalRige Tur- und Angelgesprache, Elterninformationen sowie individuelle Gespréache
erm@glichen einen offenen Austausch tber die Entwicklung und das Wohlbefinden der Kinder.

Gemeinsam mit den Eltern begleiten wir die Kinder auf ihrem Bildungs- und Entwicklungsweg und
schaffen eine verlassliche Erziehungspartnerschatt.
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9. Vernetzung im Sozialraum

Die Mittagsbetreuung arbeitet eng mit der Grundschule Jahnstral3e sowie weiteren Einrichtungen
und Institutionen im Umfeld zusammen.

Hierzu gehoren insbesondere:

e AWO Hort JahnstralRe

e Gemeinde Unterhaching
¢ AWO Miinchen-Stadt

e Beratungsstellen

¢ Jugendhilfeeinrichtungen

Die Vernetzung unterstitzt die padagogische Arbeit und ermdglicht kurze Kommunikationswege

zum Wohle der Kinder.

10. Weiterentwicklung unserer Einrichtung — Qualitatsmanagement

Die Qualitat unserer padagogischen Arbeit wird regelmaR3ig tberpruft und weiterentwickelt.

Hierzu gehdren Teamsitzungen, Fallbesprechungen, Fortbildungen, fachlicher Austausch
innerhalb der AWO Minchen-Stadt sowie die Reflexion des padagogischen Handelns im Alltag.

Anregungen von Kindern, Eltern und Mitarbeitenden werden aufgegriffen und in die
Weiterentwicklung der Einrichtung einbezogen. Ziel ist es, die Qualitat unserer Arbeit nachhaltig
zu sichern und die Mittagsbetreuung kontinuierlich an die Bedirfnisse der Kinder und Familien
anzupassen.

Schlussworte

Diese Konzeption ist der Leitfaden fUr unsere padagogische Arbeit mit den Kindern und ihren
Familien. Es ist uns wichtig, den Kindern einen Ort der Geborgenheit, Sicherheit und Freude zu
bieten. An dem sie lernen, lachen und gemeinsam etwas erleben kdnnen.

Wir danken Ihnen fur Ihr Interesse an unserer Konzeption. Bei auftretenden Fragen und
Unklarheiten freuen wir uns auf lhre Fragen.

Das Team der AWO Mittagsbetreuung Schulstral3e
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Weiterfihrende Informationen entnehmen Sie bitte:

e Den Grundpositionen der Arbeiterwohlfahrt fir die Arbeit in Kindertageseinrichtungen und
in der Kindertagespflege. (AWO Bundesverband e.V.)
e Der Rahmenkonzeption fur Kindertageseinrichtungen der AWO Munchen Stadt

Impressum

AWO Mittagsbetreuung Schulstral3e
SchulstralRe, 1
82008, Unterhaching

www.awo-muenchen.de

Einrichtungsleitung: Alessandro Georgi
Fachreferentin: Kristina Bosch
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