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Die Minchner AWO -
stark, engagiert und lebendig!

Wissen Sie, dass die Arbeiterwohlfahrt 1919 von Marie Juchacz gegriindet wurde?
Sie wollte die groRe Armut und Not nach dem Ersten Weltkrieg lindern. Und aus der
Armenfiirsorge ein soziales Recht machen.

Die mutige Sozialdemokratin und Vorkdampferin fiir Gleichstellung stritt auch fiir soziale
Gerechtigkeit. Das sind heute noch unsere Ziele: Wir helfen Menschen und treten fiir
mehr Gerechtigkeit ein. Und wir als AWO wollen ein selbstbestimmtes Leben fiir alle!
Wir merken schon ldnger: Armut und Ungerechtigkeit sind noch da, die Schere zwischen
Armen und Reichen geht weiter auf, bezahlbarer Wohnraum ist knapp. Drangende
Zukunftsfragen wie der Klimaschutz stellen uns vor groRe Aufgaben. Sie verlangen nach
sozialen Losungen.

Umso mehr braucht es eine Anwaltin flir die Menschen, die nicht als Millionare auf die
Welt gekommen sind. Es braucht die AWO, die sich ganz praktisch und jeden Tag aufs
Neue fiir das Soziale einsetzt.

Im Laufe der langen Jahre hat sich unsere Arbeit verdandert. Wir mussten und miissen
uns auf neue Herausforderungen und Aufgaben einstellen. Das tun wir. Wir packen das
an. Mit neuen Ideen und modernen Mitteln, aber immer auf dem Boden unserer Werte.
Dabei haben wir alle Menschen im Blick. Unser Angebot ist ein Angebot fiir jede und
jeden. Das ist uns wichtig. Und wir arbeiten jeden Tag daran, dass unsere Stadt sozial
und gerecht ist. Tagtdaglich engagieren sich unsere Mitarbeitenden, Ehrenamtliche und
Mitglieder kompetent und einfiihlsam, um anderen zu helfen. Und um unsere Welt
gerechter, gleicher, toleranter, solidarischer und freier zu machen.

Die nachsten Jahre konnen kommen — wir freuen uns darauf!

For dAn—

Florian von Brunn, MdL
Vorsitzender Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Miinchen-Stadt e.V.

(L (o

Jirgen Salzhuber
Vorsitzender Projekte fiir
Jugend- und Sozialarbeit e.V.
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GLEICHHEIT
FREIHEIT
TOLERANZ
OLIDARITAT
GERECHTIGKEIT

Gleichheit, Freiheit, Toleranz, Solidaritat
und Gerechtigkeit sind unsere Grund-
werte. In diesem Sinne steht immer der
Mensch im Mittelpunkt. Unsere Hilfe ist
uneigenniitzig und ein Anstol zur Selbst-
hilfe. Wir bieten einen Platz, wo andere
keinen haben.

Dafiir steht die AWO —
gestern, heute und in Zukunft!






FUR WEN WIR DA SIND
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Kinder sind unsere Zukunft

Die Bildung, pddagogische Betreuung und Erziehung von Kindern ist flir uns nicht nur
eine Lebensaufgabe, sondern vor allem eine Herzensangelegenheit, auf die wir uns
taglich aufs Neue freuen. Bereits vor tiber 60 Jahren haben wir, als einer der ersten
Trager, die Notwendigkeit der Vereinbarkeit von Beruf und Kinderbetreuung erkannt und
eine der ersten Kinderkrippen in Miinchen eroffnet.

Unsere langjdhrige Erfahrung und ein hohes MaR an fachlicher Qualifikation macht uns
zum perfekten Partner flir Familien, Gemeinden und Firmen!

Unsere Partner:
Allianz | Bayerische Versorgungskammer | Generali | Infineon | IKG | McKinsey&Company | Airbus | Siemens

| Stadtsparkasse Miinchen | Bezirk Oberbayern | Deutsche Rentenversicherung Bayern | Europdisches Patentamt
| Fraunhofer Gesellschaft | Deutsche Telekom | LH Miinchen | Rhode & Schwarz | Bayerischer Rundfunk |
die Gemeinden Unterféhring, Unterhaching, Starnberg, Neubiberg, Planegg, Taufkirchen und Gauting



Nora, 6 Jahre

Ich gehe gerne in den Kindergarten,
weil ich dort viele Freunde habe.
Und die Turnhalle und den Garten
mag-ich auch.
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Durch meine Arbeit als
ehrenamtliche Stadtratin,
dort vor allem verantwortlich
fiir die Themen Bildung und
Kultur war ich der AWO schon
immer eng durch das vielfdl-
tige soziale und engagierte
Angebot verbunden.
Bildungsgerechtigkeit, kul-
turelle Bildung, aber auch
die Verteilung der Ressour-
cen und Mittel nach fairen
Gesichtspunkten sind die
Themen, die mich schon von
jeher antreiben. In der letz-
ten Zeit waren die Auswei-
tung der bedarfsgerechten
Budgetierung an den Berufs-
schulen, die Gebiihrenfrei-
heit bei den Kitas, aber auch
viele kulturelle Themen, wie
Jugend- oder Stadtteilkul-
tur Bereiche, an denen ich
aktiv beteiligt bin. ,,Es macht
mir sehr viel Freude einen
gesellschaftlichen Beitrag fiir
die Bildungsgerechtigkeit in
all ihren Facetten leisten zu

kénnen!"

Julia Schonfeld-Knor

stellvertretende Vorsitzende

Arbeiterwohlfahrt Kreisver-
band Miinchen-Stadt e.V.




KINDER 1

Kompetenz zahlt - immer ein starker Partner

Unsere langjahrige Erfahrung und ein hohes MaR an
fachlicher Qualifikation macht uns nicht nur zum per-
fekten Partner fuir Familien, sondern auch fiir Unterneh-
men und Kommunen, die eine hochwertige Kinderbe-
treuung anbieten madchten.

Wir tibernehmen die Verantwortung fiir die Planung,
Entwicklung und Umsetzung vielfaltiger, individueller
Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebote in
Kindertageseinrichtungen. Wir orientieren uns am Be-
darf von Kindern und ihren Familien, aber auch an den
Vorgaben unserer Vertragspartner*innen.

Mit viel Engagement und Know-how finden wir, auch
fiir die kniffeligste Konstellation, die beste Losung und
das geeignete Personal.

Unsere tagliche, pddagogische Arbeit basiert auf fach-
wissenschaftlichen Grundlagen mit pddagogischen
Schwerpunkten je nach Bedarf und Gegebenheiten vor

Ort. Natiirlich stets unter Einhaltung rechtlicher Vorga-
ben, wie der UN-Konvention iiber die Rechte des Kindes
und des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungs-
gesetzes.

Wir gewdhrleisten durch ein reflektierendes System
eine positive Entwicklung der uns anvertrauten Kinder.
Hierbei ist es wichtig, dass wir unser Handeln immer
wieder hinterfragen und anpassen. Nur so und durch
eine gesunde Methodenvielfalt 1dsst sich die Umsetzung
der pddagogischen Ziele erreichen.

Hierbei kommt auf unsere padagogischen Mitarbei-
ter*innen eine grundlegende Schliisselfunktion zu. Sie
beruht auf einer offenen inneren Haltung zu Partizipa-
tion und Inklusion, gelebten Prinzipien von Wertschat-
zung und Kompetenzorientierung, einem modernen
Rollenverstandnis als Bildungsbegleiter und Bildungs-
begleiterinnen und echtem Interesse an Weiterentwick-
lung auf fachwissenschaftlicher Grundlage.

3300 Kinder

Mehr als 3300 Kinder im Alter
von Null bis 10 Jahren finden bei
uns neben ihrem Zuhause einen
Ort zum Lernen, Spielen und sich
wohlfiihlen.

17 Kinderkrippen
Kinderbetreuung von Kindern im
Alter von 12 Wochen bis zu drei
Jahre in altersgemischten Grup-
pen. Individuelle Zuwendung,
Selbstbestimmung und alters-
gemadle Erfahrungen stehen im
Mittelpunkt der padagogischen
Arbeit.

9 Kindergarten und

18 Hauser fiir Kinder

Im Kindergarten betreuen wir
Kinder ab dem dritten Lebensjahr
bis zum Eintritt in die Schule.

Die Entwicklung des Kindes zu
einer gemeinschaftsfahigen und
eigenverantwortlichen Person
steht im Mittelpunkt.

6 Horte und

2 Mittagsbetreuungen
Fiir Schulkinder von der ersten
bis vierten Klasse bieten wir
Bildung, Erziehung und Be-
treuung. Die Mittagsbetreuung
ist ein Betreuungsangebot mit
Verpflegung, freiem Spielen und
freiwilliger Hausaufgabenzeit.
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Fruhkindliche Bildung - Partizipation und Sprache

Gesellschaftliche Veranderungen fordern uns heraus,
Kinder von Anfang an stark zu machen, damit sie krea-
tiv und kompetent dem Leben begegnen kdnnen.

Durch vielfaltige Schwerpunkte und eine kontinuierliche
Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit in den Kin-
dertageseinrichtungen der AWO Miinchen-Stadt, sorgen
wir fiir bestmogliche Voraussetzungen.

Bildung in Kindertageseinrichtungen heiBt, Bildungs-
konzepte umsetzen, die Starkung der sozialen und in-
terkulturellen Kompetenzen und sprachliche Forderung.

Partizipation

Das Kernstiick unserer pdadagogischen Arbeit ist die
,Partizipation", welche sich durch alle Bildungsbereiche
zieht. So lernen die Kinder, ihre individuellen Interessen
zu vertreten, Positionen mit anderen auszuhandeln,
Konflikte zu bewaltigen und Verantwortung zu iiber-
nehmen. In unseren Kindertageseinrichtungen gestal-
ten die Kinder aktiv ihren Alltag mit und verlassen uns
fit und bestens vorbereitet fiir ihr weiteres Leben. Mit
diesem pddagogischen Konzept setzen wir schon in

den ersten Entwicklungsjahren das Fundament fiir ein
selbstbestimmtes und selbstbewusstes Leben.

Eine Herausforderung die wir 2018 in Angriff nahmen
ist der Modellversuch Kooperative Ganztagsbildung.
Die Kooperative Ganztagsbildung bietet im Anschluss
an den Unterricht und in den Ferien garantierte Be-

Haus der kleinen Forscher

Wir greifen das ausgeprdgte Inter-

esse der Kinder an Phdnomenen der
belebten und unbelebten Natur auf und
gehen gemeinsam mit den Kindern den
verschiedensten naturwissenschaft-

lichen Erscheinungen auf den Grund.

treuungszeiten bis 18 Uhr an. Die Eltern der Kinder an
der Grundschule am Pfanzeltplatz mussten sich nicht
mehrfach anmelden, sondern hatten sofort eine Be-
treuungszusage.

Sprache

In unseren bilingualen Einrichtungen (Spanisch) gibt es
Mitarbeiter*innen, die in der jeweiligen Fremdsprache
mit den Kindern kommunizieren. So bewegen sich die
Kinder schon in einem sehr frithen Alter in einem
mehrsprachigen Umfeld und lernen eine andere Sprache
spielerisch und beildufig kennen. Das Programm ,,Weil
Sprache der Schliissel zur Welt ist" wird in 10 Kitas
umgesetzt: Ein Programm fiir Kinder und ihre Familien.
Es starkt sprachliche Kompetenzen und ermutigt Vorur-
teile, Benachteiligung und Diskriminierung kritisch zu
betrachten.

Padagogische Qualitdatsbegleitung

Wir leisten uns ein Unterstiitzungssystem, das unsere
Kitas bei der Weiterentwicklung ihrer pddagogischen
Qualitat unterstiitzt. Pro Jahr werden 16 Kitas bei der
Sicherung und Verbesserung der Interaktionsqualitat,
welche maBgeblich die Bildungs- und Entwicklungspro-
zesse der Kinder positiv beeinflusst, begleitet. Dieses
Projekt wird aus Mitteln des Bayerischen Staatsministe-
rium fiir Familie, Arbeit und Soziales gefordert.

Kooperative
Ganztagsbetreuung

Vereint sind die Vorteile aller bisherigen
Betreuungsangebote fiir Grundschul-
kinder: Die pddagogische Qualitat der
Horte und Tagesheime mit der zeitlichen
Flexibilitat der Mittagsbetreuungen.
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L JUGENDLICHE

Jugend - die Generation der
Moglichkeiten

Die Jugend ist die Zeit der Weichenstellung, die Zeit der Moglichkeiten. Aber auch eine
Zeit, in der viele Jugendliche Begleitung, Anleitung und Raum zur Entfaltung brauchen.

Im heutigen urbanen Raum ist der Platz flir Jugendliche sehr eingeschrdankt, denn unsere
Welt ist zugeschnitten auf Erwachsene, dltere Menschen und kleine Kinder. Es gibt
Wohnflachen, Birogebaude, Kinderspielplatze, aber Platze fiir Jugendliche sind rar.

Jugendliche unterstlitzen und sie ein Stiick ihres Weges in die Welt der Erwachsenen zu
begleiten, heilRt Angebote speziell auf sie abzustimmen, mit viel Empathie und Know-
how einen Rahmen zu schaffen, indem sie sich angenommen und wahrgenommen
flihlen.

Wir schaffen Platz und Raum fiir die bestmogliche Entwicklung.

Unsere Themen:

Freizeit Fanprojekt | Orange Planet | AWOs Fredl | Red Dragon

Hilfsangebote Stationdre Jugendhilfe | Teilstationdre Jugendhilfe | Ambulante Erziehungshilfen |
Jugendschuldnerberatung | Cashless | Schul- und Individualbegleitung

Ausbildung Ausbildungspldtze | Ausbildung im Bereich Projekte und MaRnahmen als Trdger (BBJH)
Wohnen Studentisches Wohnen | Betreutes Wohnen



‘; ,.-a‘grA 1

Schwacheren unserer Gesell-

schaft kiimmern.
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Unterstiutzung fir die freie Zeit und auch wenn's

schwer wird ...

0b es um Beratung, Freizeitgestaltung, Wohnen, Inte-
gration oder Ausbildung geht, wir sind ein kompetenter
Partner.

Viele junge Menschen, die ihre Heimat ohne Eltern
verlassen mussten oder sie auf den Weg zu uns verloren
haben, finden bei uns ein Zuhause und eine Zukunfts-
perspektive. Deutschkurse, Integrationsunterstiitzung
und Austausch mit jungen Erwachsenen, mit denselben
Erfahrungen, finden sich in unserem Angebot.

In unseren Freizeitstatten versuchen wir Raum fiir
junge Erwachsene zu schaffen. Sie sind Treffpunkte zum
Lernen, zur Weiterbildung, zum Chillen, Feiern, und so
vieles mehr. In schwierigen Lagen bieten wir individu-
elle Beratung und Unterstiitzung.

Das AWO-Jugendwerk bietet Gemeinschaft, Aktivitaten,
Unterstiitzung und Austausch mit gleichgesinnten Ju-
gendlichen. Es ist eine eigenstandige Organisation, die
sich an den Werten der AWO orientiert.



Studentisches Wohnen im HaidPark
Komfortables und preiswertes
Wohnangebot fiir Student*innen,

in moderner Architektur.

Helle und gerdumige Zimmer

und eine gute Anbindung an

die Unis und Innenstadt.

Stationdre und teilstationdre
Jugendhilfe

In der Jugendhilfe bieten wir
Leistungen, die die Entwicklung,
Forderung, Bildung und Erziehung
von Jugendlichen unterstiitzen, in
ambulanter und stationdrer Form.

CASHLESS MUNCHEN

- das Prdventionsprojekt Jugend-
schulden vermittelt allgemei-
nes Finanzwissen und starkt die
personlichen Kompetenzen um

Verschuldung zu vermeiden.

Lernen mit Kick

ist ein kostenloses, auBerschuli-
sches Bildungsangebot, welches
Schiiler*innen unterschiedlicher
Klassenstufen, in vielfaltigen
Workshops, ein breites Spektrum an
relevanten und aktuellen gesell-
schaftspolitischen Themen bietet.

Fanprojekt Miinchen

Ein Ansprechpartner fiir alle
jugendlichen und jungen
Erwachsenen Fans der beiden

Miinchner Mannschaften FC
Bayern und TSV 1860 Miinchen.

17
Ambulante Erziehungshilfen
finden immer vor Ort, in der Woh-
nung und dem Umfeld der Familie
oder der jungen Erwachsenen statt.
Migrationsbezogene Betreuung,
Beratung, Begleitung und Unter-
stiitzung.

Jugendfreizeitstatten
Freund*innen treffen, neue Leute
kennen lernen, Sporteln, Hand-
werken oder einfach nur chillen.
Wie die Jugendlichen ihre Freizeit
gestalten, liegt ganz bei ihnen. Mit
speziellen Angeboten geben wir
Ideen und Unterstiitzung bei ver-
schiedensten Unternehmungen.

Schulsozialarbeit

In verschiedenen Projekten unter-
stiitzen wir Kinder und Jugendli-
che, ihre sozialen Kompetenzen zu
erweitern, um ihnen eine erfolg-
reiche Schullaufbahn und einen
guten Start in das Berufsleben zu
ermdglichen.

Schul- und Individualbetreuung
Damit Kinder und Jugendliche

mit einer Behinderung oder einer
drohenden Behinderung die Schule
ihrer Wahl besuchen kdnnen,
bedarf es manchmal der Beglei-
tung im Schulgeschehen und im
Unterricht durch einen verlassli-

chen Menschen. Sie begleiten im
Schulalltag und helfen, Defizite im
motorischen, sozialen, emotiona-
len und kommunikativen Bereich Jugendschuldnerberatung
auszugleichen. Spezialisiert auf junge Miinch-
ner*innen unter 26 Jahren. Mit viel
Erfahrung und Empathie wird Hilfe
angeboten um Schuldensituationen

zu stabilisieren.




18 PSYCHISCH KRANKE

Aus der Balance

Psychische Gesundheit ist immer ein Zusammenspiel biologischer, psychologischer und
sozialer Faktoren. Mit unseren Projekten, Einrichtungen und Mallnahmen fordern wir die
Lebenssituation und Integration von Menschen mit seelischer Behinderung. Wir starken
die Gesundheit, verbessern die Lebensqualitat, um eine aktive und selbstbestimmte
Teilhabe im Sinne der UN- und EU-Konvention fur die Rechte der Menschen mit
Behinderungen zu ermdoglichen.

Wir arbeiten in interdisziplindren Teams, die Einbeziehung aktueller Erkenntnisse
der Sozialpsychiatrie, Soziologie, Psychologie, Sozialpdadagogik und die Nutzung
verschiedener Therapieansatze, Gender-Aspekte und interkulturelle Orientierung
gehoren zum Standard.

Der Versorgungsbereich ,,Psychiatrie” wird von Projekte fiir Jugend- und Sozialarbeit
e.V., Perspektive e.V., Perspektive GmbH, gemeinniitzige GmbH des Projektevereins, AWO
Miinchen Conceptliving GmbH und Vincentro Miinchen gemeinnutzige Gesellschaft fir
integrative Losungen in Gesundheits- und Sozialwesen mbH abgedeckt.

Unsere Themen:

Beratung Sozialpsychiatrischer Dienst | Gerontopsychiatrischer Dienst | Soziotherapie | Betreuungsverein |
Krisendienst Psychiatrie | Selbsthilfekontaktstelle BGL | Integrierte Versorgung | Ergotherapie

Betreutes Wohnen Einzelwohnen | Wohnprojekte | Therapeutische Wohngemeinschaften | Wohnprojekte
fiir psychisch kranke Obdachlose | Betreutes Wohnen in Familien

Tagesstruktur / Arbeit Tagesstdtten | Werkstdtten | IFD Berufsbegleitende Dienste | Arbeitsprojekte



Paula, 25 Jahre
die AWO gibt mir Halt an

schlechten Tagen und Zuver-

sicht und Stabilitat fiir die
guten Momente.
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4 Wir unterstiitzen Menschen
mit einer seelischen Erkran-
kung ein moglichst selbstbe-
stimmtes Leben zu fiihren.
Niemand soll aufgrund einer
Erkrankung daran gehindert
werden am gesellschaftli-
chen Leben teilzunehmen.
Dazu ist es notwendig, die
Selbsthilfepotentiale der
Menschen mit einer seeli-
schen Erkrankung und ihres
sozialen Umfelds zu fordern
und Barrieren zu beseitigen.
Die psychosoziale Begleitung
und Stabilisierung erfolgt

im vertrauten sozialen und
beruflichen Umfeld in der
Gemeinde. Besonders wich-
tig hierfiir ist die Begleitung
in Krisen. Wir sind stolz
darauf, einen wesentlichen
Beitrag fiir den Aufbau eines
Krisendienstes Psychiatrie

in Oberbayern und Bayern
geleistet zu haben.

Wir setzen uns ein fiir
Teilhabe und Diskriminie-
rungsverbot, Wahlfreiheit
und Normalisierungsgebot,
Selbstbestimmung und Teil-
habe ohne Ausgrenzung!"

Holger Steckermaier
Geschaftsfiihrer

Projekte fiir Jugend und
Sozialarbeit e.V., gemein-
niitzige GmbH des Projekte-
vereins, Perspektive GmbH




20 PSYCHISCH KRANKE

... Wichtig fiir ein selbstbestimmtes Leben

Wir fordern Selbstbestimmung und Eigenverantwortung
und stdarken die Selbsthilfepotentiale unserer Klient*in-
nen und ihres sozialen Umfeldes. Wir begleiten als
verldsslicher Partner im Leben und in der Gesellschaft.

Wiirde und Individualitat werden hochgeachtet und die
individuelle Lebenswelt jederzeit einbezogen. Es ist uns
wichtig, die psychosoziale Betreuung und Stabilisierung
im vertrauten sozialen und beruflichen Umfeld durch-
zufiihren.

Mit professionellem Herangehen, modernen Methoden,
transparenter Qualitdt und viel Engagement geben wir
unser Bestes.

Das Ziel ist klar definiert in der Wiedereingliederung
psychisch kranker oder seelisch behinderter Menschen
in die Gesellschaft und Arbeitswelt.

Unsere Vision ist eine Gesellschaft, in der vielfdltige
Lebenskonzepte und Lebensraume ihren Platz haben
und unterstiitzt werden.

Sozialpsychiatrische Dienste
Beraten und unterstiitzen
seelisch erkrankte Menschen in
ihrer gewohnten Umgebung in
Krisensituationen, nach Klini-
kaufenthalten und bei finanzi-
ellen, beruflichen und sozialen
Problemen.

Betreutes Einzelwohnen
Betreutes Wohnen in Familien
Eigenstandiges Leben mit dem
notwendigen MaR an Unterstiit-
zung je nach Bedarf.

Tagesstruktur und Arbeit

Wir bieten Arbeits-, Beschafti-
gungs- und Qualifizierungsmog-
lichkeiten fiir psychisch erkrankte
Menschen in unserer Schreinerei,
Druckerei, unserem Café und in
den Bereichen Secondhandshop,
Textilservice, Raumpflege, Maler-
und Renovierungsarbeiten,
Druck, Schreinerei, Bauleistungen
und Gartenpflege.

Psychiatrische Krisenversorgung
ein Angebot zur psychiatrischen

Soforthilfe fiir Biirgerinnen und

Biirger durch multiprofessionelle
Teams.
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,Leistungseingeschrankte
Menschen haben auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt
immer weniger Chancen,
berufliche Perspektiven zu
entwickeln. Vor allem in
dem Lebensbereich Arbeit
werden sie mit einer harten,
oftmals ausgrenzenden
Realitat konfrontiert.

Wir bieten in unserer Werk-
statt fiir seelisch behinderte
Menschen, Arbeits- und
Beschaftigungsmaoglichkeiten
an, die der Isolation und
dem Riickzugsverhalten von
psychisch kranken Men-
schen entgegenwirkt. Durch
sinnvoll erlebte Tatigkeiten
erreicht die WfbM der AWO
Miinchen Conceptliving
GmbH, dass sich die betreu-
ten Beschaftigten stabili-
sieren und ihre verbliebene
Leistungsfdahigkeit erhalten
bleibt. Somit verbessert
sich langfristig die gesund-
heitsfordernde Lebens- und
Selbstzufriedenheit. In
Einzelfdllen sind durch die
MaRnahme auch weiterge-
hende berufliche Perspekti-
ven moglich."

Karin Haringer
Geschaftsfiihrerin

Perspektive e.V.,
AWO Miinchen Conceptliving
GmbH
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30.000 Senior*innen nehmen

jahrlich unsere Angebote wahr

Fur dltere Menschen bietet das Leben genauso viele Facetten wie in anderen, jlingeren Zeiten,
deshalb ist unser Angebot fiir Senior*innen sehr abwechslungsreich. Von der Moglichkeit
gemeinschaftlich das Leben und die Freizeit zu genielRen, bis zur Hilfe, den Alltag in Schwdche
und Krankheit meistern zu konnen — unsere Leistungen und unser Programm sind vielseitig
und bunt.

Mit 11 Seniorenpflegeheimen, fliinf Alten- und Service-Zentren, zahlreichen Seniorentreffs

und Clubs, sieben Betreuten Wohnen und Wohnanlagen, Wanderclubs, Computerkursen,
Mendtservice, Ambulante Dienste und einer Beratungsstelle fiir dltere Menschen und Angehorige
und einer Fachstelle fiir pflegende Angehadrige decken wir eine groRe Bandbreite ab. Unsere
langjdhrige Erfahrung und ein hohes MaR an fachlicher Qualifikation machen uns nicht nur
zum perfekten Partner flir Senior*innen, sondern auch fiir Unternehmen und Kommunen, die
eine hochwertige Seniorenbetreuung anbieten mochten.

Unsere Themen:

Pflege 11 Pflegeheime | 2 Seniorenheime | 3 Wohnbereiche fiir jlingere Pflegebediirftige |
Kurzzeitpflege | 12 Gerontopsychiatrische Wohngruppen

Unterstiitzung Betreutes Wohnen | Wohnanlagen | Tagespflege | Ambulanter Pflegedienst |

5 Alten- und Service-Zentren | Meniiservice

Beratung Beratungsstelle fiir dltere Menschen und Angehdrige, Fachstelle fiir pflegende Angehdrige |
Zentrale Belegung fiir Pflegepldtze



Agnes, 101 Jahre

Im Pflegeheim wohnen, heif3t
doch nicht aufhdren zu leben.
Ich feiere gerne und geniel3e
jeden Tag.
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Alt und auf Hilfe angewiesen zu sein — bedeutet
mutige Entscheidungen treffen!

»Wie will ich in Zukunft leben?", ,,Wo mdchte ich woh-
nen?", ,Von wem will ich betreut oder gepflegt wer-
den?", ,,Wie viel Unterstiitzung brauche ich?"

Wir helfen auf diese Fragen die richtigen Antworten zu
finden. Ob ambulant oder in einem unserer Senioren-
oder Pflegeheime, Sie werden immer von qualifizierten
und engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
betreut. Unsere Einrichtungen sind nicht nur heimelig,
sie sind auch funktionell und hochwertig ausgestattet.
Je nach Bedarf werden taglich Unterstiitzungen angebo-
ten und geleistet.

Manchmal schldgt das Schicksal hart zu und auch junge
Menschen brauchen Pflege — wir haben drei Wohn-
bereiche (AWO-Dorf Hasenbergl, Haus der Arbeiter-
wohlfahrt, Seniorenzentrum Penzberg) die auf jiingere

Neben unseren laufenden internen Qualitatskontrollen
iberpriifen auch der MD Bayern und die Heimaufsicht
unsere Pflegeheime. Zusdtzlich werden wir regelmdRig
von den zustdndigen Bezirksbehdrden kontrolliert.
Wir begriiBen diese Qualitdatskontrollen, weil sie dazu
beitragen, unsere Arbeit im Interesse unserer Bewoh-
ner*innen standig weiterzuentwickeln und zu verbes-
sern.

Um die drztliche Betreuung in der Pflegeeinrichtung
qualitativ hochwertig anbieten zu konnen, pladieren
wir flir einen Arzt im Heim.

Ein neues Kapitel in der Pflege haben wir mit der
naturheilkundlichen Ausrichtung fiir unsere Senioren-
einrichtung AWO-Fohrenpark aufgeschlagen.

Pflegebediirftige zugeschnitten sind.

Tagespflege

2 Tagespflegen und 3 geron-
topsychiatrische Tagespflegen.
Bis zu 12 Tagesgdste werden
werktags zwischen 8 und 16 Uhr
betreut. Abends kehren sie in

ihre hdusliche Umgebung zuriick.

Gerontopsychiatrische
Wohngruppen

Demenzkranke oder psychisch
veranderte dltere Menschen
bediirfen einer anderen und
intensiveren Betreuung. Zehn bis
zwolf dltere Menschen leben in
familidrer und liberschaubarer
Atmosphdre zusammen.

Zentrale Belegung fiir
Pflegeplatze

Sie koordiniert, plant und steuert
die Belegung fiir die Pflege- und
Seniorenheime. In enger Zu-
sammenarbeit mit den Pflege-
tiberleitungskraften und den
Angehdorigen sorgt sie fiir einen
angenehmen Ubergang in

das neue Zuhause.

Betreutes Wohnen und
Seniorenwohnanlagen
Selbststandig bleiben, einen
eigenen Hausstand fiihren, aber
auf Beratung, Betreuung und in-
dividuelle Hilfe zuriickgreifen zu
konnen, das gibt Sicherheit und
Komfort. Gruppen, Veranstaltun-
gen und Ausfliige - hier erfahrt
man viel Gemeinschaft.
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Aktiv im Leben - auf jeden Fall!

Der Grundsatz ,,so viel Hilfe wie ndtig und so viel Selbst-
standigkeit wie moglich" liegt all unseren Einrichtungen

und Angeboten zugrunde.

Der Mensch mit all seiner Individualitat steht im Vor-
dergrund. Gut strukturierte Konzepte in gepflegtem
Ambiente sind die Basis zum Wohlfiihlen. Denn altere
Menschen haben ein anderes Zeitgefiihl und Ihre

Wertvorstellungen sind anders geprdgt. Insgesamt ist ihr

Lebensstil ein anderer als bei noch jungen Menschen.

Alten- und Service-Zentren (ASZ)
Starkung und Erhalt der Selbst-
standigkeit, Unterstiitzung fiir
den Verbleib in der hauslichen
Umgebung. Erhalt der psychi-
schen und physischen Gesund-
heit und die Vermeidung von
Isolation sind die Hauptaufgaben
der ASZen.

Seniorentreffs, Seniorenclubs
unabhdngig von Nationalitat,
Glaubenszugehorigkeit, Haut-
farbe, Geschlecht und sexueller
Zugehdorigkeit finden sie hier
Gemeinschaftserlebnisse, wie
Spielrunden, Kreativwerkstatten
oder Geddchtnistrainingsrunden.

Egal ob in der Beratung, Betreuung oder im Club und
Freizeitbereich, liberall erwarten Sie herzliche, offene
Menschen, die die Projekte mit viel Empathie und
Wissen leiten. Bei unserem sozialen Mittagstisch ge-
nieBen Sie das gemeinsame Essen in unserem Senioren
Computerclub lernen Sie den digitalen Bereich kennen.

Tanzen, Reisen, Kultur genieBen oder einfach nur Zu-
sammenkommen und Gesellschaft erfahren, das Leben
ist vielfaltig und bunt — wie die AWO.

Koordinierungsstelle fiir Freizeit
und Kultur fiir dltere Menschen
in Miinchen

biindelt Kultur und Freizeitange-
bote fiir Senior*innen - kosten-
frei und kostengiinstig. Ob als
Broschiire oder digital - die KOM
informiert ausfiihrlich liber die
verschiedenen einkommensun-
abhdngigen Anbieter und Ange-
bote im Miinchner Raum.

Beratungsstelle und Fachstelle
bietet fiir dltere Menschen und
Angehdrige, die sich in einer
schwierigen Lebenssituation
befinden oder Fachberatung

zu Moglichkeiten der Altenhilfe
suchen, Unterstiitzung.

Die Lebenssituation pflegender
Angehdriger wird mit fachlicher
Beratung und verschiedenen
Entlastungsangeboten zum Erhalt
der Lebensqualitdt begleitet.
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Nachbarn - gut aufgehoben im

Quartier

Wir sind geprdgt von unserem Umfeld. Wie und wo wir
leben, tragt maRgeblich zu unseren Entwicklungsmog-
lichkeiten bei.

Die Vielfalt an Lebenslagen, Bediirfnissen und Erwar-

tungen stellt eine der groBten Herausforderungen dar:
die individuellen Interessen der Menschen in ihrer Ein-
zigartigkeit und Unterschiedlichkeit zu beriicksichtigen,

Dafiir erforderlich ist das Selbstverstandnis eines solida-
rischen, wertschatzenden und partizipativen Wirkens
der Einrichtungen im Quartier.

Verschiedenheit als Normalitdt (Inklusion) wird als
Haltung gemeinsam mit der Bewohnerschaft angestrebt,
um ein friedliches und identitdtsstiftendes Miteinander
zu ermoglichen und so Ausgrenzung, Diskriminierung,

gegenseitiges Verstehen und Verstandnis zu fordern
und nachhaltige Beziehungsnetze zu schaffen.

otto&rosi

offener Tagestreff flir wohnungs-
lose und von Wohnungslosig-
keit bedrohte Menschen; eine
geschiitzte Aufenthaltsmoglich-
keit, um in sicherer Umgebung
den Bediirfnissen des taglichen
Lebens nachzugehen.

AWO0-Begegnungszentrum am
Reinmarplatz

Offener Treff fiir die Bewoh-
ner*innen der Siedlung;
Informations- und Begeg-
nungsangebote fiir ein genera-
tioneniibergreifendes Mit- und
Fureinander.

Rassismus und Antisemitismus zu verhindern.

AWO0-Nachbarschaftstreff ,,Carl"
Raume und Angebote fiir ein
nachbarschaftliches Miteinander
und Anlaufstelle Inklusion fur
Neuperlach-Siid. Ziel ist es alle
Bewohner*innen am sozialen
Leben im Viertel teilhaben zu
lassen und zum friedlichen
Miteinander beizutragen.

Infozentrum Migration und
Arbeit

eine niederschwellige An-
lauf- und Informationsstelle
flir Migrant*innen aus den
EU-Mitgliedsstaaten Bulgarien
und Rumdnien; In Bulgarisch,
Rumanisch, Tiirkisch, Englisch
und Deutsch unterstiitzen wir
Menschen bei der Arbeitssuche.









DAS BIETEN WIR AN
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Vielfalt bereichert unser Leben -
diversitats-orientiertes Handeln

ist notig

Laut Bundeszentrale fiir politische Bildung leben mehr
als 150 Millionen Menschen weltweit als Migrant*innen
in einem Staat, der nicht ihre urspriingliche Heimat

ist. In Miinchen haben {iber 50 % der Einwohner*in-
nen einen Migrationshintergrund. Dadurch ist unsere
Gesellschaft heterogen und vielfdltig. Vielfalt ist nicht
unbedingt einfach und liberschaubar, sondern be-
steht aus vielen unterschiedlichen Herangehensweisen,
Vorstellungen und Interessen, die es auszuhandeln und
gegeneinander abzuwagen gilt. Die Grenzen der Vielfalt
liegen dabei immer in den im Grundgesetz verankerten
Grundrechten, die fiir alle verbindlich gelten. Unsere
Angebote richten sich in erster Linie an Menschen mit
Migrationshintergrund. Gleichzeitig mochten wir mit
unseren Programmen und Projekten auch die Aufnah-
megesellschaft ansprechen, um eine diversitatsorien-
tierte Haltung zu fordern. Unser Ziel ist es, eine gleich-

berechtigte Teilhabe aller Menschen in einer vielfdltigen

Gesellschaft zu ermdglichen.

Unsere Teams bestehen aus qualifizierten Fachkraften,
von denen viele selbst einen Migrationshintergrund ha-
ben. Sie bringen nicht nur ihre kulturellen Erfahrungen,
sondern auch sehr viele Sprachkenntnisse ein, um eine
bedarfsgerechte und empathische Beratung sicherzu-
stellen.

Unsere Migrationsdienste sind an mehreren Standorten
in Miinchen und Oberbayern vertreten. So stellen wir
sicher, dass unsere Unterstiitzungsangebote moglichst
vielen Menschen wohnortnah zur Verfiigung stehen.

Gerade fiir Gefliichtete, die sich in einem neuen Kul-
turkreis zurechtfinden miissen, ist am Anfang eine
Hilfestellung unerldsslich. Fragen zur Anerkennung
auslandischer Schulabschliisse, zu Ausbildung und
Weiterbildung und zu anderen alltaglichen Aufgaben
werden von uns beantwortet.

.Die Vielfalt von Denkweisen, Erfahrungen, Perspektiven und Lebensentwiirfen unterschiedlicher Menschen

ist eine groRe Bereicherung fiir unsere Gesellschaft. Durch unsere Arbeit wollen wir dazu beitragen, Vielfalt

als positiven Wert zu verankern. Wir bieten verschiedene Formen auRerschulischer Bildungsarbeit und De-
mokratieerziehung an und tragen dazu bei, den Integrationsprozess zu erleichtern. Einerseits sollen unsere
Angebote ganz konkrete Unterstiitzung fiir Menschen sein, die diese benotigen. Andererseits setzen wir uns
auf allen Ebenen aktiv gegen jede Form von gruppenspezifischer Ausgrenzung ein und verstehen unsere

Arbeit als Pravention gegen Rassismus und Rechtsextremismus."

Julia Sterzer

Geschaftsfiihrerin AWO Miinchen-Stadt, AWO Miinchen gemeinniitzige Betriebs-GmbH !



Projekt PEERS - gegen Gewalt im
Namen der Ehre, fiir Gleichberech-
tigung

Jugendliche mit Migrationszuschrei-
bungen setzen sich in Workshops
von und fiir Jugendliche GEGEN
Gewalt und Rassismus und FUR ein
gleichberechtigtes Miteinander ein.

Infozentrum Migration und Arbeit /
Beratungscafé

Beratungsstelle und Aufenthalts-
raum flir Zugewanderte aus EU-
Mitgliedsstaaten Bulgarien und
Rumadnien, die auf Arbeitssuche
sind. Der Schwerpunkt liegt bei der
Arbeitsmarktintegration, Vermittlung
in Deutschkurse und sozialen Integ-
ration. Die Beratungssprachen sind:
Deutsch, Bulgarisch, Rumdnisch,
Tirkisch, Englisch.

Projekt Integration macht Schule

im Quartier

starkt elterliche Erziehungskom-
petenz und fordert die interkultu-
relle und gemeinwesenorientierte
Offnung von Schulen und Kitas.

Prdaventionsprojekt Junge
Gefliichtete und Migrant*innen
Ein spezielles Angebot fiir junge
Gefliichtete, die ohne elterliche
Begleitung nach Deutschland
kommen, um Straffalligkeit durch
Unwissenheit zu verhindern und
das Einleben zu beschleunigen.

Psychologischer Dienst

Ein Fachdienst fiir psychologische
Beratung und Therapie in den Spra-
chen Tiirkisch, Serbisch, Kroatisch,
Bosnisch und Deutsch.

Beratungen bei psychischen St6-
rungen und Krisen, Ehe- und Fa-
milienkonflikten sowie Erziehungs-
fragen fiir Erwachsene, Jugendliche
und Kinder mit Migrationshinter-
grund, die in Miinchen wohnhaft
sind. Zusatzlich bieten wir Beratung
in Umgangsfragen nach dem
Miinchner Modell sowie Beratung
flir Fachkrdfte, die im Migrations-
bereich tdtig sind.

Migrationsberatung fiir

erwachsene Zugewanderte (MBE)
Ein Ansprechpartner fiir die taglich
anfallenden Fragestellungen des
Lebens in einem neuen Kultur-
kreis - Integrationskurse, Arbeit,

Beruf, Schule, Gesundheit, Wohnen,

gesellschaftliche Teilhabe.

Asylsozialbetreuung

in neun Unterkiinften. Erganzend
dazu werden Unterstiitzungsange-
bote fiir Kinder, Jugendliche und
deren Familien angeboten. Diese
sind ein praventives, nieder-
schwelliges Angebot, dass als Brii-
ckenangebot die Integration von
begleiteten gefliichteten Familien
vom ersten Tag an fordert.

Deutschkurse
Ankommen und Weiterkom-
men - in 2023 haben rund 1800

Teilnehmer*innen die Deutschkurse

besucht. Mit Erreichen des Sprach-
niveaus B1 ist ein Zurechtkommen
in Alltagssituationen gesichert.

Jugendmigrationsdienst
bedarfsorientiertes Angebot fiir
Migrant*innen zwischen 12 und
26 Jahren. Fragen zur Bildung und
Ausbildung stehen im Fokus.

INKOMM - Projektzentrum
Interkulturelle Kommunikation
starkt eine vielfaltige und solida-
rische Gesellschaft und unterstiitzt
Kinder, Jugendliche, Eltern sowie
Fachkrafte mit interkulturellen Bil-

dungs- und Beratungsangeboten.

Ambulante Erziehungshilfen
Bedarfsorientierte, flexible und
migrationsspezifische Betreuung,
Beratung , Begleitung und Unter-
stiitzung von Kindern, Jugendlichen
und ihren Familien vor Ort und in
ihrer Muttersprache.

Schulsozialarbeit

Wir unterstiitzen Kinder und
Jugendliche mit Migrationshinter-
grund, ihre sozialen Kompetenzen
zu erweitern, um ihnen eine er-
folgreiche Schullaufbahn und einen
guten Start in das Berufsleben zu
ermdglichen.

Jugendhilfe im Strafverfahren
Betreuung straffdllig gewordener
Jugendlicher und Heranwachsen-
der in Albanisch, Arabisch, Bos-
nisch, Bulgarisch, Dari, Englisch,
Farsi, Franzosisch, Italienisch,
Kroatisch, Kurdisch, Mazedonisch,
Rumanisch, Russisch, Serbisch,
Tiirkisch, Ukrainisch und Hollan-
disch.
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Angehende Erzieher

Jahrlich bieten wir jeweils an die
20 Stellen fiir das SPS-Praktikum
und fiir das Berufspraktikum an.

Optiprax

wErzieherausbildung mit opti-
mierten Praxisphasen (OptiPrax)"
des bayerischen Staatsministe-
riums fiir Unterricht und Kultus:
Ausbildung Studierender in nur
vier Jahren und bei gleichblei-

bender Anerkennung.

Biiromanagement
Ausbildung Kaufleute fiir Biiro-
management

Die Ausbildung erfolgt groRten-
teils in der Geschaftsstelle in den
Bereichen Personalabteilung,
Buchhaltung und Offentlichkeits-
arbeit. Aussicht auf Ubernahme
nach erfolgreicher Ausbildung

Generalistische
Pflegeausbildung

- ein sicherer Job mit Sinn und
Perspektive. Jahrlich bieten wir
35 Pldtze fiir diese Ausbildung.
Die Tatigkeitsfelder sind zahl-
reich, unterschiedlich und es gibt
sehr gute Entwicklungs-
chancen.
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Ausbildung - die Basis jeder

Karriere

Als sozialer Arbeitgeber sehen wir uns in der Pflicht
Ausbildung zu fordern und selbst auszubilden. Die
Grundlage jedes beruflichen Erfolgs ist eine fundierte
Ausbildung.

Ausbildung im Bereich Arbeitgeber

Um den Fachkraftemangel in den Pflegeberufen und

im Erzieherbereich entgegenzuwirken, haben wir uns
schon vor langer Zeit entschlossen, uns nicht nur an der
Hans-Weinberger-Akademie der AWO e.V. zu beteiligen
und sie zu unterstiitzen, sondern uns auch maRgeblich
fiir die Griindung der Fachakademie fiir Sozialpddagogik
einzusetzen. In unseren Einrichtungen konnen dann die
praktischen Ausbildungsbereiche abgedeckt werden.

So vielfdltig wie unsere Angebote sind auch die Aus-
bildungsmaglichkeiten — Generalistische Pflegeausbil-
dung, Erziehung, Schreinerei, Raumausstattung und
Bliromanagement.

Seit Anbeginn bieten wir in der Geschaftsstelle Ausbil-
dung im Bereich Biirokommunikation (Kauffrau/-mann
fiir Biromanagement) an, die groRtenteils vor Ort er-
folgt und Bereiche wie Personalabteilung, Buchhaltung
und Offentlichkeitsarbeit beinhaltet.

Mehr als 50 Auszubildende haben diese Ausbildung
bereits erfolgreich absolviert und 12 durchlaufen sie zur

Zeit. Sehr viele wurden nach erfolgreichem Abschluss
libernommen und einige haben die Moglichkeit der
beruflichen Weiterbildung ergriffen. Neu hinzugekom-
men ist eine Ausbildungsstelle fiir Fachinformatiker
fiir Systemintegration und drei Ausbildungsstellen fiir
Immobilienkaufleute.

Zusatzlich zu unseren Ausbildungsstellen bieten wir
Bundesfreiwilligendienststellen und Platze fiir das frei-
willige soziale Jahr an.

Ausbildung im Bereich Projekte und MaBnahmen als
Tréger (BBJH)

anderwerk bildet junge Menschen in den Hand-
werksbereichen Raumausstattung und Schreinerei aus
(HWK-Ausbildung). Wir bereiten in Theorie und Praxis
auf die Gesellenpriifung vor, vermitteln Praktika, helfen
bei Bewerbungen, entwickeln gemeinsam neue Pers-
pektiven und stehen den jungen Menschen wahrend
der ersten Schritte im Berufsleben zur Seite.

Das Angebot der berufsbezogenen Jugendhilfe richtet
sich an Jugendliche und junge Erwachsene, die im Jahr
des angestrebten Ausbildungsabschlusses nicht dlter
als 27 Jahre sind. Handwerkliche Qualifizierung und
berufspadagogische Stabilisierung bereiten sie auf die
Aufnahme einer Arbeit vor.
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Arbeit - Teilhabe und

Lebensgestaltung

Bildung, Arbeit, Integration sind die Eckpfeiler jeder ge-
lungenen Biografie. Manche Menschen finden nur sehr
schwer ihren Platz im Leben. Sie brauchen Unterstiit-
zung, Beratung und oft auch nur eine Moglichkeit, um
in ein erfolgreiches Berufsleben einzusteigen.

Wir bieten eine breite MaRnahmenpalette fiir Jugend-
liche, um den Einstieg ins Berufsleben zu schaffen. Aber
auch langzeitarbeitslose Menschen finden in unseren
Projekten und MaBnahmen Arbeitsplatze, die ihren
Fahigkeiten entsprechen, um so wieder Teilhabe zu
erfahren und Struktur in ihr Leben zu bringen.

In speziellen Werkstdtten finden bei uns auch psychisch
Kranke und von Behinderung bedrohte Menschen
Aufgaben, die sie gut bewdltigen konnen. Mit unserer
Unterstiitzung verhindern wir Ausgrenzung und ermog-
lichen sozial schwacheren Mitgliedern unserer Gesell-

Kfz-Werkstatt
Unter sachkundiger Anleitung

Recycling

Wir sind spezialisiert auf die
von Meistern kiimmern sich Demontage und Entsorgung
Arbeitssuchende um technische groRerer gewerblicher, aber auch
Belange von Kraftfahrzeugen: privater Mengen an Elektro-
Vom TUV-Service iiber Reparatur altgeraten. Unsere zertifizierte
bis zur Reifeneinlagerung. Werkstatt in Feldkirchen ist ein

Entsorgungsfachbetrieb.

schaft ein erfiilltes Berufsleben und soziale Teilhabe.

In unseren Werkstdtten und Projekten fordern wir nicht
nur die Integration in Arbeit, sondern wir stellen auch
Dienstleistungen zur Verfiigung und verkaufen von uns
hergestellte oder wiederaufbereitete Produkte. Online
auf www.werk&herz.de und auch im ebay-ander-
werk-shop www.ebay.de/str/landerwerkmuenchen.
Sozialvertrdgliche Preise und qualitativ hochwertige
Produkte und Leistungen sprechen fiir unsere Betriebe.
Mit dem Kauf oder Inanspruchnahme der Dienstleistung
werden nicht nur unsere MaBnahmenteilnehmenden
unterstiitzt, sondern es wird auch die soziale Arbeit

gefordert.

Diesen Aufgabenbereich decken die AWO M-group Mit-
glieder anderwerk GmbH, Perspektive GmbH Miinchen
und die AWO Miinchen Conceptliving GmbH ab.

Schreinerei und Raumaus-
stattung

Unter Anleitung werden gekonnt
gestaltete Boden, Wande, Vor-
hange oder Polstermdbel kreiert
und Holz hochwertig und stilvoll
verarbeitet. Alte Mobel erstrahlen
in neuem Glanz nach fachkun-
diger Restaurierung.

Wohnungsauflosungen und
Gebrauchtwaren

Wir sind spezialisiert auf Woh-
nungs- und Haushaltsauflésun-
gen, sowie Entriimpelungen.
Besondere ,,Schatze" aus den
Wohnungsauflésungen verkaufen
wir unter https://www.ebay.de/
strlanderwerkmuenchen.



.In unseren Werkstatten
entstehen nicht nur individu-
elle und hochwertige Produkte
und Dienstleistungen, sondern
auch hochwillkommene und
notwendige Arbeitspldtze in
Miinchen fiir Menschen, die
sonst kaum oder keine
Beschaftigung finden.

Es entstehen Perspektiven fiir
Jugendliche, junge Erwachsene
und Menschen, die auf dem
Miinchner Arbeitsmarkt
mitunter nur geringe Chancen
auf Beschaftigung haben.

Die handwerklichen wie auch
kaufmdnnischen Beschafti-
gungsfelder in ihrem modula-
ren und flexiblen Aufbau
ermoglichen eine individuelle
Forderung der Menschen und
eine nachhaltige Stabilisie-
rung.

Wir bieten vielen Menschen
eine neue Perspektive, sie
kénnen ihre Fahigkeiten
austesten, diese weiterentwi-
ckeln und finden dabei
sinnstiftende Beschaftigungs-
felder."

Stephanie Lerf
Geschadftsfiihrerin anderwerk

Gesellschaft fiir Neues Handeln
in Bildung und Sozialarbeit
mbH
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Produkte und Dienstleistungen -
werk&herz

Im Rahmen ihrer Aufgaben stellen die Betriebe der AWO  Unsere Kunden unterstiitzen mit einem Auftrag an uns

M- group unterschiedlichste Produkte her und bieten die berufliche Integration von langzeitarbeitslosen
spezielle Dienstleistungen zu fairen Preisen an. Unter Miinchner*innen und Menschen mit seelischen Proble-
dem Namen ,WerkundHerz" haben sie sich zusammen men.

geschlossen, um das gesamte Portfolio ihrer Leistungen
gesammelt zu prdsentieren und den Kdaufern und Inter-  Firmen, die unsere Produkte und Dienstleistungen

essenten den Zugang zu erleichtern. Der im Aufbau be-  erwerben, kdnnen den Beitrag zur Ausgleichsabgabe
findliche Online-Shop ist die Auslage fiir werk&herz und senken, denn die Leistungen unserer Werkstatten der
eine zentrale Stelle um Bestellungen zu adressieren. WfbM konnen zu 50 % der zu zahlenden Ausgleichs-
Es werden ausschlie8lich Produkte mit sozialem und abgabe abgesetzt werden.

nachhaltigem Mehrwert angeboten.
Saisonal werden laufend neue Ideen entwickelt und
designt.

&

info@werkundherz.de

www.werkundherz.de
ST AR, T N £ P R P Y]
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AWO-Brauerei Haidbrdu

Mit brauen unser unfiltriertes

Bier ausschlieRlich mit hochwer-
tigen Zutaten von ausgewdhlten
Produzenten. Untergdrig gebrautes
Mdrzenbier, obergdrig gebrautes
Weizenbier und die , Helle Freude"
haben wir in unserem festen Sor-
timent.

Glaswerkstatt
Fiir unsere Glaswerkstatt holen die
Teilnehmer*innen Alt-Flaschen
von verschiedenen Anbietern ab
und bereiten sie flir die weitere
Bearbeitung vor. Gerne verwenden
wir aber auch Glasprodukte gemaR
Kundenwunsch und veredeln sie
individuell mit Namen oder aber
auch mit Firmenlogo. Weitere
Materialien sind Gldser, Vasen,
Schiisseln, Spiegel, Teelichter.

Wohnungsauflésungen &

Entriimpelungen

Wir sind spezialisiert auf Woh-
nungs- und Haushaltsauflésungen,
sowie Entriimpelungen. Egal ob
Dachbdden, Garagen, Hauser oder
Scheunen, fiir uns spricht unsere
langjahrige Erfahrung.

Druckerei = PROJEKT PRINT

Wir drucken Briefpapier, Visiten-
karten, Broschiiren, Banner,
Textildruck, Bindung in diversen
Ausfiihrungen, u.v.m. Gerne Uiber-
nehmen wir die Gestaltung lhrer
Druckerzeugnisse. Auch Kuvertie-
rung, Etikettierung und Postversand

gehdren zu unserem Service.

Ndh-, Biigel- und Wascheservice
In unserer Hinterhofboutique in
Haidhausen verkaufen wir Second-
hand-Kleidung, zu fairen Preisen
und bieten einen Biigel-, Ndh- und
Reparaturservice an. Eine gerne an-
gefragte Leistung ist der Wdscherei-
nigungsservice bei dem die Wasche

geholt und gebracht wird.
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Wohnungsauflosung und
Entriimpelung

Besondere Mobel werden in der
Schreinerei wieder aufbereitet und
mit anderen Raritdten im eBay-

Shop verkauft.

Zusatzlich bieten wir gebrauchte,
funktionsfahige ElektrogroRgerate
und zahlreiche Biicher an.

Unser Angebot wechselt standig.
Samtliche Waren kénnen an eine
Adresse der Wahl gegen einen ge-
ringen Aufpreis geliefert werden.

Recycling Elektro-Alt-Geradte

Wir sind spezialisiert auf die De-
montage und Entsorgung groBerer
gewerblicher, aber auch privater
Mengen an Elektro-Alt-Gerdten.
Auf Wunsch holen wir sowohl
privaten als auch gewerblichen
Elektroschrott ab!

Holzwerkstatten

In unseren anerkannten Meisterbe-
trieben fiihren wir Schreiner- und
Zimmererauftrage fiir Privatkunden
und fiir soziale und offentliche
Einrichtungen aus. GroBauftrage
und Kleinserien bis hin zu indivi-
duell gefertigten Mobeln oder aber
Reparaturarbeiten.

KFZ-Werkstatten
Vom TUV-Service, Inspektion, Rei-

Garten- und Landschaftsbau

Rasenmadhen, Jaten und Mulchen
fenwechsel liber Reparatur bis zur von Beeten und Rabatten
Reifeneinlagerung. Diese Services Schneiden von Baumen, Strau-
und mehr bieten wir unseren Kun- chern und Hecken; Hackseln von
den. Unsere Werkstdtten sind auf Schnittgut; Pflanzarbeiten, in

dem neuesten technischen Stand. begrenztem Umfang Neuanlagen.
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ESSEN L1

Unsere Mission ist leckeres,
gesundes Essen fur alle!

Essen ist ein wichtiger Bestandteil unserer Lebensquali-
tdt. Wir legen sehr groBen Wert darauf, dass die Ver-
pflegung in unseren Einrichtungen einen hohen Stan-
dard vorweist.

Angefangen bei unseren Kleinsten bis zu unseren Altes-
ten wird das Angebot auf deren spezielle Bediirfnisse
abgestimmt. Experten stellen einen ausgewogenen
Meniiplan auf, um alle Bedarfe zu decken. Regionalitdt,
saisonale Vielfalt, Bioqualitat und perfekte Zusammen-
stellung und Zubereitung machen jedes Essen zu einem
besonderen.

Mit unseren beiden starken Partnern apetito und SCM
Catering fiir soziale Einrichtungen sind wir bestens
aufgestellt, um auch den hochsten Anforderungen zu
geniigen.

Selbstverstandlich achten wir auch in kultursensiblen
Bereichen auf die richtige Meniiauswahl.

Die Kiichen entsprechen den aktuellen Qualitdtsstan-
dards und werden in regelmdRigen Abstanden iliber-
priift. Das Personal ist bestens geschult und arbeitet eng
mit den Einrichtungen und ihren Leitungen zusammen.

Auch im Cateringbereich konnen wir uns auf unser AWO
M- group Mitglied SCM verlassen - elegant im Gldschen,
fancy mit Stabchen, rustikal bayrisch - was immer ge-
wiinscht wird, wird serviert.

Meniiservice - Essen auf

(a. 1650 Essen taglich

Ca. 1300 Senior*innen werden
jahrlich stationdr und ca. 350
mobile Senior*innen in den ASZs
und Seniorentreffs, mit gesun-
dem, regionalem, frischen Essen
versorgt.

SCM groRe Events

Speziell im Cateringbereich
verfligt SCM (iber Spezialist*innen
die jedes Detail planen. Offentli-
che wie private Veranstaltungen
glanzen so mit hervorragenden
Buffets.

Radern

Wenn selber kochen zu auf-
wendig ist, dann einfach beim
Mendiiservice bestellen. Leckere
Essen, abwechselnde Menii-
zusammenstellung.

(atering werk&herz

Kleine Caterings fiir bis zu 150
Personen werden optisch und
kulinarisch anspruchsvoll von
Menschen mit seelischer Behin-
derung zubereitet oder von Men-
schen des sogenannten zweiten
Arbeitsmarktes.



y2 WOHNEN

Wohnen - ein Grundrecht fur alle

Unser Angebot im Bereich Wohnen ergibt sich grof3ten-
teils aus unserem Projekte- und MaBRnahmenspektrum.

Neben Wohnangeboten fiir dltere Menschen und in der
Jugendhilfe haben wir auch spezielle Wohnprojekte

wie studentisches Wohnen, Flexiwohnheime und einen
Beherbergungsbetrieb in Kooperation mit der AWO
Miinchen-Land. Die beiden Flexiwohnheime bieten eine
zeitlich befristete Unterbringung akut wohnungsloser
Haushalte, in Doppelbelegung mit Einzelpersonen/Paa-
ren oder Belegung mit Familien.

Die Belegung erfolgt iiber die Landeshauptstadt Miin-
chen und die Sozialberatung iiber die beiden AWO-Ver-
bande. Zusatzlich bieten wir Asylsozialbetreuung in
Gemeinschaftsunterkiinften fiir Gefliichtete an, die noch
keinen eigenen Wohnraum oder noch einen ungeklar-
ten Aufenthaltsstatus haben.

Einen sehr groBen Anteil an Wohnraum nehmen unsere
Wohnungsangebote fiir psychisch kranke Menschen ein.
Psychisch kranke Menschen sind bei der Wohnungs-
suche in zweierlei Form beeintrachtigt. Zum einen
brauchen sie eine umfassende Form der individuellen
Unterstiitzung und Begleitung in allen Lebensbereichen,
damit sie weiterhin bzw. wieder ein eigenstandiges Le-
ben fiihren konnen und zum anderen ist es oft schwie-
rig Wohnungen wegen Ressentiment der Vermieter
anmieten zu kdnnen. Besonders Wohnungslose sind auf
unsere Hilfe angewiesen.

Zusdtzlich zu unseren Wohnprojekten haben wir in
den letzten Jahren auch verstarkt in Appartements fiir
Mitarbeiter*innen und Auszubildende investiert und
Wohnraum fiir ca. 600 Personen geschaffen. Ebenso
verwalten und vermieten wir 220 Appartements fiir
Studierende.

.Miinchen, die Weltstadt mit Herz, kann, wenn es um das Wohnen geht, ihre herzlose Seite zeigen. Wohnraum ist

knapp und im Vergleich zu anderen Stadten auRerordentlich teuer. Das bedeutet fiir uns als Wohlfahrtsverband
Wohnungslose, Migranten, dltere und psychisch kranke Menschen mit Wohnprojekten zu unterstiitzen und so
fiir bezahlbaren Wohnraum zu sorgen. Selbstverstandlich bei Bedarf auch mit psychosozialer Betreuung und dem

Angebot einer addquaten Beschadftigung oder Tagesstruktur."

Susanne Hummel

Geschaftsfiihrerin Vincentro Miinchen gemeinniitzige GmbH fiir integrative Losungen im Gesundheits- und

Sozialwesen mbH
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Betreutes Wohnen

Psychisch kranken Menschen bieten wir Hilfe
und Unterstiitzung fiir ein selbstbestimmtes
Leben entweder in betreuten Wohngruppen
oder in Familien bzw. bei Paaren.

Alteren Menschen bieten wir ein hohes MaR an
Selbstbestimmung, verbunden mit der Sicher-
heit, dass Hilfe da ist, falls man sie braucht.

Therapeutische Wohngemein-
schaften

Psychisch kranke Menschen lernen mit Hilfe
intensiver sozialpadagogischer und therapeu-
tischer Betreuung mit ihrer Erkrankung umzu-
gehen, ihre Fahigkeiten neu zu entdecken und
zu erweitern sowie schlieBlich im sozialen und
beruflichen Leben (wieder) FuR zu fassen.

Betreutes Jugendwohnen

Die Ermdglichung gesellschaftlicher Teilnahme,
die Schaffung einer realistischen Lebenspers-
pektive sowie die Unterstiitzung bei der schu-
lischen und beruflichen Eingliederung stehen
im Vordergrund. Unser Schwerpunkt liegt in der
Unterbringung unbegleiteter minderjdhriger
Gefllichteter.

350 Mitarbeiterappartements

Wir bieten kleine Appartements fiir
Mitarbeiter*innen, die neu nach Miinchen
ziehen oder aus anderen Griinden eine Unter-
kunft bendtigen, zu moderaten Preisen. Auch
unsere Geschaftsstelle bietet 5 Appartements
flir Kolleginnen oder Kollegen.



IsarinselFest

Miinchen entdecken, die Isar
in Festivalstimmung genieRen
und sich an einem bunten,
kostenlosen Kulturprogramm
erfreuen.

Kultur in den
Ortsvereinen
Unterschiedlichste kulturelle
Veranstaltungen fiir Mitglieder,
wie Ausfliige, Tanznachmittage
und Theater- und Museumsbe-
suche, Lesungen und Filmvorfiih-
rungen.

AWO Kultur Kids
Der AWO Kinderfasching ist
ein zauberhaftes Event mit

Tanz, Kostlimen, Tombola und
Prinzenpaar. Das Highlight
jeder Faschingssaison fiir die
ganze faschingsbegeisterte
Familie.

AWO-Konzerte
Konzertreihe fiir Erwachsene
Neujahrs-, Friihlings- und
Herbstkonzert und alpen-
landisches Adventsingen fiir
jeweils ca. 1000 Interessierte
im Herkulessaal der Residenz
Miinchen; und ein OpenAir
Konzert im Brunnenhof der
Residenz.
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Kultur inklusiv

Wir veranstalten bereits seit mehr als 40 Jahren Kon-
zerte im Herkulessaal fiir Erwachsene. Wir nehmen
mit diesen Konzertveranstaltungen unsere Aufgabe als
sozialer Trager im kulturellen Bereich war, auch sozial
schlechter gestellten Menschen die Teilhabe am kultu-
rellen Leben in Miinchen zu ermoglichen.

Fiir Mitglieder gibt es auch reduzierte Karten fiir unter-
schiedliche Theaterauffiihrungen und Konzerte anderer
Veranstalter.

Fiir alle die gerne selbst aktiv werden madchten, ist eines
unserer Angebote der AWO-Demokratiechor. Liebe zur
Demokratie und die Freude am Singen sind die einzigen
Voraussetzungen zur Teilnahme.

Des Weiteren sind wir mit unserer Griindungsmitglied-
schaft im Isarinselfest e.V. auch an einer der groRten
Open-Air-Veranstaltungen in Miinchen, dem Isarlnsel-
Fest, malRgeblich beteiligt. Ausstellungen, Vernissagen
und andere kulturelle Projekte finden regelmaRig fiir
einen offenen Personenkreis in unseren Einrichtungen
statt.

Unsere Ortsvereine und Seniorenclubs bieten zahlreiche
kulturelle Veranstaltungen fiir unsere Mitglieder an.
Vom Squaredance iiber Museumsbesuche und Brauerei-
flihrung hin bis zum Landtagsbesuch - das Angebot ist
vielfdltig und offen. Das Angebot gestalten die Mitglie-
der.

In Kooperation mit den Landesmediendiensten Bayern
e.V. bieten unsere ASZs seit vielen Jahren kostenfreie
Filmnachmittage an.
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Nachhaltigkeit - soziale
Verantwortung zukunftsorientiert

Die Thomas-Wimmer-Stiftung ist eine im Jahr 2000
gegriindete rechtsfahige Stiftung des biirgerlichen
Rechts. Ziel der Stiftung ist es, Kinder, Jugendliche,
Familien, Senioren und Menschen in schwierigen
Lebenslagen zu fordern, zu unterstiitzen und vor so-
zialer Benachteiligung zu schiitzen. Der Schwerpunkt
der Arbeit liegt in Miinchen.

Dem sozialen Engagement und der Idee der ,tatigen
Mithilfe” von Thomas Wimmer verpflichtet, unter-
stiitzt die Stiftung Menschen in konkreten Situatio-
nen, in denen offentliche Hilfen nicht ausreichen.

Neben den direkten und spontanen Einzelhilfen, setzt
die Stiftung auch auf langfristige, zukunftsorientierte

Projekte, indem sie Immobilien erwirbt um psychisch

kranken Menschen eine Lebensperspektive zu ermog-
lichen.

Mit ihren Bauprojekten, wie z.B. das Haus fiir Kinder
und 30 Personalwohnungen in der LincolnstraBe,
Werkstdtten fiir Menschen mit psychischer Behinde-
rung in der BlieskastelstraRe, Umbau und Erweiterung
des AWO-Seniorenzentrums der Stadt Penzberg, dem
Kauf eines ehemaligen Klosters und dem Neubau
eines Betreuten Wohnens im Wappachweg (Bayrisch
Gmain) unterstiitzt sie die Miinchner AWO nachhaltig
in ihrem sozialen Engagement.

,Die Thomas-Wimmer-Stiftung forderte in den letzten Jahren, sowohl in der Stadt als auch im Landkreis -

Miinchen, vielféltige MaBnahmen und Projekte, die dem Ausgleich sozialer Defizite und der gesellschaft-
lichen Teilnahme dienen. Eine der Aufgaben, der sich die Stiftung verschrieben hat, ist der Erwerb von
Immobilien in Miinchen und im Umland, um sie fiir soziale Projekte und Wohnraum, wie z.B. Appartments

flir Pflegekrafte und Erzieher*innen, zur Verfligung zu stellen.”

Jiirgen Salzhuber
Vorsitzender Thomas-Wimmer-Stiftung
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Personalwohnungen

Gerade in Miinchen, wo Wohnraum rar und
teuer ist, ist die Gewinnung von Personal eng
an das Angebot Wohnmaglichkeit gekniipft.
Beim Neubau des Hauses fiir Kinder in der
LincolnstraRe hat die TWS einen zuséatzlichen
Stock eingeplant, indem 30 Personalwohnungen
untergebracht sind.

Sozialpsychiatrische Dienste in
Miinchen

Sie versorgen psychisch Kranke, wohnortnah in
ihrer Gemeinde, mit allen notwendigen Hilfen,
um trotz der oftmals schweren Erkrankungen,
ein zufriedenes und selbstbestimmtes Leben
flihren zu konnen. Die Thomas-Wimmer-Stiftung
hilft hier finanziell.

AWO0-Schutzstelle

In der AWO-Schutzstelle Milbertshofen im Haus
der Thomas-Wimmer-Stiftung finden diese Ju-
gendlichen nun ein Zuhause auf Zeit, an dem sie
zur Ruhe kommen und ihre Zukunft in Deutsch-
land planen kdnnen.

Sport kennt kein Alter

In der wissenschaftlichen Studie der TU Miinchen
.bestform. Sport kennt kein Alter” wurde mit
Unterstiitzung der Beisheim Stiftung ein univer-
sell einsetzbares Fitnessprogramm fiir hoch-
betagte Menschen entwickelt. Die TWS hat AWO
Senioreneinrichtungen mit 15.000 Euro beim
Kauf von Trainingsgerdten fiir gerdtegestiitzte
Kraft-, Koordinations- und Ausdauertraining
unterstiitzt.
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Unsere Arbeit ist immer

partnerschaftlich

Wir verstehen uns als Partner auf vielen Ebenen. Aller-
dings wird eine Partnerschaft nur dann angestrebt oder
eingegangen, wenn sie mit unseren Werten und Leitsdt-
zen uneingeschrdankt ibereinstimmt.

Eine starke Kooperation haben wir mit der AWO Strau-
bing Soziale Dienste GmbH gefunden, mit der uns
mehr als nur gemeinsame Projekte verbinden. Die AWO
Straubing bietet ein breit gefdchertes Netz sozialer
Dienstleistungen in den Bereichen Kindertagesstatten,
Schulkindbetreuung, stationdre und ambulante Pflege,
Kinder- und Jugendwohnen, sowie berufliche Unter-
stiitzungsformen fiir sozial Benachteiligte an. All diese
Angebote verfolgen ein gemeinsames Ziel: Menschen in
unterschiedlichen Lebenslagen zuverldssig zu beglei-
ten, zu unterstiitzen und ihnen nachhaltige Chancen zu
eroffnen. In nahezu allen Lebensbereichen bietet sie
soziale Angebote an und ist seit iiber 35 Jahren in der
ambulanten Pflegeversorgung tdtig.

»Soziale Arbeit ist dort erfolgreich, wo sie auf starke Partnerschaften trifft. Mit der AWO Megroup haben wir
innerhalb der AWO-Familie in Bayern einen professionellen Kooperationspartner gefunden, der uns seit
mehr als flinfzehn Jahren durch sein regionales Engagement in vielerlei Hinsicht bestens unterstiitzt und
uns im Verbund in die Lage versetzt, bedarfsgerechte und qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen
anzubieten und weiterzuentwickeln. So verbindet uns mittlerweile weit mehr als nur gemeinsame Projekte
- es ist eine gewachsene Zusammenarbeit, die unsere Arbeit starkt und die Qualitat unserer Angebote

mafRgeblich mitpragt.”

Klaus Hoffmann
Geschaftsfiihrer der AWO Soziale Dienste GmbH Straubing

Als Mitglied der Arbeitsgemeinschaft der freien Wohl-
fahrtspflege — sie ist ein Zusammenschluss der Miinch-
ner Spitzenverbdnde der freien Wohlfahrtspflege — sind
wir in Entscheidungsgremien dabei und planen und
gestalten sozial politische Entscheidungsprozesse mit.

Als Partner der Landeshauptstadt Miinchen, des Bezirks
Oberbayern, des Freistaats Bayern, des Bundes, diverser
Stiftungen, Krankenkassen und verschiedener umlie-
gender Gemeinden bieten wir soziale Dienstleistungen
auf hochstem Niveau an. Aber auch Unternehmen und
Firmen schatzen unsere Qualifikationen, vor allem im
Bereich der Kindertagesbetreuung, oftmals schon {iber
sehr lange Zeitraume.

Mehr als 60 Vereine und Initiativen sind dem Arbeiter-
wohlfahrt Kreisverband Miinchen-Stadt e.V. beigetre-
ten. Die korporative Mitgliedschaft bietet eine Chance
fiir beide Seiten — Verbreiterung der Basis der fachlichen
Arbeit und Aufbau strategischer Partnerschaften. Sie
ermaglicht die Einbindung rechtlich selbststandiger,
gemeinniitziger AWO Korperschaften und Stiftungen.
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Ehrenamtliche = unbezahlbar,
aber niemals umsonst!

Soziales und biirgerschaftliches Engagement haben bei
uns eine lange Tradition. Solidaritat, sozialer Zusam-
menhalt und die Hilfe zur Selbsthilfe zdahlen zu den
Leitgedanken der AWO. Wir helfen direkt, personlich und
individuell, wann immer es notwendig ist und setzen
uns politisch auf allen Ebenen fiir soziale Rechte ein.

Die Moglichkeiten sich ehrenamtlich einzubringen, sind
vielfdltig und vollig unabhdngig vom Alter: Aktiv werden
kann man als Einzelperson, zu zweit oder als Gruppe,

in einer unserer zahlreichen Einrichtungen fiir Kinder,
Jugendliche oder Senioren oder in unseren Miinchner
Ortsvereinen und Seniorenclubs.

lhre Maglichkeiten:

Aber auch unser Loswagen auf der Auer Dult, das En-
gagement beim IsarinselFest und unsere Konzerte sind
attraktive Moglichkeiten fiir Ehrenamtliche. Hauptamt-
liche, professionelle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
und Ehrenamtliche arbeiten vertrauensvoll zusammen.
Jeder, der sich fiir die soziale Sache engagieren will, ist
uns willkommen. Das Engagement kann langfristig oder
auch projektbezogen sein - gemeinsam suchen wir das
perfekte Ehrenamtsangebot. Mitgestaltungsmoglichkei-
ten bietet das Engagement in den AWO-Ortsvereinen.

Zeit spenden vorlesen | zuhdren | Spazierengehen | unterstiitzen | und vieles mehr
Social Days Firmen unterstiitzen Mitarbeitende sich sozial zu engagieren
Isarinselfest Ordnerdienste | Biihnenhilfe | Standarbeit | oder einmal Wirt sein ...

Postpate | Demenzpartner | Ehrenamtliche(r) Betreuer*in



53

Elisabeth, 75 Jahre

Seit Uiber 40 Jahren bin ich Mitglied bei
der AWO. Erst hauptamtlich und jetzt in
der Rente als Ortsvereinsvorsitzende und
Mitglied des Vorstands. Es macht einfach
immer SpaR.

,Die Arbeiterwohlfahrt hat
ihre Wurzeln im ,,Helfen

in der Not". Das Feld der
ehrenamtlichen Hilfen hat
sich tiber die Jahrzehnte ge-
wandelt, so dass heute von
Biirgerschaftlichem Engage-

ment gesprochen wird.

Die Biirgerinnen und Biirger
erhalten durch die ver-
schiedenen Angebote in den
Projekten und Einrichtungen
der AWO die Moglichkeit, sich
sowohl vor Ort in der Nach-
barschaft, im Stadtteil als
auch in der Stadt selber fiir
ein gesellschaftsrelevantes
Thema zu engagieren - oder
direkt in einer Einrichtung zu
helfen. Damit leisten bei der
AWO engagierte Menschen
einen Beitrag fiir ein solida-
risches, buntes, weltoffenes,
lebenswertes Gemeinschafts-
leben in Miinchen."

Kurt Damaschke

stellv. Vorsitzender des
Arbeiterwohlfahrt Kreisver-
bandes Miinchen-Stadt e.V.
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Engagiert und lebendig - ein
Arbeitgeber mit Herz

Wir wollen, dass unsere Mitarbeiter*innen lhren Ar-
beitsplatz als Entfaltungsraum sehen. Erfiillt mit einer
Tatigkeit, die nicht nur den Neigungen, sondern auch
der Ausbildung entspricht, angepasst an moderne
Standards und vielfaltige Moglichkeiten. Begeisterung,
Expertise und das Streben nach Verbesserung sollen
unseren Arbeitsalltag bestimmen und dafiir schaffen
wir das entsprechende Umfeld.

Als sozialer, wertegebundener Arbeitgeber orientieren
wir uns an einem fairen Tarifvertrag, guten Arbeitsbe-
dingungen und bieten auch interessante Extras, wie
u.a. eine erganzende Leistung, Vermdgenswirksame
Leistungen, eine Jahressonderzahlung, eine Ballungs-

raumzulage, Zuzahlung zur Altersvorsorge, das Miinch-

ner Jobticket und DB-Jobticket, Personalappartements
nach Verfligbarkeit und ein betriebliches Gesundheits-
management. Modernes Arbeitsplatzmanagement, wie
Teilzeit und die Moglichkeit einer Homeoffice-Tatigkeit
bei bestimmten Arbeitsbereichen gehdren fiir uns dazu.
Fort- und Weiterbildungen sind fiir uns bestmogliche
Personalentwicklungschancen. Mit unseren Mitarbei-
terfeiern und Fortbildungsreisen starken wir Gemein-
schaftsgeist.

Ausbildung und Zuwanderung sind fiir uns eine Zu-
kunftssicherung. Darliber hinaus bieten wir Stellen fiir
das Freiwillige Soziale Jahr und den Bundesfreiwilligen-
dienst an.

»Unser Name Arbeiterwohlfahrt beinhaltet den Anspruch, dass in und durch Arbeit ein gutes Leben gelin-
ge. Fehlende und entrechte Arbeit war der Antrieb mutiger Frauen, die AWO zu griinden. Soziale Arbeit ist

durch ihren Erziehungs- und Hilfscharakter nicht bereits gut und sinnvoll. Es braucht Arbeitsbedingungen,

unterlegt durch Finanzierung mit ausreichenden Personalschliisseln und Rechtsanspriiche, die vor Uber-

lastung schiitzen. Ich behaupte, dass wir in der AWO eine gute Tradition mitarbeiterorientierter Unterneh-

mensfiihrung haben. Unser Tarif sichert eine gerechte und gleiche Entlohnung. Wir setzen in Miinchen auf
ein eigenes Angebot an bezahlbarem Wohnraum. Ohne ein Arbeitsklima, in dem ein produktives Mitein-
ander gedeiht, helfen die besten Strukturen nicht. Gute Fiihrung in unseren Einrichtungen und Diensten
muss darauf abzielen. Im Geiste unserer AWO-Grundwerte gelingt wertschdpfende Leistung, die uns weiter

erfolgreich wachsen lasst."

Hans Kopp

Geschaftsfiihrer AWO Miinchen-Stadt, AWO Miinchen gemeinniitzige Betriebs-GmbH




Sandra

bei der AWO herrscht ein tolles Betriebs-
klima; ich habe sehr nette Kolleg*innen.
Die Bezahlung ist gut. Schon ist auch, dass
ich mich weiterbilden kann und es auch
immer ein offenes Ohr fiir mich gibt!

» r;'..-
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Jiirgen Salzhuber, Max von Heckel

Revision:

Elke George, Humbert Lechner, Martin Bengsch
Kooptiertes Mitglied:

Michael Sporrer

AWO Miinchen gemeinniitzige Betriebs-GmbH
Gesellschafterversammlung:

Florian von Brunn, Kurt Damaschke, Dr. Walter Eschle
(Vertretung des AWO KV)

Prokura:

Karin Graxenberger

Projekte fiir Jugend- und Sozialarbeit e.V.

Vorstand:

Jiirgen Salzhuber, Stephanie Lerf, Stefanie Kalla,
Dr. Helmut Waldmann, Dr. Bernd Magenau
Kontrollrat:

Prof. Dr. Buttner, Andreas Czerny, Hans Kopp

Perspektive e.V.
Vorstand:
Jurgen Salzhuber, Dr. Anneliese Durst, Michael Sporrer

Soziale Dienste GmbH Straubing
Gesellschafterversammlung:

Florian von Brunn (Vertretung des AWO KV), Martin
Panten (Vertretung des AWO KV Straubings), Christa
Brunner (Vertretung des AWO OV Straubing e.V.)

Thomas-Wimmer-Stiftung

Vorstand:

Jiirgen Salzhuber (Vorsitzender), Stephanie Lerf

(stellv. Vorsitzende), Prof. Dr. Peter Buttner,

Hans Kopp, Eleonore Engel

Stiftungsrat:

Christian Ude (Stiftungsratsvorsitzender),

Kurt Damaschke (stellv. Stiftungsratsvorsitzender),
Alexander Reissl, Verena Dietl, Julia Sterzer,

Karin Haringer, Holger Steckermaier, Florian von Brunn




AWO M-group* - Fakten und Zahlen

1l|- Ortsverbande
ca. 2.100 Mitglieder

3 .ll-lg hauptamtlich Beschaftigte

ca. 1.500 ehrenamtlich Tatige

Die AWO Miinchen-Stadt

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Miinchen-Stadt gliedert sich in

14 Ortsvereine und zdhlt ca. 2.100 Mit-
glieder, 3.419 hauptamtlich Beschaftigte
und ca. 1.500 ehrenamtlich Tatige.

Unsere Mitarbeiter*innen

e

2.535 Frauen 881 Manner 3 Divers

3 ) ll' 1 9 Mitarbeiter*innen

Altersstruktur unserer Mitarbeiter*innen

Alter

unter20 (9
20-30 634
31-40 (70
s1-50 (19

96 Nationen
66 Sprachen
Alter
ibers0 382

\ 51-60 (19

* Die AWO M-group setzt sich aus
unterschiedlichen Unternehmen,
Vereinen und Gesellschaften
zusammen. (Beteiligungsiibersicht
s. Folgeseiten)



Unsere

(in Mio. €)
Bilanz

Aktiva
Anlagevermogen
Umlaufvermogen
Summe Aktiva

Passiva
Eigenkapital
Fremdkapital
Summe Passiva

Gesamtleistung

Personal-
aufwendungen

Bilanz

2023 2024

1263 | 1341 |
1280 | 1203 |
2504

| 2109 | 2319

® 53 O 9.2

Anteile an Gesamtleistung in %

45,3 25,5

Senioren Kinder

o 1,7 O 10,2

Beratung, Gesundheit
Betreuung

Beschaftigung
Migrationsarbeit

© 2,8

Jugend und Familie

Anteile der Beteiligungen an der Gesamtleistung in %

Genaue Firmenbezeichnungen auf den Seiten 62, 63

9,4

Kreisverband

1,2

Vincentro

7,9

des Projektevereins

1,2

N
gemeinniitzige GmbH ‘
4

Projekte fiir Jugend-
und Sozialarbeit e. V.

1,5

Perspektive GmbH

0,2

Perspektive e. V.

52,4

Betriebs-GmbH

7,9

BEB

‘ =l L, 7
‘ Beratungsdienste
~/ 4,9
> Anderwerk

3,8

SoCaSE

3,2

Soziale Dienste
1,5

ConceptLiving




Beteiligungsiibersicht

Arbeiterwohlfahrt
AWO Kreisverband
Miinchen-Stadt e.V.
Verbandsarbeit
Mitgliederverwaltung

AWO Miinchen -
( AWO  Gemeinniitzige Bildungs-, ( A0  soziale Dienste Miinchen
Erziehungs- und gemeinniitzige GmbH

Betreuungs-GmbH

Kindertagesbetreuung

Stationdre Seniorenpflege

1 , Social Care Services Europe - ( .' \ AWO Miinchen
AWO SoCaSe GmbH Ao Conceptliving GmbH
Seniorenbetreuung E ; Werkstdtten fiir Menschen mit

psychischer Behinderung (WfbM)

Qf\ anbexwerk >
AlVOo Sozialg Dienste GmbH MUNCHEN
Straubing < > Gesellschaft fiir Neues Handeln
Seniorenpflege, Kindertages- in Bildung und Sozialarbeit mbH

betreuung, Kinder- und Jugendwoh-

nen, Arbeit und Integration Arbeit, Bildung, Integration

SCM ( Ao Beratungsdienste der
“““““““ < SCM GmbH D Arbeiterwohlfahrt Miinchen
Catering gemeinniitzige GmbH

Mendiservice Migration

ISARINSELFEST~o2®

Isarinselfest e.V.




awo M. oup

Perspektive e.V.

Betreuungsverein

J
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Projekte fiir
Jugend- und
Sozialarbeit e.V.

Sozialpsychiatrische Angebote

AWO Miinchen
gemeinniitzige
Betriebs-GmbH
Kindertagesbetreuung
Seniorenpflege/Seniorenbetreuung
Jugendhilfe

Alvo

Perspektive GmbH
Miinchen

Arbeitsprojekte fiir Menschen
mit psychischen Erkrankungen

input inklusiv gemeinniitzige GmbH

Vincentro Miinchen
gemeinniitzige Gesellschaft fiir
integrative Losungen im
Gesundheits- und Sozialwesen mbH

e

Asklepios Data & Consulting GmbH

'®ifd

Integrationsdienst Miinchen-
Freising Gemeinniitzige GmbH

(Beteiligung mit anderen Trdgern)

(L] FACHAKADEMIE
mo [][ ]}l FUr soziALPADAGOGIK
D D D der AWO in Miinchen und Oberbayern

gemeinniitzige GmbH

gemeinniitzige
GmbH des
Projektevereins

@

Sozialpsychiatrische Angebote

AWOLYSIS R

Gesellschaft fiir innovatives
Gesundheitsmanagement mbH

LILT ans.
NN | vvérrfBERGER-
AKADEMIE
I:' I:' I:I der AWO e.V.
beste bildung
gelingt mit uns

Thomas-Wimmer-Stiftung
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PARTNER

Adressen aller Beteiligungen der AWO M-group

AWO M-group

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 110, Fax: (0 89) 458 32 - 200
geschaeftsfuehrung@awo-muenchen.de
www.awo-muenchen.de

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband

Miinchen-Stadt e.V.

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 0, Fax: (0 89) 458 32 - 200
organisation@awo-muenchen.de

Vorsitzender: Florian von Brunn
Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Julia Sterzer

AWO Miinchen gemeinniitzige Betriebs-GmbH
GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 0, Fax: (0 89) 458 32 - 200
geschaeftsfuehrung@awo-muenchen.de
www.awo-muenchen.de

Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Julia Sterzer

Anderwerk

Gesellschaft fiir Neues Handeln in Bildung

und Sozialarbeit mbH

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 0, Fax: (0 89) 458 32 - 171
anderwerk@anderwerk.de

www.anderwerk.de

Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Stephanie Lerf

AWOLYSIS -

Gesellschaft fiir Innovative Losungen im

Gesundheits- und Sozialwesen mbH

Rosenaustralle 38, 86150 Augsburg
www.awolysis.de

Zentrale Verwaltung in Miinchen

Tel. (0 89) 444 88 28 - 0, Fax: (0 89) 44 11 92 61
Geschaftsfiihrung: Susanne Hummel

AWO Miinchen Conceptliving GmbH

GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 365, Fax: (0 89) 895 484 46 61
conceptliving@awo-muenchen.de
Geschaftsfiihrung: Karin Haringer

input inklusiv gambH
ScharnitzstraRe 11, 81377 Miinchen

AWO Miinchen gemeinniitzige Bildungs-,

Erziehungs- und Betreuungs-GmbH

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (089) 458 32 - 112, Fax: (089) 458 32 - 200
www.awo-muenchen.de

Geschaftsflihrung: Hans Kopp, Julia Sterzer

Soziale Dienste Miinchen gemeinniitzige GmbH

Tel. (0 89) 458 32 - 110, Fax: (0 89) 458 32 - 200
geschaeftsfuehrung@awo-muenchen.de
www.awo-muenchen.de

Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Steven Guttmann

AWO Soziale Dienste GmbH Straubing
Wittelsbacherhohe 19, 94315 Straubing

Tel. (0 9421) 99 79 - 0, Fax.: (0 9421) 99 79 - 79
zentrale@awo-straubing.de
www.awo-straubing.de

Geschaftsfiihrung: Klaus Hoffmann, Hans Kopp

Beratungsdienste der Arbeiterwohlfahrt

Miinchen gemeinniitzige GmbH

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 0, Fax: (0 89) 458 32 - 200
migration@awo-muenchen.de
Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Julia Sterzer



Fachakademie fiir Sozialpadagogik

der Arbeiterwohlfahrt in Miinchen

und Oberbayern gemeinniitzige GmbH

Industriestrale 31, 81245 Miinchen

Tel. (0 89) 86 30 09 - 56, Fax: (0 89) 86 30 09 - 32
info@faks-awo.de

Geschaftsfiihrung: 777

Gemeinniitzige GmbH des Projektevereins
GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 67 10 01, Fax: (0 89) 625 48 93
geschaeftsstelle@projekteverein.de
www.projekteverein.de

Geschaftsfiihrung: Holger Steckermaier

Isarinselfest e.V.

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 156, Fax: (0 89) 458 32 - 200
kontakt@isarinselfest.de

www.isarinselfest.de

Vorsitzende: Hans Kopp, Julia Schonfeld-Knor
Geschaftsfiihrung: n.n.

Perspektive e.V.

GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 0, Fax: (0 89) 458 32 - 171
www.perspektive-muenchen.de

Vorsitzender: Jiirgen Salzhuber
Geschaftsfiihrung: Karin Haringer

Perspektive GmbH Miinchen

GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 67 10 01, Fax: (0 89) 625 48 93
Geschaftsfiihrer: Holger Steckermaier
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Projekte fiir Jugend- und Sozialarbeit e.V.
GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 67 10 01, Fax: (0 89) 625 48 93
geschaeftsstelle@projekteverein.de
www.projekteverein.de

Vorsitzender: Jiirgen Salzhuber
Geschaftsfiihrung: Holger Steckermaier

SCM GmbH

Catering fiir Soziale Einrichtungen

GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 1 19, Fax (0 89) 458 32 - 200
Erich-Zeitler-StraRe 1, 85737 Ismaning

Tel. (0 89) 943 86 69 - 14, Fax: - 19
scm@apetito.de

Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Thomas Weindl

Social Care Services Europe - SoCaSE GmbH
GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen
Geschaftsfiihrung: Hans Kopp, Stephanie Lerf

Thomas-Wimmer-Stiftung

offentliche Stiftung des biirgerlichen Rechts
GravelottestraBe 6-8, 81667 Miinchen

Tel. (0 89) 458 32 - 132, Fax: (0 89) 458 32 - 190
info@thomas-wimmer-stiftung.de

Vorsitzender: Jiirgen Salzhuber

Vincentro Miinchen gemeinniitzige GmbH fiir integrative
Losungen im Gesundheits- und Sozialwesen mbH
GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen

Tel. 089 / 444 88 28 — 0, Fax: 089 / 44 11 92 61,
koordinationsstelle@vincentro-muenchen.de
www.awo-muenchen.de

Geschaftsfiihrung: Susanne Hummel



Ubersicht aller Standorte der AWO M-group
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Adressen und
Kontaktinformationen
aller Einrichtungen
finden Sie im beigelegten
Einrichtungsverzeichnis.



Adressliste samtlicher Einrichtungen der AWO Miinchen (Stand Januar 2026)

Senioren
Seniorenwohn- und Pflegeheime

1 AWO-Dorf Hasenbergl
+ Gerontopsychatrische Wohngruppe
+ Junge Pflege
StosserstraRe 14-16, 80933 Miinchen
T.089 - 314000 - 56
puk-awdh@awo-muenchen.de

2 AWO-Fdhrenpark
LincolnstraBe 82, 81549 Miinchen
T.089-693922-0
leitung-foehrenpark@awo-muenchen.de

- AWO0-Seniorenzentrum der Stadt Penzberg
+ Junge Pflege
GartenstraBe 2, 82377 Penzberg
T. 08856 - 920 00
verwaltung2-pzb@awo-muenchen.de

3 Fritz-Kistler-Haus in Pasing
+ Gerontopsychatrische Wohngruppe
SchmaedelstraBe 29, 81245 Miinchen
T.089-896053-0
fritz-kistler-haus@awo-muenchen.de

4 Haus der Arbeiterwohlfahrt in Haidhausen
GravelottestraRe 6-8, 81669 Miinchen
+ Junge Pflege
T. 089 - 458 32 -311
haus-der-awo@awo-muenchen.de

5 Horst-Salzmann-Zentrum
Plievierpark 9, 81737 Miinchen
T.089-678203-0
horst-salzmann-zentrum@awo-muenchen.de

6 Kompetenzzentrum Beraten - Wohnen - Pflege
+ Beschiitzender Bereich
Landsberger StraRe 367-369, 80687 Miinchen
T.089 - 58 98 74 - 50
el-kom@awo-muenchen.de

7 Zaidman Seniorenresidenz
Eugen-Jochum=-Str. 4, 81927 Miinchen
T.089-38173-0
leitung@zsr-m.de

8 Seniorenpark OberschleiRheim
+ Gerontopsychatrische Wohngruppe
+ Beschiitzender Bereich
Prof.-Otto-Hupp-StraRe 30,
85764 OberschleiBheim
T.089-31574-0
seniorenpark-oberschleissheim@
awo-muenchen.de

9 Sozialzentrum Laim
+ Gerontopsychatrische Wohngruppe
StoberlstraBe 75, 80686 Miinchen
T.089-57097-0
sozialzentrum-laim@awo-muenchen.de

10 Wilhelm-Hoegner-Haus Neubiberg
+ Beschiitzender Bereich
Albrecht-Diirer-StraBe 27, 85579 Neubiberg
T.089-600295-0
wilhelm-hoegner-haus@awo-muenchen.de

Betreutes Wohnen

11 Betreutes Wohnen Haar
Peter-Henlein-Str.36-38, 85540 Haar
T.089 - 46 08 98 - 24
betreuteswohnenhaar@awo-muenchen.de

12 Betreutes Wohnen Putzbrunn
ParkstralRe 3a, 85640 Putzbrunn
T. 089 - 68 095 - 29 888

sozialdienst-bw-putzbrunn@awo-muenchen.de

13 Seniorenwohnen Alt-Aubing
FabrikstraRe 60, 81245 Miinchen
T.089 - 86306357
seniorenwohnen-aubing@awo-muenchen.de

8 Betreutes Wohnen im Seniorenpark
OberschleiRheim
Prof.-Otto-Hupp-Str. 32-36,
85764 OberschleiBheim
T.0163-176 2970
btw-osh@awo-muenchen.de

- Betreutes Wohnen im AWO-Seniorenzentrum
der Stadt Penzberg
GartenstraBe 2, 82377 Penzberg
T. 08856 - 920 00
btw-pzb@awo-muenchen.de

7 Betreutes Wohnen Zaidman Seniorenresidenz
Eugen-Jochum-Str. &4, 81297 Miinchen

Zentrale Vermittlungsstelle fiir Pflegepldtze

L4 Zentrale Belegung
GravelottestraRe 6, 81667 Miinchen
T.089 - 458 32 - 131/ -159
belegung-seniorenheime@awo-muenchen.de

Unterstiitzung bei der Pflege zu Hause

Ambulante Pflegedienste

14 Ambulanter Dienst Nord
Feldmochinger StraRBe 40, 80992 Miinchen
ambulanter.dienst.nord@awo-muenchen.de

5 Ambulanter Dienst Ost
Peschelanger 11, 81735 Miinchen
T. 089 - 24 64 63 75
ambulante.dienste@awo-muenchen.de

Gerontopsychiatrische Tagespflege

5 Gerontopsychiatrische Tagespflege Neuperlach
Plievierpark 9, 81737 Miinchen
T.089 - 678203 -28
tagespflege-hsz@awo-muenchen.de

8 Tagespflege OberschleiBheim
Professor Otto-Hupp-StralRe 30,
85764 OberschleiBheim
T. 089 - 315 74 - 230
tagespflege-osh@awo-muenchen.de

6 Gerontopsychiatrische Tagespflege
Kompetenzzentrum
Landsberger StraRe 369, 80687 Miinchen
T. 089 - 589 87 45 -28
LtgTP-KOM@awo-muenchen.de

7 Tagespflege Zaidman Seniorenresidenz
Eugen-Jochum-Str. &4, 81297 Miinchen
T.089 - 38173 - 641
tagespflege@zsr-m.de

- Tagespflege im AWO-Seniorenzentrum
der Stadt Penzberg
GartenstralRe 2, 82377 Penzberg
T. 08856 - 920 021
tagespflege-pzb@awo-muenchen.de

Seniorentreffs und Service

Alten- und Servicezentren

15 ASZ Laim
Kiem-Pauli-Weg 22, 80686 Miinchen
T.089 - 5750 14
asz-laim@awo-muenchen.de

16 ASZ Milbertshofen
SchleiBheimer StraRe 378, 80809 Miinchen
T.089-35627733-0
asz-milbertshofen@awo-muenchen.de

17 ASZ Moosach
GubestraBe 5, 80992 Miinchen
T. 089 - 14 00 24 23
asz-moosach@awo-muenchen.de

18 ASZ Obergiesing
WerinherstraBe 71, 81541 Miinchen
T. 089 - 690 61 62
asz-obergiesing@awo-muenchen.de

19 ASZ Sendling
DaiserstraBe 37, 81371 Miinchen
T.089 - 7792 54
asz-sendling@awo-muenchen.de

Seniorentreffs

20 Seniorentreff ArcisstraBe
Arcisstrae 45, 80799 Miinchen
T.089 -32805821
st-arcisstrasse@awo-muenchen.de

1 Seniorentreff Hasenbergl|
StosserstralRe 14-16, 80933 Miinchen
T.089 - 314000 - 20
st-hasenbergl@awo-muenchen.de

21 Seniorentreff HeideckstraBe
HeideckstraBe 16, 80637 Miinchen
T.089 -1578272
st-heideckstrasse@awo-muenchen.de

5 Seniorentreff Neuperlach
Plievierpark 13, 81737 Miinchen
T.089 - 637 78 34
st-plievierpark@awo-muenchen.de

22 Seniorentreff Karl-Rudolf-Schulte-Haus
Leopoldstrale 261, 80807 Miinchen
T.089 - 356360 - 14
seniorentreff-schulte-haus@awo-muenchen.de

7 Seniorentreff Zaidman
Eugen-Jochum=-Str. &, 81297 Miinchen
T. 089 - 381 73 - 650
seniorentreff@zsr-m.de

Psychosoziale Betreuung in
Seniorenwohnanlagen

23 SWA Alte Heimat
Burgkmairstr. 9, 80686 Miinchen
T.089-328098 - 01
psb-alteheimat@awo-muenchen.de

23 SWA Thomas-Wimmer-Haus
Burgkmairstr. 9, 80686 Miinchen
T.089 - 54 77 98 26
psb-alteheimat@awo-muenchen.de

24 SWA Ledigenheim BergmannstraBe
Bergmannstrale 35, 80339 Miinchen
T.089 - 599 76 270

sozialberatung-ledigenheim@awo-muenchen.de

25 SWA Neustifter StralRe
Neustifter StraRe 24 - 26, 80807 Miinchen

T. 0159 - 043 59 874 und 089 - 35 62 77 33- 24

swa-milbertshofen@awo-muenchen.de

5 SWA Plievierpark
Plievierpark 15, 81737 Miinchen
T.089 - 67917346
awa-plievierpark@awo-muenchen.de

Koordinierungsstelle fiir Freizeit und Kultur fiir dltere

Menschen in Miinchen

17 GubestraBe 5, 81539 Miinchen
T.089 - 32989540
koordinierungsstelle@awo-muenchen.de

AWO0-Begegnungszentrum am Reinmarplatz

26 Reinmarplatz 20, 80637 Miinchen
T. 089 - 1490 30 61
begegnung-reinmarplatz@awo-muenchen.de

AWO0-Nachbarschaftstref ,,Carl"

27 Carl-Wery-StraBe 66, 81739 Miinchen
T.089 - 37031190
info@awo-carl.de

Kinder
Kinderkrippen

28 AWO-Kinderkrippe ArabellastraBe
ArabellastraBe 32a, 81925 Miinchen
T. 089 - 92 33 38 37

kinderkrippe-arabellastrasse@awo-muenchen.de

29 AWO-Kinderkrippe Bad-Soden-StraBe
Bad-Soden-Strake 3-5, 80807 Miinchen
T.089 - 35651072
kinderkrippe-badsoden@awo-muenchen.de

30 AWO-Kinderkrippe BibergerstralRe

Bibergerstrale 24a, 82008 Unterhaching
T.089 - 66 08 52 40

kinderkrippe-bibergerstrasse@awo-muenchen.de



31 AWO-Kinderkrippe Bob-van-Benthem-Platz
Bob-van-Benthem-Platz 1, 80469 Miinchen
T.089 - 23998181
doelmez.external@epo.org

32 AWO-Kinderkrippe BruderstraBe
BruderstraBe 7, 80583 Miinchen
T.089 - 21 26 85 - 42
kikri-bruderstrasse@awo-muenchen.de

33 AWO-Kinderkrippe DieselstralRe
.Blaue Zwerge Unterfdhring"
DieselstraBe 8, 85774 Unterfohring
T.089-995295260
kinderkrippe-dieselstrasse@awo-muenchen.de

34 AWO-Kinderkrippe Elisabeth-Dane-StraRe
Elisabeth-Dane-StralRe 37, 81829 Miinchen
T.089 - 94 3791 - 90
kinderkrippe-riem@awo-muenchen.de

35 AWO-Kinderkrippe FreienfelsstraRe
FreienfelsstraRe 1, 81249 Miinchen
T.089 -89 7000 - 30
kikri-freienfelsstrasse@awo-muenchen.de

36 AWO-Kinderkrippe Hansastrale
Hansastrale 36, 80686 Miinchen
T.089 - 57 87 58 06
kikri-fh@awo-muenchen.de

37 AWO-Kinderkrippe Karl-Erb-Weg
Karl-Erb-Weg 9, 81927 Miinchen
T.089-32801081
kikri-karl-erb-weg@awo-muenchen.de

38 AWO-Kinderkrippe KoniginstraRBe ,,Blaue Zwerge"
KoniginstraBe 19, 80539 Miinchen
T.089 - 28 67 52 65
kinderkrippe-koeniginstrasse@awo-muenchen.de

39 AWO-Kinderkrippe Kurt-Haertel-Passage
Kurt-Haertel-Passage 5, 80335 Miinchen
T.089 - 23 99 81 82
adrittenpreis.external@epo.org

40 AWO-Kinderkrippe Otto-Hahn-Ring 6
.SieKids - Forscherzwerge"
Otto-Hahn-Ring 6, Gebdude 68, 81739 Miinchen
T.089 - 6283 74 32
kk-ohré@awo-muenchen.de

40 AWO-Kinderkrippe Otto-Hahn-Ring 25
SieKids - Kleine Forscher”
Otto-Hahn-Ring 25, 81739 Miinchen
T. 089 - 628 35 - 607
kk-otto-hahn-ring@awo-muenchen.de

3 AWO-Kinderkrippe SchmaedelstraRe
SchmaedelstraBe 29, 81245 Miinchen
T.089 - 820715 - 33
kikri-schmaedel-strasse@awo-muenchen.de

41 AWO-Kinderkrippe St.-Alto-StraRe
St.-Alto-StraBe 9a, 82008 Unterhaching
T.089 - 611 66 13
kk-st-alto@awo-muenchen.de

42 AWO-Kinderkrippe UngererstralRe
UngererstralRe 75, 80805 Miinchen
T.089-32307669
kinderkrippe-ungererstrasse@awo-muenchen.de

43 AWO-Kinderkrippe WillibaldstraBe
WillibaldstraRe 2, 80687 Miinchen
T.089 - 512619 58
kinderkrippe-willibaldstrasse@awo-muenchen.de

Kindergdrten

L4 AWO-Kindergarten BaumstralRe
BaumstraRe 18, 80469 Miinchen
T.089-202070-29
kg-baumstrasse@awo-muenchen.de

45 AWO0-Kindergarten BlutenburgstraBe
BlutenburgstraBe 1a, 80636 Miinchen
T.0159 - 04 68 47 40
kiga.telekom@awo-muenchen.de

46 AWO-Kindergarten Hallstattfeld
Hallstattfeld 4, 85579 Neubiberg
T.089 - 67 97 44 71
kg-unterbiberg@awo-muenchen.de

47 AWO-Kindergarten Hildegard-von-Bingen-Anger
Hildegard-von-Bingen-Anger 26,
80937 Miinchen
T. 089 - 31 858817
kg-am-wiesenanger@awo-muenchen.de

48 AWO-Kindergarten Hohenbrunner StraBe
Hohenbrunner StraRe 34, 85579 Neubiberg
T. 089 - 601 65 66
kiga-neubiberg@awo-muenchen.de

49 AWO-Kindergarten Lehrer-Wirth-StraRe
Lehrer-Wirth-StraRe 28, 81829 Miinchen
T.089 - 905397 - 84
kiga-riem@awo-muenchen.de

40 AWO0-Kindergarten Otto-Hahn-Ring 25
SieKids - Kleine Forscher"
Otto-Hahn-Ring 25, 81739 Miinchen
T.089-44451278-0
kiga-otto-hahn-ring@awo-muenchen.de

50 AWO-Kindergarten Thomas-Dehler-StraRe (DRV)
Thomas-Dehler-StraBe 3, 81737 Miinchen
T. 089 - 24 58 87 00
kiga-drv@awo-muenchen.de

51 AWO-Kindergarten Winzererstralle
WinzererstraBe 111, 80797 Miinchen
T.089 - 31568657
kiga.olympiaberg@awo-muenchen.de

Héauser fiir Kinder

52 AWO Haus fiir Kinder Adenauerring /
.Lowenkindergarten" der Generali Versicherung
Adenauerring 13, 81737 Miinchen
T.089 - 62818 36 - 00
kita-adenauerring@awo-muenchen.de

53 AWO Haus fiir Kinder Admiralbogen
Admiralbogen 49, 80939 Miinchen
T.089 - 46228870
kita-admiralbogen@awo-muenchen.de

54 AWO Haus fiir Kinder Am Campeon Park / Infineon
Am Campeon Park 1, 85579 Neubiberg
T. 089 - 23 46 44 - 00
campeon.kindertagesstaette@infineon.com

55 AWO Haus fiir Kinder BuschingstralRe
BuschingstraRe 28, 81677 Miinchen
T.089 - 91 45 35
hfk-buschingstrasse@awo-muenchen.de

56 AWO Haus fiir Kinder FloriansmiihlstraBe
Floriansmiihlstralke 60, 80939 Miinchen
T.089 - 24 58 80 10
hfk-floriansmuehlstrasse@awo-muenchen.de

57 AWO Haus fiir Kinder FriedenstraRe
Friedenstrae 30-32, 81671 Miinchen
T. 089 - 24 64 33 05
hfk-friedenstrasse@awo-muenchen.de

17 AWO Haus fiir Kinder GubestraRe / KiTZ
GubestraRe 3-5, 80992 Miinchen
T. 089 - 141 50 68
kitz.moosach@awo-muenchen.de

58 AWO Haus fiir Kinder Hochstiftsweg
Hochstiftsweg 13, 81925 Miinchen
T.089-9605370-11
kita-hochstiftsweg@awo-muenchen.de

59 AWO Haus fiir Kinder Landsberger Strae /
+Mini-Frosche"
Landsberger StralRe 84, 80339 Miinchen
T. 089 - 50 02 80 26
hfk-landsberger-strasse@awo-muenchen.de

2 AWO Haus fiir Kinder Lincolnstrae /
.Perlacher Forst"
LincolnstraBe 62, 81549 Miinchen
T.089 - 6424999 -0, - 10, - 20, -31
kita-lincolnstrasse@awo-muenchen.de

60 AWO Haus fiir Kinder Ludwig-Bdlkow-Allee /
..Die Sternschnuppen”
Ludwig-Bdlkow-Allee 5, 85024 Taufkirchen
T.089 - 610 66 311
kita-airbus@awo-muenchen.de

61 AWO Haus fiir Kinder MohlstraRe
MohlstraRe 14, 81675 Miinchen
T.089 - 47 3515
kita-moehlstrasse@awo-muenchen.de

62 AWO Haus fiir Kinder Neunkirchner StraRe
Neunkirchnerstr. 10, 81379 Miinchen
T.089-724038-10
hfk-neunkirchnerstr@awo-muenchen.de

5 AWO Haus fiir Kinder Plievierpark
Plievierpark 5, 81737 Miinchen
T.089-678203-29
kita.plievierpark@awo-muenchen.de

63 AWO Haus fiir Kinder St.-Ingbert-StraRe
LSieKids - Jiirgen-Schmieder-Haus"
St.-IngbertstraRe 25, 81541 Miinchen
T.089-15923839-0
hfk-st.ingbert@awo-muenchen.de

1 AWO Haus fiir Kinder Stosserstrae / KiTZ
StosserstralRe 14-16, 80933 Miinchen
T. 089 - 31 40 00 - 22
kitz-hasenbergl@awo-muenchen.de

60 AWO-Haus fiir Kinder Willy-Messerschmitt-Strale
.,Die Sternschnuppen 2"
Willy-Messerschmitt-StraRe 1a,

82024 Taufkirchen

T. 089 - 63 81 99 82
hfk-willy-messerschmitt-strasse@
awo-muenchen.de

Horte

64 AWO-Hort-EinsteinstralRe
EinsteinstraBe 13, 82152 Planegg
T. 089 - 856 18 43
hort-martinsried@awo-muenchen.de

65 AWO-Hort-Fasanenstralle
FasanenstraBe 65b, 82008 Unterhaching
T.089 - 611 38 59
hort-fasanenstrasse@awo-muenchen.de

66 AWO-Hort-JahnstralRe
JahnstraRe 1, 82008 Unterhaching
T. 089 - 66 5553 - 25
hort-jahnstrasse@awo-muenchen.de

11 AWO-Hort-Peter-Henlein-StraBe
Peter-Henlein-Stralle 40, 85540 Haar
T. 089 - 46 08 99 - 55
awo-hort@gemeinde-haar.eu

67 AWO-Hort-Rathausplatz-Neubiberg
Rathausplatz 9a, 85579 Neubiberg
T.089 -600116 75
hort-rathausplatz@awo-muenchen.de

68 AWO-Hort-WettersteinstralRe
WettersteinstraBe 17, 82131 Stockdorf
T.089 - 89336716
hort-stockdorf@awo-muenchen.de

Mittagsbetreuungen

67 AWO-Mittagsbetreuung Rathausplatz
Rathausplatz 9a, 85579 Neubiberg
T.089 - 60 01 31 61
mittagsbetreuung-rathausplatz@
awo-muenchen.de

66 AWO-Mittagsbetreuung Schulstralle
SchulstraBe 1, 82008 Unterhaching
T.089-610016- 74
mittagsbetreuung-schulstrasse@
awo-muenchen.de

Kooperative Ganztagsbildung

69 Kooperative Ganztagsbildung GS Pfanzeltplatz
Pfanzeltplatz 10, 81737 Miinchen
T.089 - 3280 3450
pfanzeltplatz@awo-muenchen.de

Sonstige Angebote
Schulsozialarbeit

4 Schul- und Individualbegleitung
GravelottestraRe 6-8, 81667 Miinchen
T. (089) 45832-257
schulbegleitung@awo-muenchen.de

70 Schulsozialarbeit an der Mittelschule AlfonsstraBe
Alfonsstralle 8, 80636 Miinchen
T.089 - 12117 39-31
schulsozialarbeit@awo-muenchen.de

71 Schulsozialarbeit an der Mittelschule
Haldenbergerstralle
Haldenbergerstrale 27, 80997 Miinchen
T.089 - 14319962

Teilstationdre Kinder- und Jugendhilfe

72 HPT Aubing
WildenrotherstraRe 6, 81245 Miinchen
T. 089 - 863 21 05
hpt-aubing@awo-muenchen.de

Jugend
Freizeit

T4 Jugendfreizeitstatte orange planet
Von-Reuter-Strale 3, 80997 Miinchen
T. 089 - 81 898855
orange.planet@awo-muenchen.de

2 Jugendfreizeitstatte red dragon
LincolnstraBe 60, 81549 Miinchen
T.089 -69 778543
red.dragon@awo-muenchen.de

75 Jugendfreizeitstatte AWO’s Fredl
BodenseestralRe 188, 81243 Miinchen
T.089 - 87 47 81
team-fredl@awo-muenchen.de



Jugendhilfe
Stationdre Jugendhilfe

77 AWO-Schutzstelle Milbertshofen
Milbertshofener Platz 17, 80809 Miinchen
T. 089 - 35 064 645
schutzstelle-milbertshofen @awo-muenchen.de

78 Jugendwohnen 0Ost
Orleansstrale 65a, 81667 Miinchen
T.089 - 52 06 16 46
wohnen-ost@awo-muenchen.de

79 AWO Junges Wohnen HerterichstraBe
Herterichstr. 156, 81476 Miinchen
T.089 - 23 54 67 87
leitung-herterichstrasse@awo-muenchen.de

80 AWO Jugendwohnen HofmannstraBe
HofmannstraBe 38, 81379 Miinchen
T.089 - 72 49 87 32
leitung-hofmannstrasse@awo-muenchen.de

Jugendhilfe im Strafverfahren,

ambulante MaBnahmen,

Praventionsprojekt fiir junge Gefliichtete und
Migrant*innen

81 Jugendhilfe im Strafverfahren
Hamburger StraRe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 35657 73-10
jugendhilfe.migration@awo-muenchen.de

81 Ambulante MaBnahmen
Hamburger Strale 32, 80809 Miinchen
T.089 - 356 57 73 - 16
maryana.samchuk@awo-muenchen.de

81 Prdventionsprojekt fiir junge Gefliichtete und
Migrant*innen
Hamburger StralRe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 356577 319
lucia.rosnovsky@awo-muenchen.de

Ambulante Erziehungshilfen

82 Team Uberregional und Gefliichtete
PoccistraRe 11, 80336 Miinchen
T.089 - 5527 31 -100
aeh.migration@awo-muenchen.de

83 Team Mitte
LandwehrstraBe 43, 80336 Miinchen
T.089 - 5527 31131, -132, -133
aeh.migration@awo-muenchen.de

Fanprojekt

53 Fanprojekt Miinchen
Admiralbogen 41, 80939 Miinchen
T.089 -45233870
fanprojektmuenchen@awo-muenchen.de

53 Lernen mit Kick
Admiralbogen 41, 80939 Miinchen
T.089 -45233870
lernenmitkick@awo-muenchen.de

Studentisches Wohnen

53 Studentisches Wohnen Haidpark
Admiralbogen 37, 80939 Miinchen
T.089 - 462 28 130
studentenwohnen-haidpark@awo-muenchen.de

79 awolution
Herterichstr. 156, 81476 Miinchen
T.089 - 45832 -123, -348
leon.jantscher@awo-muenchen.de

Jugendschuldnerberatung

84 Jugendschuldnerberatung
Neumarkter StraRe 22, 81673 Miinchen
T.089 - 51 55 645 -0
schuldnerberatung@awo-muenchen.de

85 CASHLESS-MUNCHEN
Paul-Heyse-Str. 22, 80336 Miinchen
T.089-514106983
info@cashless-muenchen.de

Beratung
Beratung fiir pflegende Angehdorige und Senioren

L Beratungsstelle/ Fachstelle fiir pflegende Angeho-
rige und dltere Menschen der AWO Miinchen
GravelottestraRe 16, 81667 Miinchen
T. 089/ 666 16 33 -0
beratungsstelle@awo-muenchen.de

Lebens- und Erziehungsberatung
Milbertshofen

86 Lebens- und Erziehungsberatung Milbertshofen
GeorgenschwaigstralRe 27, 1. Stock,
80807 Miinchen
T.089 - 356515 03
lebensunderziehungsberatung@awo-muenchen.de

Schuldnerberatung

84 Schuldnerberatung
Meumarkter StraRe 22, 81673 Miinchen
T. 089 - 51 55 645 -0
schuldnerberatung@awo-muenchen.de

Migrationsarbeit

Migrationsberatung fiir erwachsene
Zugewanderte (MBE)

87 Infozentrum Migration und Arbeit / Beratungscafé
SonnenstraBe 12a, 80331 Miinchen
T.089 - 513999 - 28
arbeitsmigration@awo-muenchen.de

88 MBE Miinchen
GoethestraBe 53, 80336 Miinchen
T.089 - 54 42 47 - 15,0170-546 722 5
infothek@awo-muenchen.de

- MBE Biiro Bad Tolz
Sdggasse 6, 83646 Bad Tolz
T. 08041 - 793 17 98

- MBE Biiro Geretsried
JeschkenstraBe 30, 82538 Geretsried
T.08171 - 344 94 40

MBE Biiro Miesbach-Tegernsee
Naturfreundestrasse 20, 83734 Hausham

T. 08026 - 924 004
semra.yazan-bachmayr@awo-muenchen.de

- MBE Wolfratshausen
Obermarkt 7, 82515 Wolfratshausen
T. 0157 - 309 77 060
katharina.schroeter@awo-muenchen.de

Jugendmigrationsdienst (JMD)

88 Jugendmigrationsdienst Biiro Miinchen
GoethestraRe 53, 80336 Miinchen
T.089 - 54 42 47 - 15
infothek@awo-muenchen.de

- Jugendmigrationsdienst Biiro Bad Tolz
Sdggasse 6, 83646 Bad Tolz
T.08041 - 793 17 98
michael.brunnhuber@awo-muenchen.de

- Jugendmigrationsdienst Biiro Geretsried
JeschkenstraBe 30, 82538 Geretsried
T.08171 - 344 94 40
daniel.marschall@awo-muenchen.de

- Jugendmigrationsdienst Biiro Hausham
Gliickaufstrale 12, 83734 Hausham
T. 08026 - 924 006
anika.schembecker@awo-muenchen.de

PEERS

88 PEERS - supported by Heroes
Goethestr. 53, Zimmer 311, 80336 Miinchen
T.089 - 54 42 47 - 39
peers@awo-muenchen.de

Integration macht Schule im Quartier

89 Integration macht Schule im Quartier
MarsstraRe 21, 80335 Miinchen
T.089 - 413 29 91 300
imsqg@awo-muenchen.de

Fliichtlings- und Integrationsberatung (FIB)

91 Dezentrale Unterkunft Langwieder HauptstralRe
Langwieder Hauptstrale 30, 81249 Miinchen
T. 089 - 86 30 65 90, Mobil: 0178 110 91 97
sozialdienst-gu-lola@awo-muenchen.de

92 Dezentrale Unterkunft MainaustralRe
Mainaustrae 14, 81243 Miinchen
T.089 - 82005301
sozialdienst-gu-mainaustrasse@awo-muenchen.de

93 Asylsozialberatung Dezentrale Unterkunft
St.-Martin-Strae
St.-Martin-Strae 55, 81669 Miinchen
T. 089 - 24 59 57 93, Mobil: 0160 930 137 66
sozialdienst-du-sama@awo-muenchen.de

73 Sozialberatung GU Schatzbogen.
Schatzbogen 29, 81829 Miinchen
T. 0155 63309689
Teamleitung-du-schatzbogen@awo-muenchen.de

xx Dezentrale Unterkunft GundermannstraBe
Gundermannstr. 79, 80935 Miinchen
Mobil: 159 0468 4775
awo-ukraine@awo-muenchen.de

xx Dezentrale Unterkunft KaulbachstraRe
KaulbachstraRe 65, 80539 Miinchen
Mobil: 176 2143 8798
aristidis.koultsiakis@awo-muenchen.de

xx Dezentrale Unterkunft RambergstraRe
Rambergstralle 6, 80799 Miinchen
Mobil: 176 1467 6596
teamleitung-du-ramberg@awo-muenchen.de

xx Ankunftszentrum DachauerstraBe
Dachauerstr. 122, 80539 Miinchen
zentrum-dachauer@awo-muenchen.de

xx Dezentrale Unterkunft Freihamer Weg
Freihamer Weg 69, 81249 Miinchen
Mobil: 163 866 8920 / 163 760 8442
sozialdienst-du-freihamerweg@awo-muenchen.de

Psychologischer Dienst

88 Psychologischer Dienst
Goethestr. 53, 80336 Miinchen
T.089 - 54 42 47 - 87
T. 089 - 54 42 47 - 53 (Tiirkisch/ Deutsch)
T. 089 - 54 42 47 - 62 (serbisch/kroatisch/
bosnisch/ deutsch)
psych.migration@awo-muenchen.de

Angebote fiir Fachkrdfte

95 INKOMM - Projektzentrum Interkulturelle
Kommunikation
Rupprechtstrale 29, 80636 Miinchen
T.089-1216 4306
inkomm@awo-muenchen.de

88 Fachstelle fiir neu zugewanderte Jugendliche in
Mittelschulen
Goethestr. 53, 80336 Miinchen
T.089 - 54 42 47 -21

Projekteverein
Wohnungslosenhilfe

96 Offener Tagestreff — , otto&rosi"
Rosenheimerstrale 128d, 81669Miinchen
T. 089 - 32 80 86 69
otto-rosi@awo-muenchen.de

Sozialpsychiatrische Dienste

97 SPDI Miinchen Perlach
Peschelanger 11/V, 81735 Miinchen
T.089 - 67 1051
spdi.perlach@projekteverein.de

6 SPDI Miinchen West
Landsberger StraRe 367/1V, 80687 Miinchen
T.089-5897707-0
spdi.west@projekteverein.de

98 SPDI Miinchen Giesing
KiihbachstraBe 9, 81543 Miinchen
T.089 - 65 20 21
spdi.giesing@projekteverein.de

99 SPDI Planegg
BahnhofstraBe 7,82152 Planegg
T. 089 - 89 97 90 80
spdi.planegg@projekteverein.de

100 SPDI Miinchen-Land Siid
Ludwig-Thoma-Str. 46- 48, 85521 Ottobrunn
T.089 - 60 50 54
spdi.m-land-sued@projekteverein.de

- SPDI Berchtesgadener Land
Anton-Winkler-StraRe 3a, 83435 Bad Reichenhall
T.086 51 - 656 33
spdi.bgl@projekteverein.de

- AuBenstelle Freilassing

Reichenberger Str. 1, 83395 Freilassing
T.08654-77 0447 -1



Gerontopsychiatrische Dienste

101 GPDI Miinchen Ost
ZeppelinstraBe 43, 81669 Miinchen
T.089 - 6914802
gpdi.ost@projekteverein.de

6 GPDI Miinchen West
Landsberger StraRe 367, 80687 Miinchen
T.089 5999156 0
gpdi.west@projekteverein.de

- GPDI Landkreis Miihldorf
Riesengebirgsstrale 3, 84478 Waldkraiburg
T.086 38 -1540
gpdi.waldkraiburg@projekteverein.de

Ambulante Soziotherapie

6 Ambulante Soziotherapie Miinchen-West
Landsberger StraRe 367/IV, 80687 Miinchen
T7.0895897707-0
spdi.west@projekteverein.de

Betreuungsverein

4 Betreuungsverein fiir Miinchner Biirgerinnen und
Biirger
GravelottestraRe 8, 81667 Miinchen
T.089 - 458 32 -4901
bmb@perspektiveverein.de

Krisendienst Psychiatrie Miinchen KPM

102 Krisendienst Psychiatrie
Plinganserstr. 33, 81369 Miinchen
info@krisendienst-psychiatrie.de

Selbsthilfekontaktstelle BGL

- Selbsthilfekontaktstelle Berchtesgadener Land
Reichenberger Strae 1/ Sudetenplatz,
83395 Freilassing
T.08654 — 77 04 47 -3
selbsthilfe-bgl@projekteverein.de

Betreutes Wohnen

103 Betreutes Wohnen in Familien
am SpDi Giesing
Pilgersheimer Str. 32, 81543 Miinchen
T. 089 - 65 20 21
bwf.info@projekteverein.de

- Betreutes Wohnen in Familien
am SpDi Bad Reichenhall
Reichenberger StralRe 1, 93395 Freilassing
T.086 54 - 770447 -2
bwf.info@projekteverein.de

Tagesstruktur / Arbeit
Tagesstdtten

104 Pasinger Treff
Blumenauer Str. 144, 81241 Miinchen
T. 089 - 89 69 38 50
ts.west@projekteverein.de

99 Tagesstdtte Miinchen Perlach
Peschelanger 11, 81735 Miinchen
T.089 - 5203 27 82
ts.perlach@projekteverein.de

- Tagesstdtte Starnberger Arche
Gautinger Str. 34, 82319 Starnberg
T.08151- 2747 31
ts.starnberg@projekteverein.de

- Tagesstatte Gelbes Haus Berchtesgadener Land
Anton-Winkler-Str. 3a, 83435 Bad Reichenhall
T.086 51 -8138
ts.bad-reichenhall@projekteverein.de

100 Tagesstatte Ottobrunn
Karl-Stieler-Str. 6-8, 85521 Ottobrunn
T.089 - 60 50 54
ts.ottobrunn@projekteverein.de

Concept Living

105 Hauptwerkstatt BlieskastelstraRe
BlieskastelstraRe 14, 81379 Miinchen
T.089 - 520 69 47 - 17
nina.kufner@awo-conceptliving.de

53 AWO-Brauerei Haidbrdu
Admiralbogen 41, 80939 Miinchen
T.089 - 8563167 12
haidbraeu@awo-conceptliving.de

53 Betriebsstdtte Projekt Print
Admiralbogen 47, 80939 Miinchen
T.089 - 129 60 46
projekt-print@perspektive-muenchen.de

53 Backerei & Café
Admiralbogen 43, 80939 Miinchen
T. 089 - 452 31 058
haidcafe@awo-conceptliving.de

106 Betriebsstdtte ProNova
Ortlerstr. 12, 81373 Miinchen
T. 089 - 60 06 20 23
werkstatt-pronova@perspektive-muenchen.de

14 EDV Werkstatt
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 -13957829-24
karl.tafelmayer@awo-conceptliving.de

14 KFZ-Pflege und Werkstatt
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 -13957829-14
cl@awo-conceptliving.de

107 Betriebsstdtte Feldkirchen
KreuzstraBe 9, 85622 Feldkirchen
T.089 - 9010 90-21
kfz-service@anderwerk.de

4 Hauswirtschaft Haidhausen
Gravelottestr. 6, 81667 Miinchen
T.089 - 441099 15
hauswirtschaft@awo-conceptliving.de

L4 Haidbrdu Shop
Gravelottestr. 8, 81667 Miinchen
T.089 - 458 32 - 288
haidbraeu@awo-conceptliving.de

Anderwerk
Ausbildung/Orientierung/Qualifizierung

14 Anderschule
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 - 13957829 -50
tobias.schlereth@anderwerk.de

14 Ambulante Erziehungshilfen
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 -13957829 -35
ambulanteErziehungshilfen@anderwerk.de

14 Berufsorientierung fiir junge erwachsene Manner
(B0OJS)
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 -13957829-40
MaRnahme Koordination: - 43
daniela.schneider@anderwerk.de

81 Hilfe zur Arbeit
HamburgerstraBe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 4510 40 — 44
klaus.bilek@anderwerk.de

81 IBZ Beruf
HamburgerstraBe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 451040 -21
ibz-nord@anderwerk.de

81 Deutschkurse
HamburgerstraBe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 4510 40 - 24
deutschkurse@anderwerk.de

Integration/Pravention

81 Deutschkurse
HamburgerstraBe 32, 80809 Miinchen
T.089 - 4510 40 - 24
deutschkurse@anderwerk.de

108 U-Turn
GadrtnerstraBe 50, 80992 Miinchen
MaBnahme Koordination: T. 089 - 82 03 09 - 20
T.089 -820309-17
thiemo.stengele@anderwerk.de

Werkstdtten

14 KFZ-Werkstatt Miinchen Nord
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 -13957829-13
kfz-moosach@anderwerk.de

107 KFZ-Werkstatt Miinchen Ost
KreuzstraRe 9, 85622 Feldkirchen
T.089 - 9010 90 - 26
kfz-feldkirchen@anderwerk.de

Elektromobil-Verleih Tierpark und Olympiapark

109 im Olympiapark, 80809 Miinchen
Buchung: T. 0159 04 68 47 15
elektromobilitaet@anderwerk.de

110 im Tierpark Hellabrunn
TierparkstraBe 30, 81543 Miinchen
Buchung: T. 0159 04 68 47 16
elektromobilitaet@anderwerk.de

107 Elektro-Werkstatt
KreuzstraRe 9, 85622 Feldkirchen
T.089 - 901090 -47, -63
elektro-werkstatt@anderwerk.de

107 Glaswerkstatt
KreuzstraRe 9, 85622 Feldkirchen
T.089 - 901090 - 23
glaswerkstatt@anderwerk.de

Weitere Angebote

Ebayshop
https://www.ebay.de/str/anderwerkmuenchen

14 Wohnungsaufldsung
GneisenaustraBe 8, 80992 Miinchen
T.089 - 4510 40 -28, -22
Hausmeistertatigkeiten: T. 089 - 45 10 40 -47
wohnungsaufloesung@anderwerk.de

Kantine/Catering

81 HamburgerstraBe 32, 80809 Miinchen
T. 089 - 4510 40 -27
kantine@anderwerk.de

14 Gneisenaustrale 8, 80992 Miinchen
T.089 - 4510 40 -27
kantine@anderwerk.de

108 Raumausstattung
Gartnerstrae 50, 80992 Miinchen
T.089 -820309-25
raumausstattung@anderwerk.de

108 Schreinerei
GartnerstraBe 50, 80992 Miinchen
T.089 - 8203 09 -26, -23
schreinerei@anderwerk.de

Perspektive

106 Holzwerkstatt ProNova
Ortlerstr. 12, 81373 Miinchen
T. 089 - 60 06 20 23
werkstatt-pronova@perspektive-muenchen.de

53 Projekt Print
Admiralbogen 47, 80939 Miinchen
T. 089-129 60 46
projekt-print@perspektive-muenchen.de

4 Zuverdienst Haidhausen
GravelottestraRe 14, 81667 Miinchen
T. 089 - 441099 15
zuverdienst.haidhausen@
perspektive-muenchen.de

111 Projekt ABBA
Bajuwarenstralle 136, 81825 Miinchen
T. 089 - 48 00 48 35
abba@perspektive-muenchen.de

- Zuverdienst BGL

Anton-Winkler-Str. 26, 83435 Bad Reichenhall
T. 08651 - 965 99 88
zuverdienst.bgl@perspektive-muenchen.de
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lhre Unterstutzung hilft

uns helfen

Die Motive und Griinde fiir eine Mitgliedschaft bei der
AWO sind sehr vielfdltig. Viele werden Mitglied bei der
AWO, weil diese sich fiir Menschen in Not, unabhdngig
von Religion, Nationalitdat, Herkunft und Geschlecht ein-
setzt. Die AWO erhebt dabei nicht nur ihre Stimme fiir
diejenigen, die sonst nicht gehort werden oder keine
Lobby haben, sondern tut dies auch mit ihnen gemein-
sam. Eine Mitgliedschaft starkt den Verband und verhilft
ihm zu mehr Einfluss. Andere entscheiden sich auch fiir
eine Mitgliedschaft bei der AWO, weil sie die Qualitat
der Arbeit vor Ort in den zahlreichen Einrichtungen und
Diensten liberzeugt. Mit einer Mitgliedschaft unterstiit-
zen sie diese nicht nur finanziell, sondern auch ideell
und ermoglichen dariiber hinaus den Ausbau weiterer
Angebote.

Fiir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist eine
Mitgliedschaft auch ein Zeichen der Identifikation und
Verbundenheit mit dem Arbeitgeber. Aber es gibt auch
Menschen die Mitglied werden, weil sie sich gut aufge-
hoben fiihlen, sie hier neue Menschen kennenlernen,
mit diesen Gemeinschaft erleben und zusammen etwas
fiir eine gute Sache tun kénnen.

Wir suchen Menschen, die an unserem Vereinsleben
teilnehmen, mit uns gestalten, aktiv sein und uns auf
die eine oder andere Art unterstiitzen wollen. Wir freuen
uns auf sie und heiBen sie herzlich willkommen!



Mitgliedschaft

Selbstverstdandlich kdnnen Sie unsere Arbeit auch als Mitglied unter-
stiitzen und einen ehrenamtlichen Beitrag fiir ein menschlicheres
Miinchen leisten. Oder einfach nur Gemeinschaft und Geselligkeit in
unseren Ortsvereinen erfahren.

Das Formular fiir die Mitgliedschaft finden Sie unter
www.awo-muenchen.de/Mitgliedschaft und Spenden oder Sie
kdnnen sich auch gerne direkt an unsere Geschaftsstelle oder den
ndchsten Ortsverein wenden.

Ehrenamt

Die Arbeit der Miinchner Arbeiterwohlfahrt ist ohne die ehrenamt-
lichen Mitarbeiter*innen nicht denkbar. Soziales und biirgerschaft-
liches Engagement haben bei uns eine lange Tradition.

Mdchten Sie einen Teil Ihrer freien Zeit und Kraft fiir hilfebediirftige
Menschen aufwenden, dann melden Sie sich bei uns fiir ein un-
verbindliches Gesprdch. Wir freuen uns iber Ihr Interesse und lhr
Engagement.

Kontakt Mitgliedschaft /| Ehrenamt

Tel. (0 89) 45 83 23 39

ehrenamt@awo-muenchen.de

Spende

Die AWO bietet unterschiedlichste Hilfen an, die zum groRen Teil
von der offentlichen Hand finanziert werden. Aber wir setzen auch
einen erheblichen Teil an Eigenmitteln ein, um wichtige Angebote
und Projekte umsetzen zu kdnnen, wie z.B.: Kindertagesstatten,
Einrichtungen fiir dltere Menschen, Beratungsstellen, Migrations-
arbeit und auch Studentenwohnungen. Dabei arbeiten wir aus-
schlieBlich gemeinniitzig!

Wenn Sie unsere Arbeit mit einer Spende unterstiitzen modchten,
kdnnen Sie sicher sein, dass Ihre Unterstiitzung einem guten Zweck
dient und aufs sorgfaltigste behandelt wird.

IBAN: DE55 7015 0000 0056 2000 09

BIC: SSKMDEMM

Spendenkonto der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband

Miinchen-Stadt e.V.

Stichwort: Spende

Erbe

Viele Menschen mochten auch nach Ihrem Tod Ihr Vermdgen fiir
soziale Zwecke einsetzen. Sei es aus dem Grund, weil lhnen wah-
rend lhres Lebens Gutes widerfahren ist oder aus der Verantwortung
anderen Menschen gegeniiber. Bei Interesse wenden Sie sich bitte
an die Kreisverbandsgeschéftsstelle, die Ihnen sehr gerne, lhren
individuellen Wiinschen entsprechend, einen geeigneten Ansprech-
partner vermittelt.

Kreisverbandsgeschaftsstelle

Tel. (089) 45 83 21 41

organisation@awo-muenchen.de
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